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Taikymo sritis
Kam taikomos Sios gairés?
1. Sios gairés taikomos kompetentingoms institucijoms ir Siems finansy rinky dalyviams:

investicinéms jmonéms, kai jos teikia investicines paslaugas ar vykdo investicine veiklg
arba parduoda ar konsultuoja klientus dél struktdrizuoty indéliy;

kredito jstaigoms, kai jos teikia investicines paslaugas ar vykdo investicine veiklg arba
parduoda ar konsultuoja klientus dél strukttrizuoty indéliy;

kolektyvinio investavimo | perleidZiamus vertybinius popierius subjekty (KIPVPS)
valdymo jmonéms, kai jos teikia KIPVPS direktyvos 6 straipsnio 3 dalyje nurodytas
paslaugas, pagal tos direktyvos 6 straipsnio 4 dalj;

alternatyvaus investavimo fondy valdytojams (AIFV), kai jie teikia AIFVD 6 straipsnio 4
dalyje nurodytas paslaugas pagal tos direktyvos 6 straipsnio 6 dalj

Apie ka Sios gairés?

2. Sios gairés taikomos atsizvelgiant j FPRD Il 16 straipsnio 2 dalj ir FPRD Il deleguotojo
reglamento 22 straipsn;.

Nuo kada taikomos Sios gairés?

3. Sios gairés taikomos praéjus dviem ménesiams nuo jy paskelbimo ESMA svetainéje
visomis oficialiosiomis ES kalbomis.

4. Gairés dél tam tikry FPRD atitikties uztikrinimo funkcijos reikalavimy aspekty?,
paskelbty pagal FPRD I, nustos galioti tg pacig diena.

1 ESMA/2012/388.
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Nuorodos j teisés aktus, santrumpos ir sgvoky apibréztys
Nuorodos | teisés aktus

AIFVD 2011 m. birzelio 8 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2011/61/ES dél alternatyvaus investavimo
fondy valdytojy, kuria iS5 dalies keiCiami direktyvos
2003/41/EB ir 2009/65/EB bei reglamentai (EB)
Nr. 1060/2009 ir (ES) Nr. 1095/2010?

KRD 2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2013/36/ES dél galimybés verstis kredito
jstaigy veikla ir dél rizikg ribojanCios kredito jstaigy ir
investiciniy jmoniy priezidros, kuria i dalies keiCiama
Direktyva 2002/87/EB ir panaikinamos direktyvos
2006/48/EB bei 2006/49/EB?

KCT 2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (ES) Nr.575/2013 dél prudenciniy
reikalavimy kredito jstaigoms ir investicinéms jmonéms
ir kuriuo i§ dalies keiCiamas Reglamentas (ES)
Nr. 648/2012*

ESMA reglamentas 2010 m. lapkri¢io 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (ES) Nr. 1095/2010, kuriuo jsteigiama
Europos priezilros institucija (Europos vertybiniy
popieriy ir rinky institucija) ir i§ dalies keiCiamas
Sprendimas  Nr. 716/2009/EB  bei  panaikinamas
Komisijos sprendimas 2009/77/EB®

FPRD I 2004 m. balandzio 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos
Direktyva 2004/39/EB dél finansiniy priemoniy rinky, i$
dalies keiCianti Tarybos direktyvas 85/611/EEB,
93/6/EEB ir Europos Parlamento ir Tarybos direktyvg
2000/12/EB  bei panaikinanti Tarybos direktyvg
93/22/EEB®

FPRD I 2014 m. geguzés 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2014/65/ES dél finansiniy priemoniy rinkuy,
kuria i§ dalies keiCiamos Direktyva 2002/92/EB ir
Direktyva 2011/61/ES;’

20LL174,201171,p. 1.

SOLL 176, 2013 6 27, p. 338-436.
40OL L 176, 2013 6 27, p. 1.

SOL L 331, 2010 12 15, p. 84.

6 OL L 145, 2004 4 30, p. 1.
7OLL 173, 2014 6 12, p. 349.
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FPRD I deleguotasis 2016 m. balandZio 25d. Komisijos deleguotasis

reglamentas reglamentas (ES) 2017/565, kuriuo Europos Parlamento
ir Tarybos direktyva 2014/65/ES papildoma nuostatomis
dél investiciniy jmoniy organizaciniy reikalavimy bei
veiklos sglygy ir toje direktyvoje apibrézty terminy?®

FPRD Il deleguotoji direktyva 2016 m. balandzio 7 d. Komisijos deleguotoji direktyva
(ES) 2017/593, kuria papildomos Europos Parlamento ir
Tarybos direktyvos 2014/65/ES nuostatos dél klientams
priklausanéiy finansiniy priemoniy ir 1é8y apsaugos,
produkty valdymo pareigy ir taisykliy, taikomy mokesciy,
komisinio atlyginimo arba bet kokios piniginés ar
nepiniginés naudos teikimui arba gavimui®

KIPVPS direktyva 2009 m. liepos 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2009/65/EB dél jstatymy ir kity teisés aktuy,
susijusiy su kolektyvinio investavimo | perleidZiamus
vertybinius popierius subjektais (KIPVPS), derinimo®

AIFVD 2011 m. birZelio 8 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2011/61/ES dél alternatyvaus investavimo fondy
valdytojy, kuria i$ dalies kei¢iami direktyvos 2003/41/EB ir
2009/65/EB bei reglamentai (EB) Nr. 1060/2009 ir (ES)
Nr. 1095/2010%

Santrumpos
ESMA Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucija
Terminy apibréztys

Jmonés Investicinés jmonés (kaip apibrézta FPRD Il 4 straipsnio
1 dalies 1 punkte), kai jos teikia investicines paslaugas
ar vykdo investicine veiklg arba parduoda ar konsultuoja
klientus dél struktarizuoty indéliy; kredito jstaigos (kaip
apibrézta KRR 4 straipsnio 1 dalies 1 punkte), kai jos
teikia investicines paslaugas ar vykdo investicing veiklag
arba prekiauja ar konsultuoja klientus dél struktdrizuoty
indéliy; KIPVPS valdymo jmonés (kaip apibrézta
KIPVPS direktyvos 2 straipsnio 1 dalies b punkte), kai jos
teikia KIPVPS direktyvos 6 straipsnio 3 dalyje nurodytas

80LL872017331,p.1.

° OL 87, 2017 3 31, p. 500.
0°0L L 302, 2009 11 17, p. 32.
1OLL174,2011612,p. 1.
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paslaugas, pagal tos direktyvos 6 straipsnio 4 dalj; ir
AIFV (kaip apibrézta AIFVD 4 straipsnio 1 dalies b
punkte), kurie yra iSorés AIFV, kai jie teikia AIFVD 6
straipsnio 4 dalyje nurodytas paslaugas pagal tos
direktyvos 6 straipsnio 6 dal;.
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5. Siy gairiy pagrindas — ESMA reglamento 16 straipsnio 1 dalis. Siy gairiy tikslai — sukurti
nuoseklig, veiksmingg ir efektyvig EFPIS prieZitros praktikg ir uztikrinti bendrg, vienodg
ir nuosekly FPRD Il atitikties uztikrinimo funkcijos aspekty, susijusiy su 2 dalyje
nurodytais reikalavimais, taikyma.

6. ESMA taip pat tikisi, kad taikant Sias gaires pavyks paskatinti didesne konvergencijg
aiSkinant FPRD II atitikties uztikrinimo funkcijos reikalavimus ir vykdant jy priezidra,
daugiausia démesio skiriant kai kuriems svarbiems klausimams, taip padidinant
galiojanCiy standarty verte. Padédama uztikrinti, kad jmonés laikytysi vienody
reguliavimo standarty, ESMA tikisi, kad pavyks sustiprinti atitinkamg investuotojy
apsauga.
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Atitikties uztikrinimo ir ataskaity teikimo pareigos

Gairiy statusas

7.

Pagal ESMA reglamento 16 straipsnio 3 dalj kompetentingos institucijos ir jnonés privalo
déti visas pastangas siekdamos laikytis Siy gairiy.

Kompetentingos institucijos, kurioms taikomos Sios gairés, turéty jy laikytis deramai
jtraukdamos jas j savo nacionalinés teisés ir (arba) priezidros sistemas, jskaitant atvejus,
kai konkregios gairés visy pirma skirtos jmonéms. Siuo atveju vykdydamos prieziirg
kompetentingos institucijos turéty uztikrinti, kad jmonés laikytysi gairiy.

Atskaitomybés reikalavimai

9.

10.

11.

12.

Per du ménesius nuo gairiy paskelbimo ESMA svetainéje visomis oficialiosiomis ES
kalbomis dienos kompetentingos institucijos, kurioms taikomos Sios gairés, privalo
pranesti ESMA, ar jos i) laikosi, ii) nesilaiko, bet ketina laikytis arba iii) nesilaiko ir
neketina laikytis gairiy.

Be to, nesilaikymo atveju kompetentingos institucijos privalo per du ménesius nuo gairiy
paskelbimo ESMA svetainéje visomis oficialiosiomis ES kalbomis dienos pranesti, dél

kokiy priezasc€iy jy nesilaiko.

PraneSimo Sablong galima rasti ESMA svetainéje. UzZpildytas Sablonas perduodamas
ESMA.

IS jmoniy nereikalaujama pranesti, ar jos laikosi Siy gairiy.
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Gairés del tam tikry FPRD Il atitikties uztikrinimo

funkcijos reikalavimy aspekty

Vykdydama savo pareigg uztikrinti, kad jmoné laikytysi savo prievoliy pagal FPRD II,
vyresnioji vadovybé privalo uztikrinti, kad atitikties uztikrinimo funkcija atitikty FPRD Il
deleguotojo reglamento 22 straipsnyje nustatytus reikalavimus.

1. Su atitikties uztikrinimo funkcija susijusios pareigos

Atitikties rizikos vertinimo gairés

(FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 1 dalis ir 2 dalies antra pastraipa)

1 gairé

14.

15.

16.

17.

18.

Pagal FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 2 dal;j atitikties uztikrinimo funkcijg
atliekantis asmuo, vykdydamas savo uzduotis, jvertina rizikg siekdamas uZztikrinti, kad
reikalavimy laikymosi rizika baty visapusiSkai stebima. Atitikties uztikrinimo funkcijg
atliekantis asmuo, remdamasis Siuo atitikties rizikos vertinimu, parengia rizika
grindZiamg stebésenos programg, kad nustatyty savo prioritetus ir stebésenos,
konsultavimo ir pagalbos veiklos prioritetus.

Atitikties rizikos vertinimo iSvados turéty biti naudojamos atitikties uztikrinimo funkcijos
darbo programai parengti ir funkcijy iStekliams veiksmingai paskirstyti. Atitikties rizikos
vertinimas turéty bati reguliariai perzidrimas ir prireikus atnaujinamas siekiant uztikrinti,
kad atitikties stebésenos ir konsultavimo veiklos tikslai, kryptis ir taikymo sritis iSlikty
aktualUs.

Nustatant jmonei gresiancios atitikties rizikos lygj, pagal FPRD Il deleguotojo reglamento
22 straipsnio 1 dalies antrg pastraipg reikalaujama, kad atitikties uztikrinimo funkcijg
atliekantis asmuo atsizvelgty j visas jmonés teikiamy investiciniy ir papildomy paslauguy,
investicinés veiklos sritis. Tai turéty apimti finansiniy priemoniy, kuriomis prekiaujama ir
kurios platinamos, rasis, jmonés klienty kategorijas, platinimo kanalus ir, kai tinkama,
grupés vidaus organizacine struktira.

Atliekant atitikties rizikos vertinimg, reikéty atsizvelgti | taikytinas prievoles pagal
FPRD Il, nacionalines jgyvendinimo taisykles ir jmonés politika, proceduras, sistemas ir
kontrolés priemones, taikomas investiciniy paslaugy ir veiklos srityje. Atliekant vertinimag
taip pat reikéty atsizvelgti j bet kokios stebésenos veiklos rezultatus ir bet kokius svarbius
vidaus ar iSorés audito metu nustatytus faktus.

Nustatyta rizika turéty bati reguliariai ir prireikus ad hoc atvejais perziurima, siekiant
uztikrinti, kad baty atsizvelgta | bet kokig naujg rizikg (pvz., atsirandancig dél naujy
veiklos sriCiy, kity svarbiy jmonés struktiros pokyCiy arba taikytinos reguliavimo
sistemos).
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Gairés dél stebésenos pareigy, susijusiy su atitikties uztikrinimo funkcija

(FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio a punktas ir 2 dalies antra pastraipa)

19.

20.

21.

22.

23.

2 gairé

Rizika grindziamos stebésenos programos tikslas turéty bati jvertinti, ar jmonés veikla
vykdoma laikantis prievoliy pagal FPRD II, taip pat ar jos vidaus politika ir proceduros,
organizacinés ir kontrolés priemonés tebéra veiksmingos ir tinkamos siekiant uztikrinti,
kad baty visapusiskai stebima reikalavimy laikymosi rizika.

Jeigu jmoné priklauso grupei, atsakomybé uz atitikties uztikrinimo funkcijg tenka
kiekvienai tai grupei priklausanciai jmonei. Todél jmoné turéty uztikrinti, kad jos atitikties
uztikrinimo funkcijg atliekantis asmuo ir toliau bty atsakingas uz pacios jmonés atitikties
rizikos stebéseng. Tai apima atvejus, kai jmoné perduoda atitikties uztikrinimo uzduotis
kitai grupei priklausanéiai jmonei. Taciau kiekvienoje jmonéje atliekant atitikties
uztikrinimo funkcijg reikéty atsizvelgti j grupe, kuriai ji priklauso, pvz., glaudziai
bendradarbiaujant su kity grupés padaliniy audito, teisés, reguliavimo ir atitikties
darbuotojais.

Remiantis rizika grindziamu pozidriu j atitiktj, turéty bati nustatomos tinkamos atitikties
uztikrinimo funkcijg atliekan€io asmens naudojamos priemonés ir metodika, taip pat
stebésenos programos mastas ir atitikties uZtikrinimo funkcijg atliekan€iy asmeny
atliekamos stebésenos daznumas (kuri gali bati pasikartojanti, ad hoc ir (arba)
nuolatiné). Atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantis asmuo taip pat turéty uztikrinti, kad jo
stebésenos veikla baty vykdoma ne tik perzidrint dokumentus, bet ir tikrinant, kaip
politika ir procediros jgyvendinamos praktiSkai, pvz., atliekant patikrinimus vietoje
veikianCiuose verslo padaliniuose. Atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys taip
pat turéty jvertinti atliktiny perzitry apimt;.

Tinkamy stebésenos priemoniy ir metodiky, kurias galéty naudoti atitikties uztikrinimo
funkcijg atliekantys asmenys, pavyzdziai (sgrasas néra iSsamus):

(a) apibendrinty rizikos vertinimy (pvz., rizikos rodikliy) naudojimas;

(b) (papildomy) ataskaity, kurioms reikalingas vadovybés démesys, naudojimas

dokumentais pagrindziant reikSmingus faktiniy jvykiy nuokrypius nuo ldkesciy
(pranesSimas apie iSimtis) arba situacijas, kurias reikia spresti (problemy Zurnalas);

(c) tiksliné prekybos priezilra, procedury stebéjimas, dokumenty perziura, atitinkamy

darbuotojy ir (arba), kai bdtina, atitikties uztikrinimo funkcijg atliekan€iy asmeny
nuozidra — atitinkamo jmonés klienty segmento apklausa);

Stebésenos programoje turéty atsispindéti jmonés rizikos pobudzio pokyciai, kurie gali
atsirasti, pvz., jvykus svarbiems jvykiams, kaip antai jmoniy jsigijimui, IT sistemy
pokyCiams arba reorganizacijai. Ji taip pat turéty apimti koregavimo priemoniy, kuriy
jmoné émeési reaguodama j FPRD II, susijusiy deleguotyjy ar jgyvendinimo akty ir (arba)
bet kuriy jos nacionaliniy jgyvendinimo nuostaty pazeidimus, jgyvendinimg ir
veiksminguma.

10



. esma .
VIESAM ESMA NAUDOJIMUI

*

24, Atitikties uztikrinimo funkcijg atliekanCio asmens stebésenos veikloje taip pat reikéty
atsizvelgti |:

(a) verslo subjekty jsipareigojimg laikytis norminiy reikalavimuy;

(b) pirmo lygio kontrolés priemones jmonés veiklos srityse (t. y. veiklos padaliniy vykdoma
kontrolé, o ne antrojo lygmens kontrolé, vykdoma laikantis reikalavimy);

(c) rizikos valdymo funkcijg, vidaus audito funkcijg ar kitas kontrolés funkcijg investiciniy
paslaugy ir veiklos srityje atliekan&iy asmeny atliekamg perzitra.

25. Patikros pagal kontrolés funkcijas turéty bati derinamos su atitikties uztikrinimo funkcijg
atliekanCio asmens stebésenos veikla, kartu atsizvelgiant | skirtingy funkcijy
nepriklausomuma ir jgaliojimus.

26. Atitikties uZtikrinimo funkcijg atliekantis asmuo turéty atlikti vaidmenj stebint skundy
nagrinéjimo procesg ir, vykdydamas savo bendrgsias stebésenos pareigas, skundus
turéty laikyti aktualios informacijos $altiniu. Siuo tikslu nereikalaujama, kad atitikties
uztikrinimo funkcijg atliekantis asmuo atlikty vaidmenj nustatant skundy nagrinéjimo
rezultatus. Siuo atzvilgiu jmonés turéty suteikti atitikties uztikrinimo funkcijg atliekangiam
asmeniui prieigg prie visy jmonés gauty klienty skundy.

Gairés dél ataskaity teikimo pareigy, susijusiy su atitikties uztikrinimo funkcija

(FPRD Il 16 straipsnio 2 dalis, FPRD Il deleguotojo reglamento 21 straipsnio 1 dalies e
punktas, 2 dalies ¢ punktas ir 3 dalies b punktas, 25 straipsnio 2 ir 3 dalys ir 26 straipsnio 3 ir
7 dalys, FPRD Il deleguotosios direktyvos 9 straipsnio 6 ir 7 dalys ir 10 straipsnio 6 ir 8 dalys)

3 gairé

27. Privalomos atitikties ataskaitos pagal FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 2
dalies ¢ punktg ir 3 dalies ¢ punktg ir 25 straipsnio 2 ir 3 dalis yra tinkamos priemonés,
kad buty uztikrintas batinas vadovybés démesys. Privalomos atitikties ataskaitos turéty
apimti visus verslo padalinius, dalyvaujancius jmonei teikiant investicines ar papildomas
paslaugas, taip pat vykdant investicine. Jei ataskaitoje nejtrauktos visos Sios jmonés
paslaugos ir veiklos, ataskaitoje turéty bdti aidkiai nurodytos tokio nejtraukimo
priezastys.

28. Privalomose atitikties ataskaitose, be kita ko, prireikus turéty bati pateikiama informacija
Siais klausimais:
(a) Bendra informacija

e informacija apie jmonés politikos ir procedury, skirty uztikrinti, kad jmoné ir jos
darbuotojai laikytysi FPRD Il nustatyty prievoliy, tinkamumg ir veiksminguma;

o atitinkamus taikomy reikalavimy pakeitimus ir pokyc€ius per ataskaitinj laikotarpj;

o atitikties uztikrinimo funkcijos strukturos santrauka, jskaitant visus jdarbintus
darbuotojus, jy kvalifikacijg ir atskaitomybés rySius, o paskesnése ataskaitose
— Visus su tuo susijusius pasikeitimus;

11
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(b) Stebésenos ir perzidros budas

kaip atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantis asmuo stebi pareigy pagal FPRD I
vykdyma ir perziurg ir kaip ankstyvame etape nustatoma galima rizika, kad
jmoné ar jos darbuotojai Siy pareigy nesilaikys;

atitikties uztikrinimo funkcijg atliekancio asmens atlikty patikrinimy vietoje arba
dokumenty perzidros santrauka;

planuojamos stebésenos veiklos, kuri bus atliekama atliekant vélesne perziara,
santrauka;

(c) Nustatyti faktai

pagrindiniy politikos ir procedury perzitros iSvady santrauka, jskaitant rizika,
nustatytg atitikties uztikrinimo funkcijos stebésenos veiklos srityje;

jmonés organizacineés struktaros ir atitikties proceso pazeidimai ir trikumai;

per nagrinéjamga laikotarpj gauty skundy, jei apie juos dar nebuvo pranesta per
kitus Saltinius, skaiCius. Jeigu, perzidréjus klienty skundus, nustatomos
konkrecios reikalavimy laikymosi ar rizikos problemos, susijusios su jmonés
patvirtinta politika ar procediromis, taikomomis teikiant investicines paslaugas
ir vykdant investicing veiklg, apie Sias problemas turéty bati konkreciai
praneSama;

(d) Veiksmai, kuriy imtasi

visy veiksmy, kuriy imtasi siekiant pasalinti bet kokig didele rizikg, kad jmoné
ar jos darbuotojai nesilaikys FPRD Il nustatyty pareigy, santrauka;

priemonés, kuriy imtasi ir kuriy reikia imtis siekiant uztikrinti atitiktj pakeistiems
taikomiems reikalavimams;

reagavimas j gautus skundus ir visas remiantis skundu atliktas iSmokéjimas, jei
apie tai dar nebuvo pranesta kitais Saltiniais. Veiksmai, susije su konkre€iomis
atitikties arba rizikos problemomis, nustatytomis atsizvelgiant j politikg ar
proceduras, kurias jmoneé taiko teikdama investicines paslaugas ir vykdydama
investicine veiklg, atsizvelgdama j klienty skundy perziirg;

(e) Kiti klausimai

kitos svarbios atitikties problemos, kilusios po paskutinés ataskaitos pateikimo;
esminés korespondencijos su kompetentingomis institucijomis apzvalga ir

informacija apie bet kokj vyresniosios vadovybés nukrypimg nuo svarbiy atitikties
uztikrinimo funkcijg atliekanciy asmeny pateikty rekomendacijy ar vertinimy;

informacija apie bet kokj nukrypimg nuo principo, kad kiti verslo padaliniai negali
duoti nurodymy ar kitaip daryti jtakos atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantiems
asmenims ir jy veiklai, ir

tais atvejais, kai jmoné pasinaudoja iSimtimi, kad iSvengty atitikties uztikrinimo
pareiguno, kurio vienintelé atsakomybé jmonéje yra atitikties uztikrinimo funkcija,

paskyrimo, tolesnio priemoniy, kuriomis siekiama kuo labiau sumazinti interesy
konfliktus, tinkamumo vertinimas.
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29.

30.

31.

32.

VIESAM ESMA NAUDOJIMUI

Ataskaitos skirsnyje, skirtame jmones produkty valdymo tvarkai, atitikties uZztikrinimo
funkcijg atliekantis asmuo, kai tai susije su jmonés padétimi (pvz., atsizvelgiant j jos, kaip
produkty gamintojos ir (arba) platintojos, vaidmenij), taip pat turéty atsizvelgti bent j:

(a) atitikties uztikrinimo funkcijg atliekan€io asmens vaidmenj dalyvaujant rengiant, stebint

ir perzidrint jmonés produkty valdymo politikg ir proceddras;

(b) visas temas, kuriy reikalaujama pagal FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 2

dalj, susijusias su jmones produkty valdymo stebésena pagal atitikties uztikrinimo
funkcijg (pvz., atitikties uztikrinimo funkcijg atliekancio asmens iSvados, susijusios su
jmonés produkty valdymo politika ir procediromis, pazeidimais ir trakumais, veiksmais,
kuriy imtasi arba turi bati imtasi siekiant iStaisyti padétj);

(c) sistemingai teikiamg informacijg apie jmonés parengtas ir (arba) platinamas finansines

priemones, jskaitant informacijg apie platinimo strategijg pagal FPRD Il deleguotosios
direktyvos 9 straipsnio 6 dal;j ir 10 straipsnio 8 dalj, t. y. bent:

e pagaminty ar platinamy produkty skai€iy ir pobud] (jei taikoma), jskaitant jy
atitinkamas tikslines rinkas ir kitg atitinkamo produkto patvirtinimo proceso
informacijg, reikalingg gaminio atitikties rizikai jvertinti, visy pirma jmonés
produkty valdymo politikai (pvz., produkto sudétingumui, su produktu
susijusiems interesy konfliktams, visy pirma aktualiems scenarijaus analizés
duomenims, sgnaudy ir grgzos santykiui), ypatingg démes;j skiriant naujy rdsiy
produktams, pagamintiems arba platinamiems per ataskaitinj laikotarpj, taip pat
produktams, kuriy savybés per tg laikotarpj buvo iS esmés pakeistos;

¢ (gamintojy atveju) kaip informacijos apie atitinkamg platinimo strategijg dalj —
atitinkamus platintojus, ypatingg démes;j skiriant naujiems platintojams;

e tai, ar produktai platinami uz jy (pozityvios) tikslinés rinkos riby ir kokiu mastu,

siekiant jvertinti, ar jmonés produkty valdymo tvarka veikia taip, kaip numatyta. Siuo
tikslu atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys gali kritiSkai jvertinti bet kokj
jmonés arba produkty valdymo srityje dirbancio personalo darbg, ataskaitas ar
metodus. Pagal proporcingumo principg teikiant ataskaitas, pvz., apie jmonés produkty
valdymo tvarka, informacija apie paprastesnius ir jprastesnius produktus gali bati ne
tokia iSsami, o produktai, kuriems badingos sudétingos ir (arba) rizikos ypatybés arba
kitos svarbios savybés (pvz., nelikvidumas ir inovacijos), turéty bati aprasyti iSsamiau.

Laikydamosi proporcingumo principo, jmonés turéty teikti pirmenybe organizacijai,
kurioje atitikties uztikrinimo funkcija ir skundy tvarkymo funkcija yra tinkamai atskirtos.
Tais atvejais, kai jmonés atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantis asmuo kartu atlieka ir
skundy tvarkymo funkcijg, atitikties ataskaitoje turéty bati nagrinéjami visi klausimai,
kylantys jgyvendinant tvarka, kurig jmoné taiko siekdama jvertinti, sumazinti ir valdyti bet
kokius interesy konfliktus tarp Siy dviejy funkciju, jskaitant visy pirma visus nustatytus
trdkumus, susijusius su tuo, kaip jmoné laikosi savo sipareigojimy nagrinéti skundus.

Atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys turéty atsizvelgti j tai, ar reikia
papildomy atskaitomybeés rySiy su bet kuria grupés atitikties uztikrinimo funkcija.

Kompetentingos institucijos atitikties uztikrinimo funkcijg atliekan€iam asmeniui gali
taikyti skirtingus ataskaity teikimo pareigy priezZidros metodus. Pavyzdziui, kai kurios
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*

VIESAM ESMA NAUDOJIMUI

kompetentingos institucijos reikalauja, kad jmonés joms reguliariai arba ad hoc teikty
atitikties uztikrinimo funkcijos ataskaitas, o kitos taip pat reikalauja, kad vyresnioji
vadovybé pateikty anotuotg ataskaitos versija, kurioje paaidkinami atitikties uztikrinimo
funkcijos rezultatai. Si praktika suteikia kompetentingoms institucijoms tiesiogine
informacijg apie jmonés veiklg, susijusig su reikalavimy laikymusi, taip pat apie bet
kokius taikomy nuostaty pazeidimus.

Gairés dél patariamuyjy ir pagalbos prievoliy, susijusiy su atitikties uztikrinimo funkcija

(FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 2 dalies d punktas ir 27 straipsnio 3 dalis)

4 gairé

33.

34.

35.

36.

Jmonés turéty uZtikrinti, kad atitikties uZztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys vykdyty
savo konsultavimo ir pagalbos pareigas, jskaitant paramos darbuotojams teikimg ir
vadovy mokyma; kasdienés pagalbos teikimg darbuotojams ir vadovybei ir dalyvavimg
formuojant politikg ir procediras jmonéje (pvz., jmonés atlyginimy politika arba jmonés
produkty valdymo politika ir procedtros).

Jmonés turéty skatinti ir stiprinti ,atitikties kultGrg® visoje jmonéje, kurig turéty remti
vyresnioji vadovybé. Atitikties uZztikrinimo kultdros tikslas — ne tik nustatyti bendrg
aplinka, kurioje sprendziami atitikties klausimai, bet ir jtraukti darbuotojus jgyvendinant
investuotojy apsaugos gerinimo principg, taip pat prisidéti prie finansy sistemos
stabilumo.

Jmoné turi uztikrinti, kad jos darbuotojai turéty tinkamg kvalifikacijg 12 . Atitikties
uztikrinimo funkcijg atliekantis asmuo turéty padéti investiciniy paslaugy ir veiklos srities
verslo padaliniams (t.y. visiems darbuotojams, tiesiogiai arba netiesiogiai
dalyvaujantiems teikiant investicines paslaugas ir vykdant investicine veiklg) dalyvauti
atitinkamuose mokymuose. Rengiant mokymus ir teikiant kitokig paramg daugiausia
démesio visy pirma reikéty skirti, bet ne tik:

(a) jmonés vidaus politikai ir procediroms bei jos organizacinei struktirai investiciniy

paslaugy ir veiklos srityje, ir

(b) FPRD Il, jos deleguotiesiems ir jgyvendinimo aktams, nacionaliniams jgyvendinimo

teisés aktams, taikytiniems standartams, gairéms ir kitoms ESMA ir kompetentingy
institucijy nustatytoms gairéms, visiems kitiems priezidros ir reguliavimo
reikalavimams, kurie gali bati svarbus, taip pat jy pakeitimams.

Mokymo veikla turéty bati vykdoma nuolat, o prireikus turéty bati vykdomas poreikiais
grindziamas mokymas. Atitinkamai turéty bati rengiami mokymai, pvz., visiems jmonés
darbuotojams, konkretiems verslo padaliniams arba konkreCiam asmeniui.

12 7r. Ziniy ir kompetencijos vertinimo gaires; ESMA71-1154262120-153 EN (rev).
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

*

VIESAM ESMA NAUDOJIMUI

Mokymai turéty biti nuolat plétojami, kad baty atsiZzvelgta j visus susijusius pokycius
(pvz., ESMA ir kompetentingy institucijy priimtus naujus teisés aktus, standartus ar
gaires ir jmonés verslo modelio pokyc¢ius).

Atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys, bendradarbiaudami su valdymo
grupe, kuriai tenka galutiné vykdomoji atsakomybé, turéty stebéti, ar investiciniy
paslaugy ir veiklos srities darbuotojai yra pakankamai informuoti ir teisingai taiko jmonés
politikg ir procediras.

Atitiktj uztikrinantys darbuotojai taip pat turéty teikti pagalbg operatyviniy padaliniy
darbuotojams jy kasdienéje veikloje ir bati pasirenge atsakyti j klausimus, kylanc€ius dél
kasdienés veiklos.

Jmonés turéty uztikrinti, kad atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys dalyvauty
rengiant atitinkamg politikg ir procedliras jmonéje investiciniy paslaugy, veiklos ir
pagalbiniy paslaugy srityje (pvz., jmonés atlygio politika arba jmonés produkty valdymo
politika ir procediros). Atsizvelgiant j tai, atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantiems
asmenims turéty bati suteikta galimybé, pvz., teikti verslo padaliniams atitikties
ekspertines Zinias ir konsultacijas dél visy strateginiy sprendimy ar naujy verslo modeliy
arba dél naujos reklamos strategijos investiciniy paslaugy ir veiklos srityje jgyvendinimo.
Jei atitikties uztikrinimo funkcijg atliekaniy asmeny rekomendacijy nesilaikoma,
atitikties uZztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys tai turéty atitinkamai dokumentuoti ir
pateikti atitikties ataskaitose (galbut prireikus kaip ad hoc ataskaitas).

Jmonés turéty uztikrinti, kad atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys dalyvauty
atliekant visus svarbius jmonés organizacinés struktiros pakeitimus investiciniy
paslaugy, veiklos ir pagalbiniy paslaugy srityje. Tai apima sprendimy priémimo procesa,
kai tvirtinamos naujos verslo linijos arba nauji finansiniai produktai, taip pat darbuotojy
darbo uzmokescio politikos nustatymag. Atsizvelgiant | tai, atitikties uztikrinimo funkcijg
atliekantiems asmenims turéty bati suteikta teisé dalyvauti atitinkamai gamintojams ir
platintojams skirtame produkto patvirtinimo procese. Todél vyresnioji vadovybé turéty
prasyti verslo padaliniy prireikus laiku konsultuotis su atitikties uztikrinimo funkcijg
atliekanciais asmenimis del savo veiklos.

Jmonés turéty uztikrinti, kad atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys dalyvauty
palaikant bet kokig neplanuotg korespondencijg su kompetentingomis institucijomis
investiciniy paslaugy ir veiklos srityje.

2. Gairés dél organizaciniy reikalavimy, susijusiy su atitikties uztikrinimo funkcija

Gairé dél atitikties uztikrinimo funkcijos veiksmingumo

(FPRD Il deleguotojo reglamento 21 straipsnio 1 dalies d punktas ir 22 straipsnio 3 dalies a
punktas)

5 gairé
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

*

VIESAM ESMA NAUDOJIMUI

Uztikrindamos, kad atitikties uztikrinimo funkcijai vykdyti baty skiriami tinkami Zzmogiskieji
ir kiti iStekliai, jmonés turéty atsizvelgti j savo teikiamy investiciniy paslaugy, veiklos ir
pagalbiniy paslaugy mastg ir rasis.

Darbuotojy, reikalingy atitikties uztikrinimo funkcijos uzduotims atlikti, skaiCius labai
priklauso nuo jmones teikiamy investiciniy paslaugy, veiklos ir pagalbiniy paslaugy bei
kity paslaugy pobudzZio. Jeigu jmonés verslo padalinio veikla gerokai iSple¢iama, ji turéty
uztikrinti, kad atitikties uztikrinimo funkcija baty atitinkamai iSplésta, atsizvelgiant j
pasikeitusig jmoneés reikalavimy laikymosi rizikg. Vyresnioji vadovybe turéty reguliariai ir
bent kartg per metus stebéti, ar darbuotojy skaicius ir jy kompetencija vis dar pakankami
atitikties uztikrinimo funkcijos pareigoms vykdyti.

Be Zmogiskyjy istekliy, atitikties uZtikrinimo funkcijai turéty bati skirta pakankamai IT
iStekliy.

Jeigu jmoné nustato konkre€iy funkcijy ar padaliniy biudzetus, atitikties uztikrinimo
funkcijai turéty bati skirtas biudzetas, atitinkantis jmonei kylancios atitikties rizikos lygj.
Prie§ sudarant biudzetg reikéty konsultuotis su atitikties uztikrinimo pareiginu. Visi
sprendimai dél esminiy biudzeto sumazinimy turéty bati dokumentuojami rastu ir juose
turéty bati pateikti iSsamis paaiskinimai.

Uztikrindamos, kad atitikties uZztikrinimo darbuotojai visg laikg turéty prieigg prie
atitinkamos informacijos savo uzduotims atlikti, jmonés turéty suteikti prieigg prie visy
atitinkamy duomeny baziy ir jrady (pvz., telefoniniy pokalbiy jrady ir elektroniniy
praneSimy, nurodyty FPRD II deleguotojo reglamento 76 straipsnyje). Siekiant nuolat
turéti supratimg apie jmonés veiklos sritis, kuriose gali bati neskelbtinos arba svarbios
informacijos, atitikties uztikrinimo pareiginas turéty turéti prieigg prie visy atitinkamy
jmonés informaciniy sistemy, taip pat prie bet kokiy vidaus ar iSorés audito ataskaity
arba kity ataskaity, teikiamy vyresniajai vadovybei arba prieZitros funkcijg atliekantiems
asmenims, jei tokiy yra. Kai tinkama, atitikties uztikrinimo pareigtnas taip pat turéty galéti
dalyvauti vyresniosios vadovybés ar prieziliros funkcijos atstovy posédziuose. Tais
atvejais, kai Si teisé nesuteikiama (ji turéty likti iSimtiné), tai turéty biti dokumentuojama
ir paaiSkinama rastu. Uz atitikties programos prieZilirg atsakingas pareiginas turéty
turéti iSsamiy ziniy apie jmonés organizacine struktiirg, organizacijos kultdrg ir
sprendimy priémimo procesus, kad galéty nustatyti, kurie posédziai yra svarbus.

Visy pirma svarbu, kad jmoné nustatyty bitinas priemones ir taip uztikrinty veiksmingg
keitimgsi informacija tarp atitikties uztikrinimo funkcijg ir kity kontrolés funkcijg atliekanciy
asmeny (pvz., vidaus audito ir rizikos valdymo) bei vidaus ar iSorés auditoriy.

Gairés dél jgudziy, ziniy, kompetencijos ir jgaliojimy, susijusiy su atitikties uztikrinimo
funkcija

(FPRD Il deleguotojo reglamento 21 straipsnio 1 dalies d punktas ir 22 straipsnio 3 dalies a ir
b punktai)

6 gairé
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49.

50.

51.

52.

53.

*

VIESAM ESMA NAUDOJIMUI

Jmonés atitikties uztikrinimo darbuotojai turi turéti reikiamy jgudZziy, Ziniy ir patirties, kad
galéty vykdyti savo pareigas pagal FPRD Il deleguotojo reglamento 21 straipsnio 1
dalies d punktg. Be to, atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantiems asmenims suteikiami
reikiami jgaliojimai pagal FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 3 dalies a
punktg. Jmonés, skirdamos atitikties uztikrinimo pareiging, visy pirma turéty atsizvelgti j
Siuos reikalavimus. Atsizvelgiant j atitikties uztikrinimo pareigiino funkcijg ir uzduotis, jis
turéty atitikti aukStus profesinius etikos standartus ir bati sgziningas.

Siekiant uztikrinti, kad atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys turéty
joaliojimus, kuriy reikia jy pareigoms vykdyti, jmonés vyresnioji vadovybé turéty padéti
jiems vykdyti Sias pareigas. Institucija turi turéti tinkamy ekspertiniy ziniy ir atitinkamy
asmeniniy jgudziy (pvz., priimti sprendimus) ir jg gali sustiprinti jmonés atitikties
uztikrinimo politika, kurioje aiSkiai pripaZjstama konkreti atitikties uztikrinimo funkcijg
atliekanti institucija.

Atliekant atitikties uZtikrinimo funkcijg, reikéty turéti bent Ziniy apie FPRD Il ir visus
susijusius deleguotuosius ir jgyvendinimo aktus, nacionalinius jgyvendinimo jstatymus ir
kitus teisés aktus, taip pat apie visus taikytinus EVPRI ir kompetentingy institucijy
paskelbtus standartus, gaires ir kitas gaires, kiek jie susije su atitikties uZtikrinimo
uzduodiy vykdymu. Atitikties uztikrinimo darbuotojai turéty bati reguliariai mokomi, kad
iSsaugoty savo Zinias. Paskirtas atitikties uztikrinimo pareigtinas turéty turéti aukstesnio
lygio ekspertiniy ziniy.

Atitikties uZztikrinimo pareiginas turety turéti pakankamai iSsamiy ziniy ir patirties bei
pakankamai auksto lygio kompetencijg, kad galéty prisiimti atsakomybe uZz visg atitikties
uztikrinimo funkcijg ir uztikrinti jos veiksminguma. Siekiant jrodyti reikiamg ziniy ir (arba)
patirties lygj, atitinkamoje valstybéje naréje nacionaliniu lygmeniu gali bati numatytos
jvairios galimybés. Pavyzdziui, kai kurios kompetentingos institucijos, jvertinusios
atitikties uztikrinimo pareigtno kvalifikacija, iSduoda licencijg arba patvirtina paskirtg
atitikties uztikrinimo pareiging. | §j vertinimg gali bati jtraukta atitikties uZztikrinimo
pareigino gyvenimo aprasymo analizé, taip pat pokalbis su pasitlytu asmeniu ir (arba)
egzaminas, kuris turi bati iSlaikytas. Toks procesas gali padéti sustiprinti atitikties
uztikrinimo funkcijg atliekanCio asmens padétj jmonéje ir palaikant santykius su
treCiosiomis Salimis. Pagal kitus reguliavimo metodus atsakomybé uz atitikties
uztikrinimo pareiguno kvalifikacijos vertinimg tenka tik jmonés vyresniajai vadovybei.
Prie§ paskyrima vyresnioji vadovybé jvertina atitikties uztikrinimo pareigano kvalifikacija.
Tada, bendrai tikrinant, ar jmoné laikosi atitinkamy FPRD Il reikalavimy, jvertinama, ar
jmoné tinkamai laikosi 21 straipsnio 1 dalies d punkto ir 22 straipsnio 3 dalies a ir b
punktuose iSdéstyty reikalavimy.

Atitikties uztikrinimo pareigtnas turéty jrodyti turjs pakankamai profesinés patirties, kad
galéty jvertinti jmonés verslo veiklai badingg reikalavimy laikymosi rizikg ir interesy
konfliktus. Reikalaujama profesiné patirtis, be kita ko, gali bdti jgyta einant su veiklos
vykdymu susijusias pareigas, vykdant kitas kontrolés ar reguliavimo funkcijas. Kai
kuriose jurisdikcijose | profesine patirtj atsizvelgiama tik tuo atveju, jei ji jgyta per
minimaly laikotarpj ir jei ji néra pasenusi.
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54.

VIESAM ESMA NAUDOJIMUI

Atitikties uztikrinimo pareigtinas turéty turéti konkreciy Ziniy apie jvairig jmonés vykdomag
veiklg. Reikalingos atitinkamos ekspertinés zinios jvairiose jmonése gali skirtis, nes
pagrindinés reikalavimy laikymosi rizikos, su kuria susiduria jmonés, pobudis gali skirtis.
Todél naujai jdarbintam atitikties uztikrinimo pareigtnui gali prireikti papildomy konkreciy
ziniy, skirty konkre€iam jmonés verslo modeliui, net jei asmuo ankséiau buvo kitos
jmonés atitikties uztikrinimo pareigunas.

Gairé dél atitikties uztikrinimo funkcijos nuolatinumo

(FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 2 dalies pirma pastraipa)

7 gairé

55.

56.

57.

58.

Pagal FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 2 dalies pirmg pastraipg
reikalaujama, kad jmonés uztikrinty, jog atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys
asmenys nuolat vykdyty savo uZduotis ir pareigas. Todél jmonés turéty nustatyti
tinkamas priemones, kuriomis uztikrinamas atitikties uztikrinimo pareigino pareigy
vykdymas, kai uz atitikties programos priezilrg atsakingo pareigino néra, ir tinkamas
priemones, kuriomis uztikrinamas nuolatinis atitikties uztikrinimo funkcijg atliekancio
asmens pareigy vykdymas. Sios priemonés turéty bdti radytinés.

Jmoné turéty uztikrinti, pvz., nustatydama vidaus procediras ir pasirengimo veikti
priemones, kad atitikties uztikrinimo funkcija bty tinkamai vykdoma, kai néra atitikties
uztikrinimo pareigno.

Atitikties uztikrinimo funkcijos atsakomybé ir kompetencija, taip pat jgaliojimai turéty bati
nustatyti ,atitikties politikoje” arba kitoje bendroje politikoje ar vidaus taisyklése, kuriose
atsizvelgiama j jmonés investiciniy paslaugy ir veiklos apimtj ir pobadj. Tai turéty apimti
informacijg apie stebésenos programg ir atitikties uztikrinimo funkcijg atliekancio
subjekto pareigas teikti ataskaitas, taip pat informacijg apie atitikties uztikrinimo funkcijos
rizika grindziamg pozilrj j stebésenos veiklg. Turéty bati nedelsiant atsizvelgiama j
atitinkamus taikomy reikalavimy pakeitimus, pritaikant Sias politikos kryptis ir (arba)
taisykles.

Atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys savo veiklg turéty vykdyti nuolat, o ne
tik konkrecCiomis aplinkybémis. Tai apima reguliarig stebéseng laikantis stebésenos
tvarkarascio. Stebésenos veikla turéty apimti visas pagrindines jmonés teikiamy
investiciniy paslaugy ir veiklos sritis, atsizvelgiant j reikalavimy laikymosi rizika, susijusia
su veiklos sritimis. Atitikties uztikrinimo funkcija turéty bati pajégi greitai reaguoti |
nenumatytus jvykius ir prireikus per trumpg laikg pakeisti savo veiklos krypt;.

Gairé dél atitikties uztikrinimo funkcijos nepriklausomumo

(FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 3 dalies b, d ir e punktai)

8 gairé
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Jmonés turéty uztikrinti, kad atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantys asmenys savo
organizacinéje struktdroje dirbty taip, kad uztikrinty, jog atitikties uztikrinimo pareigtnas
ir kiti atitikties uztikrinimo darbuotojai, vykdydami savo uzduotis, veikty nepriklausomai.

Nors vyresnioji vadovybé yra atsakinga uz tinkamg atitikties uztikrinimo organizavimg ir
jgyvendintos organizavimo tvarkos veiksmingumo stebéseng, atitikties uztikrinimo
funkcijg atliekantys asmenys turéty vykdyti savo uzduotis nepriklausomai nuo
vyresniosios vadovybés ir kity jmonés padaliniy. Visy pirma jmonés organizaciné
struktdra turéty padéti uztikrinti, kad kiti jmonés padaliniai negaléty duoti nurodymy ar
kitaip daryti jtakg atitikties uZztikrinimo darbuotojams ir jy veiklai, be to, atitikties
uztikrinimo funkcijg atliekantis asmuo vyresniosios vadovybés atzvilgiu turéty jgyvendinti
problemy sprendimo procedira.

Jei vyresnioji vadovybé nukrypsta nuo atitikties uztikrinimo funkcijg atliekan€iy asmeny
pateikty svarbiy rekomendacijy ar vertinimy, atitikties uztikrinimo pareigtinas tai turéty
atitinkamai dokumentuoti ir pateikti atitikties ataskaitose.

Gaireé dél atitikties uztikrinimo funkcijos veiksmingumo proporcingumo

(FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 4 dalis)

9 gairé

62.

63.

Jmonés turéty nuspresti, kurios priemonés, jskaitant organizacines priemones ir iStekliy
dydj, geriausiai tinka atitikties uztikrinimo funkcijos veiksmingumui konkreciomis jmonés
aplinkybémis uZztikrinti.

Spresdamos, ar FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 3 dalies d ir e punktuose
nustatyti reikalavimai yra proporcingi ir ar jy atitikties uztikrinimo funkcija tebéra
veiksminga, jmonés turéty atsizvelgti bent j Siuos kriterijus:

a) jmonés teikiamy investiciniy paslaugy, veiklos ir pagalbiniy paslaugy bei kitos
verslo veiklos rasis (jskaitant nesusijusias su investicinémis paslaugomis, veikla ir
pagalbinémis paslaugomis);

b) investiciniy paslaugy ir veiklos bei pagalbiniy paslaugy ir kitos jmonés vykdomos
verslo veiklos saveika;

c) suteikty investiciniy paslaugy, veiklos ir papildomy paslaugy mastg ir apimt;
(absoliu€ios ir palyginti su kita verslo veikla), jmonés balanso sumg ir pajamas i
komisiniy, mokesciy ir kity pajamy, gauty teikiant investicines paslaugas, veiklg ir
pagalbines paslaugas;

d) klientams siGlomy finansiniy priemoniy ras;j;

e) klienty, | kuriuos jmoné orientuojasi, rasj (profesionaliy, neprofesionaliy klienty,
tinkamy sandorio aliy);

f) darbuotojy skaiCiy;

g) ar jmoné priklauso grupei, kaip apibrézta KRD 2 straipsnio 11 punkte;
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h) paslaugas, teikiamas per komercinj tinklg, pvz., priklausomus agentus arba filialus;
i) imonés vykdoma tarpvalstybine veiklg ir
J) IT sistemy organizavima ir sudétinguma.

64. Kompetentingos institucijos taip pat gali nuspresti, kad Sie kriterijai naudingi nustatant,
kuriy rasiy jmonéms gali bati taikoma proporcingumo iSimtis pagal FPRD |l deleguotojo
reglamento 22 straipsnio 4 dalj.

65. PavyzdZiui, jmonei gali bati taikoma proporcingumo iSimtis, jeigu, atsizvelgiant j jmonés
veiklos pobldj, mastg ir sudétinguma, taip pat sitlomy investiciniy paslaugy, veiklos ir
pagalbiniy paslaugy pobudj ir jvairove, tam, kad buty galima atlikti batinas atitikties
uztikrinimo uzduotis, nereikia visos darbo dienos.

66. Nors visada turi bati paskirtas uz atitikties programos priezilrg atsakingas pareigunas,
kai kurioms jmonéms, atsizvelgiant j aplinkybes (pvz., mazos jmonés, kuriy veikla yra
ribota ir nesudétinga ir (arba) kuriy apimtis ribota), gali bGti neproporcinga paskirti atskirg
uz atitikties programos priezitrg atsakingg pareigung, kuris neatlieka jokiy kity funkcijy.
Jeigu jmoné naudojasi iSimtimi (kuri turéty bati jvertinta ir pagrjsta kiekvienu konkre€iu
atveju), reikéty kuo labiau sumazinti interesy konfliktus tarp atitinkamy asmeny
atliekamy uzduociy.

67. Jmoné, kuriai pagal proporcingumo principg nereikia laikytis visy FPRD Il deleguotojo
reglamento 22 straipsnio 3 dalyje nustatyty reikalavimy, gali derinti teisine ir atitikties
funkcijg. Taciau jmoné, vykdanti sudétingesne arba didesnio masto veiklg, turéty vengti
tokio derinio, jei dél to galéty sumazéti atitikties uztikrinimo funkcijos veiksmingumas.

68. Kai jmoné pasinaudoja proporcingumo iSimtimi, ji turéty dokumentuoti iSimties taikyma,
kad kompetentinga institucija galéty tai jvertinti.

Gairés deél atitikties uztikrinimo funkcijos derinimo su kitomis vidaus kontrolés
funkcijomis

(FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 3 dalies d punktas)
10 gairé

69. |moné pirmenybe turéty teikti tokiam darbo organizavimui, kuriuo baty tinkamai atskirtos
kontrolés funkcijos. Atitikties uztikrinimo funkcijos ir kity kontrolés funkcijy derinys gali
bati priimtinas, jei tai nekenkia atitikties uZztikrinimo funkcijos veiksmingumui ir
nepriklausomumui. Visi tokie deriniai turéty biti dokumentuojami, jskaitant jy sujungimo
priezastis, kad kompetentingos institucijos galéty jvertinti, ar funkcijy derinimas
esamomis aplinkybémis yra tinkamas. Taciau tais atvejais, kai pagal FPRD I
deleguotojo reglamento 24 straipsnj investicingje jmonéje nustatoma ir palaikoma vidaus
audito funkcija, tokia funkcija negali bati derinama su kitomis kontrolés funkcijomis, pvz.,
atitikties uztikrinimo funkcija pagal 24 straipsn;.

70. Atitikties uztikrinimo darbuotojai paprastai neturéty vykdyti veiklos, kurios stebéseng jie
atlieka. Taciau atitikties uztikrinimo funkcijos derinimas su kitais to paties lygmens
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72.

73.

74.
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kontrolés padaliniais (atsakingais uz, pvz., pinigy plovimo prevencijg) gali bati priimtinas,
jei dél to nekyla interesy konflikty arba nesumazéja atitikties uztikrinimo funkcijos
veiksmingumas.

] tai, ar kity kontrolés funkcijy darbuotojai taip pat atlieka atitikties uztikrinimo uzduotis,
taip pat turéty biti atsizvelgiama nustatant, kiek darbuotojy reikia atitikties uztikrinimo
funkcijai atlikti.

Nepaisant to, ar atitikties uztikrinimo funkcija derinama su kitomis kontrolés funkcijomis,
atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantis pareiginas turéty koordinuoti savo veiklg su
antrojo lygmens kontrolés veikla, kurig vykdo kiti uz kitas kontrolés funkcijas atsakingi
padaliniai.

Kai atitikties uztikrinimo pareiginas néra paskirtas FPRD Il deleguotosios direktyvos 7
straipsnyje nurodytu vienu pareiginu, tiek FPRD Il deleguotosios direktyvos 7
straipsnyje nurodytas pareiglinas, tiek atitikties uztikrinimo pareiginas turéty veikti
nepriklausomai, o uz atitikties programos prieziirg atsakingas pareiginas neturéty
priziareti ir (arba) duoti nurodymy FPRD Il deleguotosios direktyvos 7 straipsnyje
nurodytam vienam pareignui.

Kai atitikties uztikrinimo funkcija derinama su kitomis 69 dalyje nurodytomis kontrolés
funkcijomis arba kai ji taip pat yra atsakinga uz kitas uzduotis (pvz., kova su pinigy
plovimu), jmoné turéty uztikrinti, kad ji visada skirty pakankamai iStekliy FPRD
reikalavimy laikymuisi uztikrinti.

Gairés dél atitikties uztikrinimo funkcijos uzsakymo perdavimo vykdyti iSorés paslaugy
teikéjams (angl. outsourcing)

(FPRD Il deleguotojo reglamento 22 ir 31 straipsniai)

11 gairé

75.

76.

7.

Jmonés turéty uztikrinti, kad visi atitikties uztikrinimo funkcijai taikomi reikalavimai baty
toliau vykdomi, kai visa atitikties uztikrinimo funkcija arba jos dalis perduodama iSorés
paslaugy teikéjui.

Komisijos deleguotojo reglamento (FPRD IlI) 16 straipsnio 5 dalyje ir FPRD Il 31
straipsnyje nustatyti esminiy arba svarbiy funkcijy uzsakomyjy paslaugy reikalavimai
visapusiskai taikomi atitikties uztikrinimo funkcijos uzsakomosioms paslaugoms.

Jmonés iSorés paslaugy teikéjams gali perduoti vykdyti tik uzduotis, bet ne pareigas:
jmoneés, kurios nori pirkti uzsakomagsias paslaugas, iSlieka visapusisSkai atsakingos uz
iSorés paslaugy teikéjo vykdomas uzduotis. Kitaip tariant, kaip nustatyta FPRD Il
deleguotojo reglamento 31 straipsnio 2 dalies e punkte, uzsakomagsias paslaugas
inicijuojanti jmoné visada turi iSlaikyti galimybe kontroliuoti uzsakomagsias uzduotis ir
valdyti su uzsakomosiomis paslaugomis susijusig rizikg.
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Jmoné, pries pasirinkdama paslaugy teikéjag, turéty atlikti iSsamy patikrinimg, siekdama
uztikrinti, kad baty laikomasi FPRD Il deleguotojo reglamento 22 ir 31 straipsniuose
nustatyty reikalavimy. Jmoné turéty uztikrinti, kad paslaugy teikéjas turéty reikiamus
jgaliojimus, iSteklius, ekspertines Zinias ir prieigg prie visos svarbios informacijos, kad
galéty veiksmingai atlikti uzsakomasias atitikties uztikrinimo funkcijas. ISsamaus
patikrinimo mastas turéty priklausyti nuo uzsakomuyjy atitikties uztikrinimo uzduociy ir
procesy pobudzio, skalés, sudétingumo ir rizikos.

Jmonés taip pat turéty uztikrinti, kad visy ar dalies uzduociy uzsakymo atveju atitikties
uztikrinimo funkcija iSlikty nuolatinio pobadzio, t. y. kad paslaugy teikéjas galéty vykdyti
Sig funkcijg nuolat, o ne tik konkrec€iomis aplinkybémis.

Jmonés turéty stebéti, ar paslaugy teikéjas tinkamai atlieka savo pareigas, jskaitant
teikiamy paslaugy kokybés ir kiekio stebésenga. Vyresnioji vadovybé atsako uz nuolatine
uzsakomuyjy uzduod€iy priezitrg ir stebéseng ir turéty turéti reikiamy istekliy ir patirties,
kad galéty vykdyti Sig pareigg. Vyresnioji vadovybé gali paskirti konkrety asmenj, kuris

Atitikties uztikrinimo funkcijos uzduociy perdavimas grupés viduje nesumazina atskiry
grupés jmoniy vyresniosios vadovybés atsakomybés. Taliau kai kuriais atvejais
centralizuota grupés atitikties uztikrinimo funkcija gali suteikti atitikties uztikrinimo
pareiginui geresne prieigg prie informacijos ir prisidéti prie didesnio Sios funkcijos
veiksmingumo, ypac jei subjektai dalijasi tomis paCiomis patalpomis.

Laikantis FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnio 4 dalyje nustatyto
proporcingumo principo, jei jmoné dél savo veiklos pobudzio, masto ir sudétingumo, taip
pat dél investiciniy paslaugy ir veiklos pobddzio ir jvairovés neatitinka FPRD Il
deleguotojo reglamento 22 straipsnio 3 dalies d punkto (t. y. jos atitikties uztikrinimo
darbuotojai taip pat dalyvauja teikiant paslaugas arba vykdant veiklg, kurig jie stebi), ji
gali manyti, kad atitikties uztikrinimo funkcijos uzduodiy perdavimas iSorés paslaugy
teikéjams grei€iausiai buty tinkamas metodas.

Visais atvejais atitikties uztikrinimo funkcijos perdavimas iSorés paslaugy teikéjams
neturéty: i) pakenkti jos kokybei ir nepriklausomumui, ii) sukelti nepagrjsta papildomag
veiklos rizika, iii) pakenkti vidaus kontrolés veiklai arba iv) pakenkti jmonés ir atitinkamos
kompetentingos institucijos gebéjimui prizidréti, kaip laikomasi taikomy reikalavimy.

Visy arba dalies atitikties uztikrinimo funkcijos uzduociy perdavimas ne ES subjektams
gali apsunkinti atitikties uztikrinimo funkcijos kontrole ir priezitrg, todél turéty bati atidziau
stebimas.

Jeigu su atitikties uZtikrinimo funkcija susijes uzZsakomujy paslaugy susitarimas
nutraukiamas, jmonés turéty garantuoti atitikties uZtikrinimo funkcijos testinumag
perduodamos jmonei arba pavesdamos jg perduoti kitam teikéjui.

3. Kompetentingos institucijos atliekama atitikties uztikrinimo funkcijos perzitra

Gairés dél kompetentingy institucijy atliekama atitikties uztikrinimo funkcijos perziaros
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(FPRD 1l 7 straipsnis ir FPRD Il deleguotojo reglamento 22 straipsnis)

12 gairé

86.

87.

88.

89.

90.

91.

Kompetentingos institucijos turéty perzidréti, kaip jmonés planuoja laikytis taikomy
atitikties uztikrinimo funkcijos reikalavimy, juos jgyvendinti ir iSlaikyti. Tai turéty bati
taikoma leidimy iSdavimo procese ir, laikantis rizika grindziamo pozidrio, vykdant
nuolatine prieziara.

FPRD Il 7 straipsnyje nustatyta, kad ,kompetentinga institucija neiSduoda leidimo
(jmonei) tol, kol néra visiSkai jsitikinusi, kad pareiSkéjas atitinka visus reikalavimus pagal
nuostatas, priimtas pagal Sig direktyvg (FPRD II)“. Atitinkamai kompetentinga institucija
turéty jvertinti, ar jmonés atitikties uztikrinimo funkcijai skirta pakankamai istekliy ir ar jos
vykdymas tinkamai organizuojamas ir ar nustatyti tinkami atskaitomybés rySiai.
ISduodama veiklos leidima ji turéty reikalauti, kad bet kokie atitikties uztikrinimo funkcijos
pakeitimai baty atliekami kaip veiklos leidimo iSdavimo saglyga.

Be to, vykdydama nuolatinj priezidros procesg, kompetentinga institucija, laikydamasi
rizika grindZziamo pozilrio, turéty jvertinti, ar jmonés jgyvendintos atitikties uZztikrinimo
funkcijos priemonés yra tinkamos ir ar atitikties uztikrinimo funkcijg atliekantis asmuo
tinkamai vykdo savo pareigas. [monés yra atsakingos uz tai, kad bty nustatyta, ar dél
jmonés verslo modelio pokycCiy reikalingi atitikties uztikrinimo funkcijos iStekliy ir
organizacinés struktiros pakeitimai. Kompetentingos institucijos, vykdydamos nuolatine
priezidrg ir laikydamosi rizika grindZziamo pozitrio, taip pat turéty jvertinti ir stebéti, kai ir
jei tinkama, ar tokie pakeitimai yra batini ir jgyvendinami. Kompetentinga institucija turéty
nustatyti pagrjstg laikotarpj, per kurj jmoné turi padaryti pakeitimus. Taciau jmoniy
pakeitimus nebditinai turi patvirtinti kompetentingos institucijos.

Kaip minéta 52 punkte, kai kurios kompetentingos institucijos, jvertinusios uz atitikties
programos priezilrg atsakingo pareigtino kvalifikacijg, iSduoda licencijg arba patvirtina
paskirtg atitikties uztikrinimo pareigting.

Pagal kitus reguliavimo metodus atsakomybe uz atitikties uZztikrinimo pareigtno
kvalifikacijos vertinimg tenka tik jmonés vyresniajai vadovybei. Kai kurios valstybés narés
reikalauja, kad jmonés pranesty kompetentingoms institucijoms apie atitikties uztikrinimo
pareigino paskyrimg ir pakeitimg. Kai kuriose jurisdikcijose prie Sio praneSimo taip pat
turi bdti pridétas iSsamus pareiSkimas deél pakeitimo priezasCiy. Tai gali padéti
kompetentingoms institucijoms suprasti galimg jtampg tarp atitikties uztikrinimo
pareiguno ir vyresniosios vadovybés, o tai galéty rodyti atitikties uztikrinimo funkcijos
nepriklausomumo trdkumus.

Kai kurios valstybés narés reikalauja, kad atitikties uztikrinimo pareiginas uzpildyty
metinj klausimyna, kad surinkty informacijg apie jmonés atitiktj reikalavimams.
Klausimynas — tai vertinimo lentelé, kurioje nurodoma, kaip jmoné ketina vykdyti ir stebéti
savo veiklg. ] Sig vertinimo lentele jtraukti klausimai, susije su visomis investicinémis
paslaugomis, kurias jmonei leidziama teikti. Kai kurie klausimai taip pat susije su jmonés
vykdomos veiklos stebésena ir kontrole (pvz., kaip organizuojamos kontrolés funkcijos,
kam jos teikia ataskaitas, ar kai kurios funkcijos yra uzsakomos ir kt., taip pat pateikiama

23



. esma

VIESAM ESMA NAUDOJIMUI

keletas atviry atsakymy lauky, kuriuose jmonés prasoma apraSyti visus svarbius
pokycius ir pokycius, palyginti su ankstesniais metais). Atsakymus galéty patvirtinti
jmonés vyresnioji vadovybé ir tada nusiysti kompetentingai institucijai. Sis klausimynas
galéty bati standartizuota mechaninio nuskaitymo ataskaita, kad efektyviai naudojant
iSteklius bity galima gauti duomenis, jtraukti kokybinius rodiklius ir Zzymy netikslumus.
Klausimyng kompetentingos institucijos galéty naudoti jmonei stebéti ir reikalauti, kad
jmoné priimty veiksmy plana, skirtg problemoms paSalinti, taip pat kompetentingos
institucijos prieziuros prioritetams nustatyti ir savo rizika grindziamam metodui suderinti.

92.

VI,

2020 m. gairiy ir 2012 m. gairiy atitikties lentelé

Pirmiau nurodyta praktika galéty bati naudinga kitoms kompetentingoms institucijoms.

2020 m. gairés

2012 m. gairés

Pareigos, susijusios su atitikties uztikrinimo funkcija

Atitikties rizikos vertinimas

1 gairé

Atitikties rizikos vertinimas

1 bendroji gairé

Stebésenos prievolés, susijusios su
atitikties uztikrinimo funkcija

2 gaire

Stebésenos prievolés, susijusios su
atitikties uztikrinimo funkcija

2 bendroji gaire

Prievolés teikti ataskaitas apie atitikties
uztikrinimo funkcija

3 gaire

Prievolés teikti ataskaitas apie atitikties
uztikrinimo funkcija

3 bendroji gairé

Konsultavimo ir
susijusios su
funkcija

pagalbos prievolés,
atitikties  uztikrinimo

4 gairé

Konsultavimo ir
susijusios su
funkcija

atitikties

4 bendroji gaire

pagalbos prievolés,
uztikrinimo

Organizaciniai reikalavimai, susije su atitikties uztikrinimo funkcija

Atitikties uztikrinimo funkcijos
veiksmingumas

5 gairé

Atitikties uztikrinimo funkcijos
veiksmingumas

5 bendroji gairé

Jgudziai, zinios, kompetencija ir
jgaliojimai, susije su atitikties
uztikrinimo funkcija

6 gairé
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2020 m. gairés

2012 m. gairés

Atitikties uztikrinimo funkcijos nuolatinis
vykdymas

7 gairé

Atitikties uztikrinimo funkcijos nuolatinis
vykdymas

6 bendroji gairé

Atitikties uztikrinimo funkcijos
nepriklausomumas

8 gairé

Atitikties uztikrinimo
nepriklausomumas

funkcijos

7 bendroji gaire

Atitikties uztikrinimo
veiksmingumo proporcingumas

funkcijos

9 gairé

ISimtys

8 bendroji gaire

Atitikties uztikrinimo funkcijos derinimas
su kitomis vidaus kontrolés funkcijomis

10 gairé

Atitikties uztikrinimo funkcijos atitiktis
kitoms vidaus kontrolés funkcijoms

9 bendroji gairé

Atitikties uztikrinimo funkcijos vykdymo
perdavimas iSorés paslaugy teikéjui

11 gairé

Atitikties uztikrinimo funkcijos vykdymo
perdavimas iSorés paslaugy teikéjui

10 bendroji gairé

Kompetentingos institucijos atliekama atit

ikties uztikrinimo funkcijos perziira

Kompetentingy institucijy atliekama
atitikties uztikrinimo funkcijos perziura

Kompetentingy institucijy atliekama
atitikties uztikrinimo funkcijos perziura

12 gairé

11 bendroji gairé
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