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Normativas atsauces, saisinajumi un definicijas

Pamatnostadnes (2015. gada jnijs) par kreditreitingu agentdru

zgrlnsétgi:; dnes shiegtu, ESMA iesniedzamu periodisku informaciju
P (ESMA/2015/609).
AD ApsprieSanas dokuments

Eiropas Komisijas Delegéta regula (2015/1) (2014. gada

Delegéta regula par
maksam

30. septembris), ar ko papildina KRAR attieciba uz regulativajiem
tehniskajiem standartiem, kuri attiecas uz periodiskajiem parskatiem
par kreditreitingu agentlru iekasétajam maksam, Eiropas
Veértspapiru un tirgu iestades veiktas pastavigas uzraudzibas
vajadzibam

Delegéta regula par
metodiku

Komisijas Delegéta regula (ES) Nr. 447/2012 (2012. gada 21. marts),
ar ko papildina KRAR, nosakot regulativus tehniskos standartus, kas
attiecas uz kreditreitingu metodologijas atbilstibas novértésanu.

ES KRA ESMA registréta kreditreitingu agentira

ESMA Eiropas Vértspapiru un tirgu iestade
Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1095/2010

ESMA regula .(201_0.. gad.a 24. nO\fembris_), ar ko. izveifjo _Eiropas Uzrau_dszas
iestadi (Eiropas Veértspapiru un tirgu iestadi), groza Lémumu
Nr. 716/2009/EK un atcel Komisijas Lemumu 2009/77/EK.

FTE Pilnslodzes ekvivalents

INED Neatkarigs direktors bez izpildpilnvaram

KRA Kreditreitingu agentdra
Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr.1060/2009
(2009. gada 16. septembris) par kreditreitingu agentiram, kas
grozita ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)

KRA regula Nr. 513/2011 (2011. gada 11.maijs), Eiropas Parlamenta un

jeb KRAR Padomes Direktivu 2011/61/ES (2011. gada 8. junijs), Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 462/2013 (2013. gada
21. maijs) un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 2014/51/ES
(2014. gada 16. aprilis)

VKI Valsts kompetenta iestade




1 Darbibas joma

Kam paredzétas Sis pamatnostadnes?

1. Sis pamatnostadnes attiecas uz ES registrétam kreditreitingu agentaram (KRA). Sis
pamatnostadnes neattiecas uz sertificetam KRA.

Ko nosaka $is pamatnostadnes?

2. Sis pamatnostadnes tiks publicétas visas ES oficialajas valodas. Péc tam, kad
1. pielikuma ieklautds pamatnostadnes bls tulkotas visds ES oficialajas valodas,
galigos tekstus publicés ESMA timekla vietné.

Kad Sis pamatnostadnes stajas speka?

3. Sis pamatnostadnes stasies spéka divus ménesus péc to publicé$anas ESMA timekla
vietné visas ES oficialajas valodas.

2 Normativas atsauces, saisinajumi un definicijas

Normativas atsauces

KRA regula Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1060/2009
(2009. gada 16. septembris) par kreditreitingu agentiram,
kas grozita ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
Nr. 513/2011 (2011. gada 11. maijs), Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivu 2011/61/ES (2011. gada 8. junijs),
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 462/2013
(2013. gada 21. maijs) un Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivu 2014/51/ES (2014. gada 16. aprilis)

Saisinajumi

ES KRA ESMA registréta kreditreitingu agentira
AD ApsprieSanas dokuments

ESMA Eiropas Veértspapiru un tirgu iestade

ES Eiropas Savieniba

FTE Pilnslodzes ekvivalents

INED Neatkarigs direktors bez izpildpilnvaram



3 Merkis

4. Pamatnostadnés ir izklastita informacija, kas KRA ir jaiesniedz, lai ESMA varétu

pastavigi tas uzraudzit. Pamatnostadnés ir arl paskaidrots, ko ESMAsagaida no
informacijas, kas KRA ir jaiesniedz ESMA, lai aprékinatu uzraudzibas maksas un KRA
tirgus dalu.

4 Atbilstiba un pienakumi sniegt parskatu

5. Saja dokumenta ir pamatnostadnes, kas izdotas saskana ar ESMA regulas 16. pantu.

(i)

(ii)

Saskana ar ESMA regulas 16. panta 3. punktu finanSu tirgu dalibniekiem ir jadara viss
iesp€jamais, lai ievérotu pamatnostadnes un ieteikumus.

Ja ESMA konstatés, ka pec pamatnostadnu ievieSanas ir japarskata parskatu veidne,
to darTs viena no diviem veidiem:

Ja grozijums attiecas tikai uz nebutiskam izmainam (pieméram, esoSa lauka
pievienodanu, svitrodanu vai parveidoSanu, lai precizétu sniedzamo informaciju),
kas ieklautas esosa parskatu veidné, ESMA atjauninds minéto parskatu veidni un
parskatis pamatnostadnes, lai atspogulotu tas atjauningjumu, vérSot KRA
uzmanibu uz izmainam.

Ja grozijums attiecas ne tikai uz nebdtiskam izmainam esosa veidné un ietver
grozijumus jebkuros piemérojamajos parskata sniegdanas noradijumos, ESMA
apspriedisies par S§im izmainam ierastaja veidd un attiecigi atjauninas
pamatnostadnes.

5 Pamatnostadnes par periodisku informaciju

7.

Pamatnostadnes par periodisko parskatu sniegSanu ir sadalitas piecas dalas:

5.1. iedala. Piesaiste parskatu sniegSanas grafikam. Saja iedala aprakstits, ka
ESMA piesaista KRA dazadiem parskatu sniegSanas grafikiem So pamatnostadnu
noldka.

5.2. iedala. Parskatu periodi un iesnieg$anas termini. Saja iedala ir izskaidroti
dazadie parskata periodi un iesniegSanas termini, ko pieméro dazadajiem parskatu
snieg8anas grafikiem.

5.3. iedala. ESMA iesniedzama informacija. Saja iedala ir izskaidrota informacija,
kas KRA ir parskata jasniedz ESMA. Tas ir sadalits tris apakSiedalas —
5.3.1. apaksiedala “Visparigie principi”, 5.3.2. apakSiedala “Planotie parskati” un
5.3.3. apaksiedala “lespé&jami driz iesniedzamie parskati”.

5.4. iedala. Parskatu sniegSanas grafiki. Saja iedalad ir ieklauti parskatu
snieg8anas grafiki kategorijam “A grafiks” un “B grafiks”.



e 5.5, iedala. Parskatu veidnes. Saja iedala ir ieklautas parskatu veidnes, kas
jaizmanto KRA.

5.1 Piesaiste parskatu sniegSanas grafikam

8. So pamatnostadnu noliika katra KRA tiks piesaistita kadam parskatu sniegSanas
grafikam, pamatojoties uz ESMA iek§€jo uzraudzibas novértéjumu. Bus divi parskatu
sniegSanas grafiki — “A grafiks” un “B grafiks”. KRA oficiala saraksté tiks informétas
par piemérojamo parskatu sniegSanas grafiku. Ja vien ESMA par izmaindm nav
pazinojusi tada pasa veida ka par sakotnéjo pazinojumu, KRA nav jauzskata, ka tiek
maintts to parskatu sniegSanas grafiks.

5.2 Parskatu periodi un iesniegSanas termini.

9. KRA ir jaiesniedz ESMA informacija reizi ceturksni, reizi pusgada, reizi gada, divreiz
gada vai ad hoc saskand ar vienu no diviem grafikiem. Parskata periodi un
piemérojamie termini katram parskata grafikam ir noraditi 1. tabula. Attieciba uz
planotiem zinojumiem KRA informacija ir jaiesniedz viena ménesSa laika péc attieciga
parskata perioda beigam (iesniegSanas termins). Savukart ad hoc parskati ir iesp&jami
driz iesniedzami parskati.

5.3 Periodiskajos iesniegumos ieklaujama informacija

5.3.1 Visparéjie parskatu sniegSanas principi

10. Ja dokumentus iesniedz valoda, kas nav anglu valoda, Siem dokumentiem ir jabat tada
formata, lai tos varétu automatiski tulkot. Lai nodro8inatu, ka tas ir iesp&jams, KRA 3adi
dokumenti ir jaiesniedz .pdf formata vai, ja tas nav iesp&jams, neblokéta masinlasama
formatat.

! Informaciju uzskata par masinlasamu tikai tad, ja ir izpildti visi $ie nosacijumi:

a) ta ir elektroniska formata, kas paredzéts tieSai un automatiskai nolasiSanai datora. Elektronisko formatu nosaka ar briviem,
nepatent&tiem un atvértiem standartiem. Elektroniskais formats ietver datnu vai zinojumu veidu, noteikumus to identificéSanai un
tajos ietverto lauku nosaukumu un datu veidu;

b) to glaba IT arhitektdra, kas nodroSina automatisku piekluvi;

c) ta ir pietiekami stabila, lai nodroSinatu sniegto pakalpojumu nepartrauktibu un regularitati, un nodroSina pienacigu piekluvi
atruma zina;

d) tai var piekldt, to var nolastt, izmantot un kopét, izmantojot datoru programmataru, kas ir bez maksas un ir publiski pieejama.
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1. TABULA: PARSKATU SNIEGSANAS BIEZUMS UN IESNIEGSANAS TERMINI

Parskatu Parskatu Parskatu periods lesniegSanas
sniegSanas sniegSanas termins(-i)
grafiks biezums
A grafiks Reizi gada Gads hdz 30. janijam 31. jalijs?
vai
Gads hdz 31. decembrim 31. janvaris®
A grafiks Reizi pusgada 6 ménesSi [1dz 30. jinijam 31. jalijs
6 ménesi l1dz 31. decembrim 31. janvaris
A grafiks Reizi ceturksnt 31. marts, 30. junijs, 30. 30. aprilis, 31.
septembris, 31. decembris jalijs, 31.
oktobris, 31.
janvaris
B grafiks Reizi divos gados | 2 gadi l1dz 30. janijam 31. jdlijs
vai
2 gadi lldz 31. decembrim 31. janvaris
B grafiks Reizi gada Gads Iidz 30. janijam 31. jalijs
vai
Gads Iidz 31. decembrim 31. janvaris

11. Attieciba uz datnu nosutiSanu katrs dokuments par katru parskata posteni un katru
parskata veidni ir janosata saskana ar Il pielikuma sniegtajiem noradijumiem.

5.3.2 Planota parskatu sniegSana

12. Parskatu sniegSana par katru Sis rubrikas posteni ir javeic saskana ar $So
pamatnostadnu 5.4. iedala sniegtajiem planotajiem parskatu snieg8anas grafikiem.

2 1znemot izmaksu un ienémumu veidni, par kuru jazino, pamatojoties uz iepriek$gjo finansu gadu, I[dz 31. maijam.

3 AtkarTba no postena dazi gada parskata posteni saskana ar A grafiku ir jaiesniedz lidz 31. janvarim. Tie parasti ir tie parskata
posteni, kas izriet no paSas KRA iek$&jas kontroles parskatu sniegSanas struktliram, kuri sagatavoti kalendara gada cikla un
kuriem 31. jdlijs ka parskata datums nebatu piemérots. Ja Sie dokumenti mainas laika no to iesniegSanas minéta gada janvari Iidz
31. jalijam, tad atjauninatais dokuments ir japazino ESMA [idz 31. jalijam.

4 1znemot izmaksu un ienémumu veidni, par kuru jazino, pamatojoties uz iepriek3gjo finansu gadu, I1dz 31. maijam.
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5.3.2.1 Valdes dokumenti un iek$éja parvaldiba

13.

14.

15.

16.

1. postenis. Valdes dokumenti

Lai sniegtu parskatu saskana ar 5o posteni, KRA ir jaiesniedz:

Savu valdes sanaksmiju protokoli;

To dokumentu kopijas, kas nosutiti vadibas un uzraudzibas padomes locekliem
pirms vinu attiecigajam valdes sanaksmém, ka ari papildu dokumenti, kas
apspriesti sanaksmé (pieméram, atbilstibas zinojumi, iekS$&jas revizijas risks,
iekSéjas parskatiSanas zinojumu funkcija, informacijas droSiba un riska funkcija
utt.);

Ja neatkariga direktora bez izpildpilnvaram (INED) atzinums ir sniegts atseviska
dokumenta, KRA ir jaiesniedz visi KRA INED (viena vai vairaku) sniegtie atzinumi
saskana ar KRA regulas | pielikuma A iedalas 2. punktu un visi neatkariga direktora
sagatavotie zinojumi (tostarp paveikta darba parbaudes zinojumi).

2. postenis. INED anketa

Papildus jebkuram INED atzinumam, kas iesniegts k& dala no valdes dokumentu
kopuma (1. postenis), KRA ir jaiesniedz 1. veidne [INED anketa], izklastot tas INED
atzinumu par sadiem jautajumiem:

kreditreitingu politikas un metodiku, ko KRA izmanto kreditreitingu noteikSanas
darbibas, attistiba;

KRA iek$éjas kvalitates kontroles sistémas efektivitate attieciba uz kreditreitingu
noteikSanas darbibam;

to pasakumu un proceddru efektivitate, kas izveidoti, lai nodroSinatu, ka interesu
konflikti tiek konstatéti, novérsti vai risinati un publiskoti; un

atbilsttbas un parvaldibas procesi, tostarp KRA regulas | pielikuma A iedalas
9. punkta minétas parskatidanas funkcijas efektivitate.

Attieciba uz KRA, kuras sniedz parskatus saskana ar B grafiku, INED anketa ir jasniedz
katru otro gadu.

3. postenis. Struktiirshemas

Vo=

KRA ir jaiesniedz ESMA savas iek3é&jas struktirshémas. Shémas ieklautaja informacija
ir jaieklauj turpmak tabula noradita informacija.



Kategorija Funkcija(-as) Geografija

Valdes locekli (tostarp INED) Visi darbinieki ES
Vadiba Izpildkomitejas locekli Visi darbinieki ES
Augstakas vadibas darbinieki Visi darbinieki ES
Pedéjais
Analitiska(- | Analitiska vadiba vaditajs ES
as) funkcija(- | Analitiska  atbalsta  parvaldiba (datu | Peédgjais
as) parvaldiba) vaditgjs ES
Uznémumu iek8éja kontrole Visi darbinieki ES
) Metodika / kritériji / modelu izstrade Visi darbinieki ES
Metodikas - =0 T Kriteriji / modelu apstiprinasana | Visi darbinieki | ES
izstrade un - —— : — —
parskatisana Me_tofjlka / kritériji / modelu parskatisana / N o
validéSana Visi darbinieki ES
Atbilstiba (visas komandas) Visi darbinieki Globali
Kontroles Riska parvaldiba Visi darbinieki Globali
funkcijas Informacijas drosiba Visi darbinieki Globali
lek$€ja revizija Visi darbinieki Globali
Citas iekséjas kontroles funkcijas Visi darbinieki Globali
Pédegjais
Informacijas tehnologijas vaditajs ES
Pedéjais
Cilvékresursi vaditajs ES
Atbalsta Pédegjais
funkcijas Finanses vaditajs ES
Komercdarbinieki un darifjuma attiecibu | Pedé&jais
vaditaji vaditajs ES
Pédéjais
Juridisks vaditajs ES

17. Attieciba uz sadalu “Funkcija(-as)” katra postent struktirshémas ir jaieklauj vismaz
§ada informacija:

vards, uzvards:

statuss;

atraSanas vieta (valsts);

darba stazs (vaditaja loma / ar vaditaju nesaistita loma, saskana ar KRA Tpasajam
pakapém);

e parskatu sniegSanas kartiba ar funkciju un vardu un uzvardu (ja darbinieks sniedz
parskatu arpus ES, lGgums nodroSinat globalo parskatu snieg3anas kartibu).

18. ledala “Segums”:

e “pédgjais vaditajs” nozimé, ka struktirshéma ir jaieklauj pilniga hierarhija Iidz
pédéjam vadibas amatam (t. i., nevar sniegt parskatu par darbiniekiem, kuriem nav
vadibas pienakumu);

o ‘visi darbinieki” nozimé, ka struktirshéma ir jaieklauj visi darbinieki, kuri piesaistiti
kadas funkcijas izpildei.



19. ledala “Geografija™

20.

21.

22.

e “globali" nozimé, ka struktarshéma ir jaieklauj darbinieki no visiem regioniem;
‘ES” nozimé, ka struktirshéma ir jaieklauj tikai darbinieki no ES. Ja darbinieks
sniedz parskatu arpus regiona, ir janodrosina globala parskatu sniegSanas kartiba.

4. postenis. Tiesasanas

KRA ir jaiesniedz ESMA informacija par jebkuram esosam, jaunam vai potencialam
tiesvedibam, kas ir uzsaktas vai par kuram KRA ir zinams, ka tas var tikt uzsaktas pret
grupu globala limenr.

ESMA plano sanemt Tsu aprakstu un atjauninatu informaciju par turpmakiem un
padreizéjiem tiesas procesiem, Skiréjtiesas procesiem un jebkada veida saistoSiem
stridu iz8kirSanas procesiem, kas pastaveja parskata perioda un kas var negativi
ietekmét reitingu nepartrauktibu vai kvalitati un/vai bdatiski ietekmét KRA finanSu
stavokli. Saja apraksta ir jaieklauj kopsavilkums par tiesas procesu un iespéjamo tiesas
procesa iznakumu attieciba uz atbildibu.

5. postenis. Jauni un iespéjami intereSu konflikti
KRA ir jaiesniedz 2.a veidne [IntereSu konflikti], kura tam ir jaieklauj visas izmainas

parskata perioda attieciba uz esoSiem vai iespéjamiem intereSu konfliktiem, par kuriem
ESMA tika pazinots KRA registracijas procesa.

5.3.2.2 Reitingi un metodikas

23.

24.

25.

6. postenis. Kreditreitingu ikgadéja parskatiSana
KRA ir jaiesniedz 3. veidne [Reitingu ikgadé&ja parskatiSana], kura tam ir jasniedz

informacija par to, vai tas ir vai nav veikusas visu uz $o bridi pieskirto kreditreitingu
ikgadéju parskatiSanu, un jasniedz sika informacija, ja ir radusas novirzes.

7. postenis. Valsts kreditreitingu parskatiSana reizi pusgada

KRA ir jaiesniedz 4. veidne [SOV rat parskatiSana reizi pusgada], lai sniegtu ESMA
informaciju par valsts kreditreitingu parskatiSanu reizi pusgada.

8. postenis. Metodiku ikgadéja parskatiSana

KRA ir jaiesniedz 5. veidne [Metodiku ikgadéja parskatiSana], kura tadm ir jasniedz
informacija par to, vai tas ir veikuSas katras ES piemérojamas metodikas ikgadéju
parskatiSanu, un jasniedz sika informacija, ja ir radusas novirzes.



26.

27.

28.

9. postenis. Resursu pieskirSana: Analitiki un kreditreitingi

KRA ir jaiesniedz 6. veidne [Resursu plano$ana AF], kura tam ir janorada KRA
nodarbinato analitiku skaits katra darbibas joma papildus to kreditreitingu skaitam, par
kuriem tas ir atbildigas. Tas ir javeic KRA ES grupas limenr.

10. postenis. Resursu pieskirSana: metodikas un modeli

KRA ir jaiesniedz 7. veidne [Resursu plano$ana IRF], kura tam ir janorada darbinieku
skaits, kas norikoti KRA metodiku un modelu parskatiSanai vai validéSanai. Tas ir
javeic KRA globalaja Iimenr.

11. postenis. Objektivi iemesli.
KRA ir jaiesniedz 8. veidne [Objektivi iemesli], kura tam ir jasniedz apraksts par

objektivajiem iemesliem, kdpéc KRA jebkuru kreditreitingu par ES struktdram vai
instrumentiem izstrada arpus ES®.

5.3.1.3 lek$éja kontrole

29.

30.

31.

32.

Katrai KRA ir jaiesniedz ESMA savi atbilstibas, iek§€jas revizijas un riska parvaldibas
parskati saskana ar $aja iedala izklastitajam specifikacijam un tas parskatu sniegSanas
kategoriju.

12. postenis. Atbilstibas darba plans

KRA ir jaiesniedz ESMA sava atbilstibas darba plana kopija.

13. postenis. leksSéjas revizijas darba plans

Ja KRA ir izveidojusi iekSejas revizijas funkciju vai pasutijusi iek3€jas revizijas no
arpuses, KRA ir jaiesniedz sava gada iek8éjas revizijas darba plana kopija. Par So
dokumentu ir jazino atseviski papildus tam, kur tas varétu but ieklauts k& dala no

jebkura valdes dokumentu kopuma.

14. postenis. Atbilstibas novértéjumi, riska novértéjumi un iekSéjas revizijas
zinojumi

KRA ir jaiesniedz ESMA visu to iek8&jo parskatu vai novértejumu kopijas, ko veikusi
atbilstibas vai riska parvaldibas funkcija parskata perioda vai péc ESMA pieprasijuma.

® ESMA nosaka vienibas vai instrumenta atraanas vietu $a postena vajadzibam saskana ar RTS Eiropas Reitingu raditaju
platforma. Ka izklastits ESMA 2017.gada novembra Pamatnostadnu par KRA apstiprindjuma kartibas pieméroSanu
16. zemsvitras piezimé, "So pamatnostadnu vajadzibam struktiras vai finanSu instrumenta valsts ievéro 4.-6. pantu, ka art
Komisijas Delegétas regulas 2015/2 (2014. gada 30. septembris) | pielikuma 2. dalas 1.tabulas 10.lauku attieciba uz
regulativajiem tehniskajiem standartiem par tas informacijas izklastu, kuru KRA dara pieejamu ESMA
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33. Ja KRA ir izveidojusi iek$€jas revizijas funkciju vai pasuitijusi iekS€jas revizijas no
arpuses, ESMA plano sanemt parskata perioda sagatavota iekSejas revizijas
novertéjuma vai zinojumu kopiju.

15. postenis. lekséjas kontroles uzraudziba: novértéjumi

34. KRA ir jaiesniedz 9. veidne [IC_CM & IA Parskats], lai sniegtu informéaciju par savu
sistému, iek$€jas kontroles mehanismu un pasakumu, kas izveidoti, lai nodrosinatu
atbilstibu KRA regulai, piemérotibas un efektivitates novertéjumu.

35. Veidne ir jaaizpilda attieciba uz iek$€jas kontroles novértéjumiem, kas tika pabeigti
parskata perioda vai nu péc ESMA ierosmes vai KRA iek$éjas kontroles funkciju
(piemeéram, atbilstibas, riska parvaldibas, iekSejas kontroles, iekd&jas revizijas,
informacijas droSibas) sakuma, ka ari attieciba uz visiem korektivajiem pasakumiem,
kas tika Tstenoti péc pabeigta novértéjuma.

16. postenis. lekSéjo kontrolu apliecinajums

36. Ja KRA parvaldes struktira apliecina savas iek$éjas kontroles vides efektivitati un ja
tas nav pretruna konfidencialitates pienakumiem pret citam uzraudzibas struktiram,
KRA ir jaiesniedz apliecinajuma kopija.

17. postenis. Darbibas nepartrauktibas plans / negadijuma seku novérSanas
plans

37. KRA ir jaiesniedz sava darbibas nepartrauktibas plana kopija, visu ikgadéjo testu
rezultati un, ja tie ir atseviski, KRA IT negadijuma seku novérsanas plans.

18. postenis. Risku panelis
38. KRA ir jaiesniedz savs riska parvaldibas panelis, kura ir jaieklauj vislielakie riski, kas

konstatéti saistiba ar KRA riska parvaldibas procesu. Ja KRA ir atseviski paneli IT un
informacijas dro&ibas riskiem, tam ir jaiesniedz art Sie dokumenti.

5.3.2.3 Parskatu sniegSana par informéacijas tehnologiju

19. postenis. IT stratégija

39. KRA iesniedz savas IT stratégijas kopiju.
20. postenis. IT darba gramata: IT projekti

40. KRA ir jaiesniedz informacija par galveno IT projektu virzibu vai pabeigSanu, aizpildot
10. veidni [IT darba gramata). Saja nolika galvenie IT projekti ir tie IT projekti, kas
atbalsta un uzlabo KRA kreditreitingu noteikSanas procesa darbibu (tostarp reitingu

sagatavoSanu un izplatiSanu), metodikas izstradi, metodikas validéSanu, metodikas
parskatiS8anu un komercdarbibas vai uznéméjdarbibas attistibas procesus.
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5.3.2.4 FinanSu raditaji, pilna laika ekvivalentie (FTE) darbinieki un S$tata darbinieku

41.

42.

43.

44.

45.

skaits

21. postenis. Darbinieku skaits un citi raditaji

KRA ir jaiesniedz 11. veidne [Darbinieku skaits un citi raditaji], kura sniegta informacija
par kopé&jo pilna laika ekvivalento (FTE) darbinieku skaitu ES un globali, noradot
darbinieku skaita sadalijumu Sadas jomas:

analitiska;

informacijas tehnologijas;
informacijas droSibas;
atbilstibas;

iek$€jas revizijas;

riska parvaldibas.

KRA ir jaiesniedz 11. veidne [Personala skaits — citi raditaji], kura sniegta informacija
par izmantoto IT reitingu lietojumprogrammu skaitu, notiekoSajiem IT projektiem $adas
jomas:

¢ Reitinga noteik8anas process
e Metodikas izstrade, validéSana un parskatisana
e Tirdzniecibas un uznémeéjdarbibas attistibas process

22. postenis. lenémumi un izmaksas

KRA ir jaiesniedz 12. veidne [FinansSu radit3ji], lai sniegtu to izmaksu un ienémumu
sadalljumu, ko radijusi kreditreitingi un citas preces vai pakalpojumi (tostarp
papildpakalpojumi) par iepriek8§€jo kalendaro gadu. Par citam precém vai
pakalpojumiem KRA ir jaieklauj parskata 1ss apraksts par katru parskata minéto preces
vai pakalpojuma veidu. lzmaksas un ienémumi ir janosaka saskana ar tiem pasiem
gramatvedibas principiem, ko izmanto KRA finanSu parskatu sagatavoSana.

Attieciba uz kreditreitingiem KRA ir jazino par gada ienémumiem, iedalot tos pa Sadiem
kreditreitingu veidiem: uznémuma nefinansu; uznémuma finanSu; uznémumu
apdro$inasanas; valsts/publiska sektora finanSu; strukturétie finansu; segto obligaciju.
Par citam precém vai pakalpojumiem KRA ir jasniedz parskats par gada ienémumiem,
iedalot tos pa piedavatas preces vai pakalpojuma veidiem.

Attieciba uz kreditreitingiem KRA ir jasniedz parskats par gada izmaksam par katru
kreditreitinga veidu, iedalot tas péc darbibas izmaksam un izmaksam, kas nav
darbibas izmaksas. Darbibas izmaksas ir sikak jaiedala kompensacijas izmaksas
(pieméram, algu izmaksas) un citas darbibas izmaksas. Attieciba uz citam precém vai
pakalpojumiem KRA ir jasniedz parskats par gada izmaksadm par katru preci vai
pakalpojumu, ari sadalot tas péc darbibas izmaksam un izmaksam, kas nav darbibas
izmaksas. lzmaksas, kas nav darbibas izmaksas, var ietvert procentu un nodoklu
maksajumus.
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5.3.2.5 lekSpolitikas virzieni un iek$éjas procediuras

46.

47.

48.

49.

23. postenis. Aktivie iekSpolitikas virzieni un iekSejas procediras

KRA ir jaiesniedz 13. veidne [Politikas virzieni un proceddras], lai sniegtu ESMA
sarakstu ar visiem aktivajiem iek$politikas virzieniem un proceddram, kas saistiti ar
KRA atbilstibu KRA regulai.

Ja parskata perioda netiek veiktas butiskas izmainas spéka esosajos politikas virzienos
un proceddras, KRA tas ir jaapstiprina, iesniedzot 13. veidni un apstiprinot, ka kop$
pedejas planotas iesniegSanas to politikas virzienos un procedidras nav notikusas
batiskas izmainas vai papildinajumi.

Ja parskata perioda notiek batiskas izmainas KRA spéka eso3ajos politikas virzienos
un proceddras, tam ir jaiesniedz 13. veidne saskana ar periodisko parskatu sniegsanas
grafiku, noradot politikas virzienus un procediras, kas ir pievienoti vai maintti parskata
perioda.

Saja postent un 34. postent par bitiskam izmainam neuzskata izmainas, kas veiktas,
lai labotu tipografiskas klidas, vai citas redakcionalas izmainas. Sa postena un
34. postena vajadzibam papildindjums KRA politikas virzieniem un proceddram ir
jasaprot ka tadas jaunas politikas un proceddras ievieSana, kas attiecas uz KRA
atbilstibu KRA regulai un par ko iepriekS nebija pazinots ESMA.

5.3.3 Ad hoc parskata sniegSanas prasibas

50.

51.

Parskata sniegSana Saja rubrikd ir javeic iesp&ami driz saskand ar parskatu
sniegSanas grafiku 5.4. iedala. “lesp&jami driz” nolikos ESMA sagaida, ka ta bez
liekas kavéSanas tiks informéta par probléemu un ka péc $a sakotngja pazinojuma

ménesa laika tiks sniegts butiskaks pazinojums, ja bus pieejama papildu informacija.
Praksé un, ja vien nav noteikts citadi, KRA pasam ir japienem lémums par to, kas
attiecigaja situacija ir “iesp&jami driz’, nemot véra jautdjuma steidzamibu un
nozimigumu.

5.3.3.1 Pazinojumi par batiskam izmainam registracijas sakotnéjos nosacijumos

52.

ESMA uzskata, ka “batiska izmaina” ir jebkura izmaina, kas var ietekmét KRA
sakotngjos registracijas nosacijumus vai to atbilstibu KRA regulas prasibam. Saja
sakard KRA iespéjami driz ir jainformé ESMA par jebkuram butiskam izmainam tas
sakotnéjas registracijas nosacijumos, tostarp, bet ne tikai, par $adiem jautajumiem:

24. postenis. Filialu atvérSana un slégSana

53. KRA ir japazino ESMA par jebkuru Iémumu izveidot jaunu filiali vai slégt esosu filiali

kadai no to juridiskajam struktaram.
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25. postenis. Apstiprinajuma izmantoSana

54. KRA ir jainformé ESMA par jebkuru Iemumu sakt apstiprinat kreditreitingus no jaunas
treSas valsts jurisdikcijas vai partraukt apstiprinat kreditreitingus no esoSas tresas
valsts jurisdikcijas.

26. postenis. Atbrivojuma tiesibu saglabasana

55. KRA ir jainformé ESMA par jebkuram izmainam to paSreizé€ja uznéméjdarbiba,
uznémuma strukttra, darbinieku skaita vai citos faktoros, kuru dé| tds nevar izmantot
atbrivojumu no konkrétas(-am) KRA regulas prasibas(-am), kas pieskirts registracijas
bridr.

27. postenis. Arpakalpojumu sniegSanas kartiba

56. KRA ir jainformé ESMA par butiskam izmainam saistiba ar jebkuru svarigu darbibas
funkciju nodoSanu arpakalpojumu sniedzéjiem, par kuram ESMA ir pazinots saskana
ar Delegétas regulas 449/2012 25. pantus. Saja pazinojuma ir jaieklauj paskaidrojums
par to, ka un kapéc butiskas izmainas neradis batisku risku KRA iek$éjai kontrolei un
ESMA spéjai uzraudzit KRA atbilstibu prasibam saskana ar KRA regulu.

28. postenis. Juridiska forma

57. KRA ir jainformé ESMA par jebkuram izmainam to juridiskaja forma. Sis pazinojums ir
jasniedz iespéjami driz pirms izmainam, un taja ir jaieklauj veikto darbibu apraksts un
pamatojums.

29. postenis. Uzneméjdarbibas struktura

58. KRA ir jainformé ESMA par jebkuram izmainam tas uznémeéjdarbibas struktdra, tostarp
par jebkadu tas darbibas iek$€éju reorganizaciju vai parstrukturéSanu, piemeéram, par
jaunu uznémumu izdaliSanu (spin-off) un nodoSanu citai grupai vai aréjam struktaram.

30. postenis. Uznémeéjdarbiba

59. KRA ir jainformé& ESMA par jebkuram izmaindm KRA uznéméjdarbibas piedavajumos,
tostarp par jaunas aktivu klases nodroSinasanu, jaunu pakalpojumu un jaunas preces
laiSanu tirgd vai nu reitinga noteikSanas, vai ar reitinga noteik8anu nesaistitos
darfjjumos.

6 Komisijas Deledéta regula (ES) Nr. 449/2012 (2012. gada 21. marts) attieciba uz regulativajiem tehniskajiem standartiem par
informaciju kreditreitingu agentiru registracijai un sertificésanai.

14



31. postenis. Izmainas TpaSumtiesibu struktira

60. KRA ir jainformé ESMA par jebkuram izmainam to TpaSumtiesibu struktara. Saja
pazinojuma ir jaietver tadas lidzdalibas iegade, kas parsniedz 5 % no KRA emitéta
pamatkapitala.

32. postenis. Izmainas uzraudzibas / administrativas valdes sastava

61. KRA ir jaizmanto 14. veidne [Informacija par valdes locekliem], lai pazinotu ESMA par
jebkuram izmainam tas uzraudzibas vai administrativas valdes sastava. Jauna
dalibnieka gadijuma KRA ir jaiesniedz arT atjauninata veidnes versija’.

33. postenis. Izmainas atbilstibas funkcija vai parskatiSanas funkcija

62. KRA ir jainformé ESMA par jebkuram butiskam izmainam tas atbilstibas un ieksé&jas
parskatiSanas funkciju sastava, struktdra vai organizacija. Saja pazinojuma ir
jakoncentréjas uz ESMA informésanu, ja ir batiski mainijies darbinieku skaits, augstaka
vadiba vai iekSéjie pienakumi, un ir janorada izmainu iemesls.

34. postenis. Izmainas procediras, ko izmanto kreditreitingu noteikSanas
darbibas

63. Ja notiek batiskas izmainas KRA pasreiz€jos politikas virzienos un procediras vai tiek
ieviesta jauna politika un procedira saistiba ar KRA atbilstibu KRA regulai, minétajam
agentiram ir jaiesniedz atjauninata 13. veidnes versija [Politikas virzieni un
proceddras].

64. Nodrosinot veidni, KRA ir janorada politka un proceddra, kas ir mainitas vai
pievienotas, kopa ar paskaidrojumu par izmainu vai pievienosanas pamatojumu. Saja
sakard bdtiskas izmainas neietver tipografisko kludu laboSanu, definéto terminu
izmainas vai citas redakcionalas izmainas.

65. Atjauninatais dokuments, uz kura pamata tika veikts pazinojums, arf ir jaiesniedz kopa
ar veidni, kura atspogulotas izmainas.

35. postenis. Finansu resursi.

66. KRA ir jainformé ESMA par jebkuram izmainam sava finan8u stavokli. Tam ir jaietver
jebkuras izmainas to kapitala struktra vai problémas, kas var ietekmét to dzivotspé&ju
darbibas turpinasanas gadijuma.

7 Jebkura pazino$ana saskana ar $o posteni neskar KRA prasibas saskana ar 15. pantu “Sagatavotiba un piemérotiba” Komisijas
Delegétaja regula (ES) 449/2012, ar ko papildina Regulu (EK) Nr. 1060/2009);
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36. postenis. IT procesu un informacijas apstrades sistéemas.

67. KRA ir jaaizpilda 15. veidne [IT tehnologiju kopsavilkums], lai informétu ESMA par
jebkuram badtiskam izmainam IT procesos un informacijas apstrades sistémas, kas
atbalsta reitingu noteik$anas procesu. Saja veidné ieklautajai informacijai ir jaattiecas
tikai uz IT lietojumprogrammam un sisttmam, kas atbalsta katru kreditreitinga
noteikS8anas procesa elementu, metodikas/modelu parskatiSanu un attistibu, ka art
uznéméjdarbibas attistibu / komercialos procesus. KRA ir jainformé ESMA tikai tad, ja
kada no Sim lietojumprogrammam ir veiktas izmainas. ST veidne ir japazino ka
sakotnéjs vienreizéjs pasakums un péc tam ka ad hoc pasakums.

68. KRA ir jaaizpilda 16. veidne [IT pazinojumu makondatoSana], lai pazinotu ESMA par
to, ka KRA ir iesaistijusies makondatoSanas pakalpojumu sniedz&ja darbiba, lai
atbalstitu to kreditreitingu noteikSanas procesu, metodikas/modelu parskatiSanu un
izstradi, ka arT uznémeéjdarbibas attistibu / komercidlos procesus. Saja sakard KRA,
izmantojot 16. veidnes pirmo tabulu, iesp&jami driz péc iesaistiSanas ir jainformé
ESMA, nodroSinot pilnu veidni péc arpakalpojumu projekta pabeigSanas. Par jebkuram
izmainam saistiba ar arpakalpojumu [lgumu ar makonpakalpojumu sniedz&ju KRA ir
atkartoti jaiesniedz 16. veidne [IT pazinojumu makondato$ana], kura izceltas izmainas.

5.3.3.2 Nebutiskas izmainas redistracijas pazinojumos

37. postenis. Klidu identificeSana metodikas / modelu procesos.

69. KRA ir jaaizpilda 17. veidne [Klada], lai sniegtu informaciju par klidam to KRA
metodikds vai modelos saskana ar ESMA jautajumiem un atbildéem par klGdu
apzinaSanu metodikas vai modelos® [.

38. postenis. KRA IT un informacijas drosibas incidentu pazinosana

70. KRA ir jaaizpilda 18. veidne [IT pazinojums un IT droSibas incidenti], lai sniegtu
informaciju par visiem IT vai informacijas droSibas incidentiem, kas ietekmé KRA
kreditreitingu noteikSanas darbibu saskana ar KRA regulu.

71. KRA ir jaiesniedz sakotnéjs pazinojums 24 stundu laika péc tam, kad tas uzzinajusas
par incidentu, un ir jaiesniedz turpmaks pazinojums viena ménesa laika péc sakotnéja
pazinojuma.

39. postenis. Valsts reitinga noteikSanas grafiks

72. KRA ir jaiesniedz ESMA nakama gada valsts kreditreitingu noteikSanas darbibu
grafiks, ko publicé KRA timekla vietné saskana ar KRA regulu. Gadijumos, kad KRA

8 Question 8 of ESMA'’s Questions and Answers on the Implementation of the Requlation (EU) No 462/2013 on Credit Rating
Agencies [8. jautdjums saistiba ar ESMA jautadjumiem un atbildém par to, ka tiek Tstenota Regula (ES) Nr. 462/2013 par
kreditreitingu agenttram]
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73.

74.

75.

76.

77.

novirzas no grafika un sava timekla vietné publicé grozitu grafiku, tai ir jaiesniedz
ESMA atjauninats grafiks ar siku paskaidrojumu par §adas novirzes iemesliem.

40. postenis. Pazinojums par jaunu metodiku / izmainam esosaja metodika

KRA ir jaaizpilda 19. veidne [Metodikas], lai sniegtu ESMA informaciju péc jebkuras
jaunas metodikas publicéSanas vai péc izmainam esosa metodika vai pamata esosaja
modeli. ST veidne ir jaiesniedz péc tam, kad ir pabeigta jebkada apsprie$anas saistiba
ar KRA regulas 8. panta 5.a punktu, un ta neskar KRA pastavigos pienakumus
saskana ar KRA regulas 14. panta 3. punktu.

41. postenis. Apstiprinati kreditreitingi

KRA ir jainformé ESMA par jebkuras iek$€jas parskatiSanas rezultatiem, ko KRA
veikusi saskanad ar ESMA Pamatnostadnu par apstiprindjuma kartibas pieméroSanu
4.2. punkta 17. liniju. Sada pazinojuma ir jaieklauj jaunaka informacija par attiecigajiem
KRA veiktajiem pasakumiem.

42. postenis. Atbilstibas departamentam iesniegtas iekSéjas sudzibas

Péc tam, kad KRA regulas darbibas joma ietilpstoSo stdzibu ir sanémis tas Atbilstibas
departaments, KRA ir jaaizpilda 2.b veidne [lek$éjas sudzibas], lai pazinotu ESMA
$adu informaciju:

e sldzibas satura apraksts;

o KRA veiktas sekojuma darbibas;
snieg8anas diena izmeklé$ana vél turpinas vai ir izbeigta; ja izmeklédana ir izbeigta
— jebkura saistiba ar izmekléSanu izveidota zinojuma kopija.

Sis pazinojums ir jasniedz saskana ar o pamatnostadnu 5.3.3. iedalu.

43. postenis. lespéjamie un faktiskie KRA regulas neievéroSanas gadijumi

Lai sniegtu parskatu saskana ar So posteni, KRA ir jaaizpilda 2.c veidne [Faktiskais vai
potencialais parkapums], lai sniegtu informaciju par iesp&jamiem gadijumiem, kas var
izraistt neatbilstibu kadam no sakotnéjiem registracijas nosacijumiem, tostarp:

katra gadijuma aprakstu, kas var izraisit iespé&jamu neatbilstibu sakotné&jiem
registracijas nosacijumiem, tostarp par gadijumiem, kas izriet no jebkuras kontroles
funkcijas veiktajam darbibam;

e pazinojumu par iemesliem, kapéc Sads gadijums ir noticis;

e pazinojumu par darbibam, ko KRA veikusi péc attieciga gadijuma konstatéSanas;
un vai Sada izmeklédana notiek Sobrid vai ir izbeigta; un, ja ta ir izbeigta, ir
jaiesniedz jebkura turpmaka zinojuma kopija, kas sagatavots saistibd ar
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78.

izmekléSanu.

Sis pazinojums ir jasniedz saskana ar o pamatnostadnu 5.3.3. iedalu.

5.3.4 KA uzraudzibas maksas un tirgus dalas aprékinasana

Uzraudzibas maksa

79.

80.

81.

82.

83.

Uzraudzibas maksas aprékinasanas noluka KA iesniedz EVTI savus revidétos gada
finandu parskatus par iepriek$§€jo gadu vélakais I1dz katra gada 31. maijam.

Uzraudzibas maksas aprékinasanas pamats ir ienémumi, kuri gati no KA kreditreitingu

noteikS§anas darbibam un papildpakalpojumiem. KA, kura sniedz pakalpojumu vai
pakalpojumus, kuri nav kreditreitingu noteik8ana, jasniedz EVTI 3$ada(-u)
pakalpojuma(-u) stks apraksts, lai EVTI var novértét, vai attiecigais(-ie) pakalpojums(-
i) nav saistits(-i) ar reitingiem, nav papildpakalpojums(-i) vai ir papildpakalpojums(-i).

Ja KA, kuras kopéjie ienémumi gada ir vismaz 10 miljoni euro, identificé ienémumus
ka iegltus no darbibam, kas nav saistitas ar reitingiem un/vai nav papildpakalpojumi,
KA jasniedz EVTI §adas darbibas un pakalpojumu siks apraksts. Ta noltks ir laut EVTI
novertét, vai no Sim darbibam un pakalpojumiem gutiem ienémumiem ir tiesibas uz
atskaitjumu no piemérojama apgrozijuma. Summas, kas atbilst ar reitingiem
nesaistitam darbibam un pakalpojumiem, kas nav papildpakalpojumi, atbilstosi
jaapliecina KA aréjiem revidentiem?.

Ja KA ar vismaz 10 miljonu euro kopé&jiem ienémumiem gada sniedz kreditreitingu
noteikS8anas pakalpojumu un papildpakalpojumus dazadiem klientiem, var bat
nepiecieSams atskaitit saistitos ienémumus no papildpakalpojumu raditu ienémumu
aprékina. KA jasniedz EVTI siks raksturojums iek8&jai struktdrai, ka arT attiecigajai
politikai, procesiem un procediram, ja tadas ir. Tas lauj EVTI noveértét atseviski katra
gadijuma, vai tas noticis pakalpojumu sniegSanas dazadiem klientiem dél, tadéjadi
novérsot iespéjamo intereSu konfliktu un nepiecieSamibu veikt Tpasu uzraudzibu.
Pamatojoties uz to, EVTI noteiks, vai no dazadiem klientiem gatiem ienémumiem ir
tiesibas uz atskaitijumu no piemérojama apgrozijuma. Summas, kuras atbilst
ienémumiem no papildpakalpojumiem, kuri sniegti dazddiem klientiem, kas nesanem
kreditreitingu pakalpojumu attiecigaja finanSu gada, pieméroti jaapliecina KA ar&jiem
revidentiem atseviski katram klientam un kopa. Jebkuras KA strukttras vai politikas,
procesu un proceddru izmainas, kuras saistitas ar papildpakalpojumu sniegSanu
konkrétajam klientam, bez nepamatotas kavéSanas japazino EVTI.

lepriek§ minéto aprékinu un iesp&jamu intereSu konfliktu neesamibas noteikSanas
noldka ,klients” nozimé jebkuru klientu tada termina nozimé, kas definéta KA regulas |

® Apliecinasanu var veikt KA argjais revidents, izmantojot dazadus Idzeklus, piemé&ram, noradito proceddru zinojumu vai
zinojumu ar proceddram, kuras ir atrunatas ar KA aréjo revidentu, KA ienémumu vai summu pazinojumu, kuru izrakstijis KA
aré€jais revidents, vai apliecindjuma pieprasijuma pievienoSanu revizijas uzdevumiem, kurus veic KA arégjais revidents.
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84.

85.

pielikuma E sadalas Il dalas 2. punkta, kurs nesanem kreditreitinga pakalpojumu no
KA grupas®®.

Ja KA pieprasa citu piemérojama apgrozijuma korekciju (pieméram, iek§€jo dartfjumu
izslegSanu), KA jasniedz EVTI pieprasitas korekcijas siks raksturojums un iemesls
Sadai korekcijai. Summas, kas atbilst Sai korekcijai, atbilstoSi jaapliecina KA aréjam
revidentam.

KA uzraudzibas maksas aprékinasana neskar EVTI pieSkirtas uzraudzibas pilnvaras,
lai novertétu, vai KA sniegtie papildpakalpojumi rada iesp&jamu intereSu konfliktu un
vai nepiecieSams veikt attiecigus pasakumus saskana ar KA regulu.

5.3.5 KA tirgus dalas aprékinasana

86.

87.

Ta ka KA tirgus dalas aprekinaSana notiek uz tadiem paSiem pamatiem ka uzraudzibas
maksas aprékinasana, pamatnostadnes piemérojama apgrozijuma aprékinasanai tiks
piemérotas art KA tirgus dalas aprékinasanai.

KA gada tirgus dalas aprékinaSanas nolika KA, kuras finanSu gads ir atSkirigs no
kalendara gada, jasniedz EVTI finansSu parskati, kuri ir pielagoti kalendarajam gadam.
Summas, kas atbilst $adai korekcijai, atbilstosi jaapliecina KA aréjiem revidentiem. KA
var art sniegt revidétus finanSu parskatus, kuri sadaliti ceturkSnos vai citos laika
periodos, ja vien informacija lauj EVTI veikt kopéjas tirgus dalas gada aprékinu un
uzraudzibas maksas aprékinaSanu.

5.4 Parskatu sniegSanas grafiki

Sk. | pielikumu.

5.5 Parskatu veidnes

Sk. 1l pielikumu.

10 KA regulas | pielikuma E sadalas Il dalas 2. punkta p&déja rindkopa teikts: ,klients" nozimé juridisku personu, tas filidles un
asociétas juridiskas personas, kuras juridiskajai personai pieder vairdk nekd 20 % akciju, ka arT jebkuras citas juridiskas
personas, ar kuram saistiba ir organizétas sarunas par parada jautdjuma struktdru klienta varda un kuras ir tieSi vai netieSi
kreditreitingu agentdrai samaksaju$as maksu par $a parada jautajuma kreditreitingu.”
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