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Organ ESMA v skratke

Eurépsky organ pre cenné papiere atrhy (ESMA) je nezavisly organ Eurdpskej unie (EU), ktory
prispieva k zabezped&eniu stability finanéného systému EU tym, Ze posilfiuje ochranu investorov
a podporuje stabilné a riadne fungovanie finanénych trhov.

Organ ESMA dosahuje svoje ciele:

¢ vyhodnocovanim rizik pre investorov, trhy a finanénu stabilitu,
e vypracovanim jednotného suboru pravidiel pre finanéné trhy EU,
e presadzovanim konvergencie dohladu a

e priamym dohladom nad ratingovymi agenturami, archivmi obchodnych udajov a archivmi
sekuritizaCnych udajov.

Organ ESMA sa popri podpore konvergencie dohladu medzi prisluSnymi vnutroStatnymi organmi
Clenskych Statov zodpovednymi za dohlad nad cennymi papiermi a kapitalovymi trhmi usiluje
o dosiahnutie tohto ciefa vo vSetkych finanénych sektoroch, a to uzkou spolupracou s ostatnymi
eurépskymi  organmi  dohladu prislusnymi v oblasti bankovnictva (EBA) a poistovnictva
a déchodkového poistenia zamestnancov (EIOPA).

Hoci je ESMA nezavislym organom, zodpoveda sa eurépskym institiciam vratane Eurdépskeho
parlamentu, kde sa na Zziadost Vyboru pre hospodarske a menové veci (ECON) zucastiuje na
formalnych vypocutiach, Rady Eurdpskej uUnie a Eurépskej komisie. Organ pravidelne informuje
institucie o svojej Cinnosti na zasadnutiach, ako aj prostrednictvom svojej vyro€nej spravy.

Poslanie a ciele

Jedno poslanie: posiliiovat’ ochranu investorov a podporovat’ stabilné ariadne fungovanie
finanénych trhov.

Tri ciele: ochrana investorov, riadne fungovanie trhov a finan¢na stabilita
HISTORIA

Organ ESMA bol zalozeny v priamej nadvaznosti na odporu¢ania de Larosierovej spravy z roku 2009,
v ktorej sa vyzyva na vytvorenie Eurdpskeho systému finanéného dohlfadu (ESFS) vo forme
decentralizovanej siete. Svoju &innost zalal 1.januara 2011 na zé&klade svojho zakladajuceho
nariadenia, pricom nahradil Vybor eurépskych regulaénych organov pre cenné papiere (CESR), teda
siet prislusnych vnutrodtatnych organov, ktora presadzovala konzistentny dohfad v celej EU
a poskytovala poradenstvo Eurépskej komisii.

CINNOSTI
Organ ESMA pini svoje poslanie a ciele prostrednictvom Styroch €innosti:

e vyhodnocovanim rizik pre investorov, trhy a finanénu stabilitu,
e vypracovanim jednotného suboru pravidiel pre finanéné trhy EU,

e presadzovanim konvergencie dohladu a


https://ec.europa.eu/info/system/files/de_larosiere_report_en.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02010R1095-20200101&from=sk
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02010R1095-20200101&from=sk
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e priamym dohladom nad konkrétnymi finanénymi subjektmi.

Vyhodnocovanie rizik pre investorov, trhy a finanénu stabilitu

Ugelom hodnotenia rizik pre investorov, trhy a finanénu stabilitu je véasné rozpoznanie novych
trendov, rizik a slabych miest, pripadne prilezZitosti, aby bolo mozné prijat vhodné opatrenia. Organ
ESMA vyuziva svoju jedine€nu poziciu na identifikaciu vyvoja na trhu, ktory ohrozuje finanénu stabilitu,
ochranu investorov alebo riadne fungovanie finanénych trhov.

Jeho hodnotenie rizik vychadza z hodnotenia rizik, ktoré vykonavaju iné eurépske organy dohladu
(ESA) a prislusné vnutrostatne organy, dopifia ich a prispieva k systematickej praci Eurépskeho vyboru
pre systémové rizika (ESRB), ktora sa zameriava na rizika pre stabilitu na finanénych trhoch.

e Vysledky hodnotenia rizik slizia organu ESMA ako zdroj informacii, ktoré na internej Urovni
vyuziva na vypracUvanie jednotného suboru pravidiel, konvergenciu dohladu a priamy dohlad
nad konkrétnymi finanénymi subjektmi.

o Vysledky hodnotenia rizik prispievaji na externej urovni k transparentnosti a ochrane
investorov tym, Ze investorom spristupnuju informacie prostrednictvom naSich verejnych
registrov a databaz, pricom v pripade potreby sa vydavaju varovania pre investorov. Pomocou
analyzy rizik pozorne monitoruje prinos a rizika finanénej inovéacie v EU.

Vytvorenie jednotného stboru pravidiel pre finanéné trhy EU

Ugelom vypracovania jednotného stiboru pravidiel pre finanéné trhy EU je posilnit jednotny trh EU
vytvorenim rovnakych podmienok pre investorov a emitentov v celej EU. Organ ESMA prispieva
k posilfiovaniu kvality jednotného suboru pravidiel pre finanéné trhy EU pripravou technickych predpisov
a poskytovanim poradenstva institiciam EU v oblasti legislativnych projektov. Tato Gloha stanovovania
predpisov bola vo faze vyvoja organu ESMA jeho primarnou ulohou.

Presadzovanie konvergencie dohladu

Konvergencia dohladu je jednotné vykonavanie a uplatiovanie rovnakych pravidiel s pouzitim
podobnych pristupov vo vSetkych 27 &lenskych $tatoch. Ugelom presadzovania konvergencie
dohladu je zabezpecit rovnaké podmienky pozostavajuce z vysokej kvality regulacie a dohladu bez
regulaénej arbitraZe alebo pretekov medzi ¢&lenskymi Statmi o dosiahnutie najniZz8ej udrovne.
Konzistentnym zavadzanim a uplatiovanim pravidiel sa zaisti bezpecnost finanéného systému,
ochrana investorov a riadne fungujice trhy. Konvergencia dohFadu znamena vymenu osved&enych
postupov a dosahovanie vy3$3Sej efektivnosti tak v prospech prislusnych vnutrostatnych organov, ako aj
finanéného odvetvia. Tato Cinnost prebieha v Uzkej spolupraci s prisluSnymi vnatrostatnymi organmi.
Vdaka svojej pozicii v systéme ESFS je organ ESMA opravneny vykonavat partnerské preskimania,
stanovovat poziadavky EU v oblasti hlasenia udajov, tematické $tudie a spoloéné pracovné programy,
pripravovat stanoviska, usmernenia a otazky a odpovede, ale aj budovat Uzku siet, v ktorej je mozné si
vymiefnat osvedCené postupy a skolit organy dohladu. Organ ESMA po preskimani eurdpskymi
organmi dohladu uréi aj dve celoeurdpske strategické priority dohladu, ktoré prislusné vnutrostatne
organy zohladnia vo svojich ro&nych pracovnych programoch. Orgdn ESMA aktivhe podporuje
medzinarodnu koordinaciu dohladu.

Priamy dohlPad na konkrétnymi finanénymi subjektmi

Organ ESMA je priamym organom dohladu nad konkrétnymi finanénymi subjektmi:
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e ratingovymi agentdrami,

e archivmi sekuritizacnych udajov,

e archivmi obchodnych udajov.

Tieto subjekty tvoria zakladnu stéast trhovej infrastruktary EU.

Styri innosti organu ESMA sU navzajom uzko prepojené. Informacie ziskané v ramci hodnotenia rizik
pomahaju pri praci na jednotnom subore pravidiel, konvergencii dohfadu a priamom dohlade a naopak.
Konvergenciu dohfadu povazujeme za hlavny dosledok zavedenia a uplatfiovania jednotného suboru
pravidiel. Priamy dohlad nad ratingovymi agenturami a archivmi obchodnych udajov Cerpa vyhody
Z nasho hodnotenia rizik a €innosti suvisiacich s jednotnym suborom pravidiel a takisto k nim prispieva.

Preskimanie eurépskymi organmi dohladu
RIADENIE

Organ ESMA je suCastou Eurépskeho systému finanéného dohladu (ESFS), siete sustredenej okolo
troch eurdépskych organov dohladu (ESA), Eurépskeho vyboru pre systémove rizika a vnutroStatnych
organov dohladu. Jeho hlavnou ulohou je zabezpec it konzistentny a primerany financny dohlad v celej
EU.

EUROPSKY SYSTEM FINANCNEHO DOHLADU
ESFS sa vztahuje tak na finanénu stabilitu, ako aj na organy dohladu:

e Eurdpsky vybor pre systémové rizika (ESRB) zodpovedny za makroprudencialny dohlad nad
finanénym systémom v EU,

e Eurdpsky organ pre cenné papiere a trhy (ESMA),

e Eurdpsky organ pre bankovnictvo (EBA),

e Eurdpsky organ pre poistovnictvo a déchodkové poistenie zamestnancov (EIOPA),
e spolo¢ny vybor eurépskych organov dohladu,

e prisludné vnutrostatne organy alebo organy dohlfadu kazdého Elenského Statu.



Zatial ¢o vnutro$tatne organy dohladu su zodpovedné za dohlad nad jednotlivymi subjektmi, eurdpske
organy dohladu pracuji na harmonizacii finanéného dohladu v EU prostrednictvom vypractvania
jednotného siboru pravidiel a podpory jednotného uplatiiovania suboru pravidiel s ciefom vytvorit
rovnaké podmienky. Eurépske organy dohladu takisto vyhodnocuju rizika a slabé miesta vo finanénom
sektore. ESMA je priamym organom dohladu nad ratingovymi agentdrami, centralnymi protistranami
z tretich krajin, archivmi sekuritizacnych ddajov a archivmi obchodnych Gdajov, ato aj v pripade
transakcii financovania prostrednictvom cennych papierov. Organ ESMA prevezme dodatoénu
zodpovednost za dohlfad nad kritickymi referenénymi hodnotami, poskytovatelmi datovych sluzieb
a spolo¢nostami z tretich krajin vo viacerych réznych oblastiach. Hlavnym cielom ESFS je zabezpedit,
aby sa prislusné pravidla pre finan€ny sektor primerane uplatfiovali s ciefom zachovat finanénu stabilitu
a podporit déveru vo finanény systém ako celok a poskytnut dostatoéna ochranu finanénym
spotrebitelom.

Organ ESMA tvori spolu s dvomi dal$imi eurdpskymi organmi dohladu EBA a EIOPA sucast
spolo€ného vyboru, ktory zabezpeluje medzisektorovu konzistentnost a spoloCné pozicie v oblasti
dohladu nad finanénymi konglomeratmi a vo vztahu k dalSim zalezitostiam, ktoré sa tykaju viacerych
sektorov.
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STRUKTURA RIADENIA ORGANU ESMA

Dva riadiace organy ESMA su:

e rada organov dohladu, ktora usmerfiuje pracu organu a méa rozhodovaciu pravomoc Vv Siroke;j
Skale zalezitosti vratane prijimania: navrhov technickych predpisov, usmerneni, stanovisk,
sprav a poradenstva institiciam EU. Ma takisto pravomoc vyhlasit' krizové situacie, ako aj
prijimat kone¢né rozhodnutia tykajuce sa rozpoctu organu ESMA,

e riadiaca rada, ktora zabezpecuje, aby organ pinil svoje poslanie a vykonéval Ulohy, ktoré mu
boli pridelené v sulade s nariadenim o ESMA. Zameriava sa najma na aspekty riadenia organu,
ako je vypracuvanie a vykonavanie viacroéného pracovného programu, ako aj na zalezitosti

tykajuce sa rozpoc€tu a ludskych zdrojov.

Orgén zastupuje predseda. Predseda pripravuje pracu rady organov dohladu a predseda zasadnutiam
rady organov dohladu a riadiacej rady. Nahradnikom predsedu je podpredseda.

Vykonny riaditel je zodpovedny za kazdodenné fungovanie organu vratane personalnych zalezitosti,
vypracUvanie a vykonavanie ro¢ného pracovného programu, vypracuvanie navrhu rozpoctu a pripravu

prace riadiacej rady.

VYBOR PRE DOHLAD NAD CENTRALNYMI PROTISTRANAMI

Orgadn ESMA v sulade s nariadenim EMIR zriadil vybor pre dohlad nad centralnymi protistranami so
stalym predsedom a nezavislymi €lenmi, ktory sa venuje presadzovaniu konvergencie dohladu nad
centralnymi protistranami z EU a dohladu nad systémovo déleZitymi centralnymi protistranami z tretich

krajin.



https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/board-supervisors-and-ncas
https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/management-board
https://www.esma.europa.eu/about-esma/esma-in-short/whos-who
https://www.esma.europa.eu/about-esma/esma-in-short/whos-who
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STALE VYBORY

Radu organov dohladu podporuje niekolko stalych vyborov a pracovnych skupin, ktoré sa zaoberaji
technickymi otédzkami. Tymto vyborom predsedaju C&lenovia riadiacej rady a zdruZuju narodnych
expertov v konkrétnych oblastiach na ucely rozvoja politiky alebo presadzovania konvergencie dohladu.
Podporuju ich zamestnanci organu a pracuju s ciefom posilnit siet regulacnych organov v danej oblasti,
ako sa dohodlo v prispésobenom mandate.

SKUPINA ZAINTERESOVANYCH STRAN V OBLASTI CENNYCH PAPIEROV A TRHOV

Skupina zainteresovanych stran v oblasti cennych papierov a trhov bola zriadena na zéklade nariadenia
0 ESMA s ciefom ufahgit konzultacie so zainteresovanymi stranami v oblastiach relevantnych pre tlohy
organu ESMA. Clenovia zastupuju: udastnikov finanéného trhu a ich zamestnancov; spotrebitelov
a ostatnych retailovych pouzivatelov finanénych sluZieb; spotrebitefov, pouzivatefov finanénych
sluzieb; malé a stredné podniky. Organ ESMA je povinny konzultovat navrhy technickych predpisov
a usmerneni so skupinou zainteresovanych stran v oblasti cennych papierov a trhov.

PORADNE PRACOVNE SKUPINY

Ide o skupiny ucastnikov trhu (odbornikov, spotrebitelov a koncovych pouzivatelov), ktoré su zriadené
na poskytovanie technického poradenstva stalym vyborom a pochadzaju z celej EU. Nezastupuiju
vnutro$tatne zaujmy ani zaujmy konkrétnej spolognosti a dopifiaju bezny konzultagny proces, ktory
organ ESMA vykonava pri tvorbe politiky.


https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/smsg

PORADNY VYBOR PRE PROPORCIONALITU

Organ ESMA zriadil poradny vybor pre proporcionalitu s ciefom poskytovat poradenstvo o tom, ako by
sa pri vykonavani jeho ¢innosti a opatreni mali zohladfovat Specifické rozdiely prevladajice v sektore.
Poradny vybor pre proporcionalitu sa zameriava na ¢innosti aj opatrenia, ktoré su uz zavedené, ako aj
na tie, ktoré sa pripravuju. Specifické rozdiely sa mézu tykat rizik, obchodnych modelov a postupov
alebo velkosti finanénych institdcii a trhov a musia mat urcity vyznam.

Poradny vybor pre proporcionalitu podlieha priamo rade organov dohlfadu ESMA.

Rada organov dohladu a riadiaca rada ESMA mézu poziadat poradny vybor pre proporcionalitu o radu.
Poradny vybor pre proporcionalitu takisto preskima, ako sa zohladnili jeho rady a odporucania.

EUROPSKY VYBOR PRE SYSTEMOVE RIZIKA

Eurdpsky vybor pre systémoveé rizika (ESRB) vykonava makroprudencialny dohlad nad finanénymi trhmi
na eurépskej trovni. Jeho cielom je predchadzat systémovym rizikam pre finanénu stabilitu v Eurépske;j
Unii a zmierfiovat' ich so zretelom na makroekonomicky vyvoj. ESRB vykonava cely rad uloh vratane
zhromazdovania a analyzy relevantnych informacii, identifikacie rizik a stanovovania priorit, vydavania
upozorneni a odporuc€ani a monitorovania ich nasledného vykonavania a poskytuje Rade hodnotenia
tykajuce sa existencie akychkolvek krizovych situacii, ktoré sa moézu vyskytnut. Spolupracuje aj
s ostatnymi ¢lenmi ESFS a koordinuje €innosti s inymi medzinarodnymi finanénymi organizaciami, ako
je Medzinarodny menovy fond (MMF) a Rada pre finan¢nu stabilitu (FSB).

Organ ESMA v Uzkej spolupraci s ostatnymi eurépskymi organmi dohlfadu a ESRB prispieva k praci
ESRB tym, Ze poskytuje Udaje a vykonava stresoveé testy. Organ ESMA je spolu s ostatnymi eur6pskymi
organmi dohladu, Eurépskou komisiou, prezidentom a viceprezidentom Eurdpskej centralnej banky,
guvernérmi narodnych centralnych bank, predsedom a podpredsedami poradného vyboru pre vedecké
otdzky ESRB a predsedom jeho poradného vyboru pre technické otazky hlasujicim ¢lenom generainej
rady.

Rada organov dohl'adu a prislusné vnuatrostatne organy
Hlavnou ulohou rady organov dohfadu je prijimat vSetky politické rozhodnutia organu ESMA.

Na tejto stranke néjdete informécie o ¢lenoch rady organov dohlfadu a prislusnych vnuatro$tatnych
organov dohladu.

Vyhlasenia o zaujmoch ¢&lenov rady aich néhradnikov su k dispozicii na strankeEthics and
Conflict of Interest page (Etika a konflikt zaujmov).

Rada usmerfiuje pracu organu a ma kone¢nu rozhodovaciu pravomoc v Sirokej Skale zaleZitosti vratane
prijimania technickych predpisov organu ESMA, stanovisk, usmerneni a poskytovania poradenstva
institaciam EU. Radu podporuje niekolko stalych vyborov a pracovnych skupin organu ESMA, ktoré sa
zaoberaju technickymi otdzkami.

Okrem predsedu organu ESMA sa rada organov dohladu sklada z veducich predstavitelov prislusnych
vnutrodtatnych organov v Eurdpskej nii (EU) av Eurépskom hospodarskom priestore (EHP)
zodpovednych za regulaciu cennych papierov a dohfad nad nimi a nehlasujucich zastupcov z Eurépskej
komisie, Eurépskeho vyboru pre systémové rizika (ESRB), Europskeho orgénu pre bankovnictvo (EBA),
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https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/board-supervisors-and-ncas
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https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/ethics-and-conflict-interest

Eurépskeho organu pre poistovnictvo a déchodkové poistenie zamestnancov (EIOPA) a Dozorného
uradu Eurdpskeho zdruzenia volného obchodu (Dozorny urad EZVO). Vykonny riaditel sa zu€astriuje
na zasadnutiach rady.

Rada organov dohladu zasada aspori dvakrat ro¢ne.

Rada organov dohladu prijala v stlade s ¢lankom 44 ods. 3 nariadenia o ESMA ¢. 1095/2010 rokovaci
poriadok.

Riadiaca rada
Riadiaca rada zabezpecuje, aby organ ESMA plInil vSetky svoje ulohy.

Okrem predsedu sa riadiaca rada sklada zo Siestich ¢lenov, ktorych z rady organov dohladu vyberu jej
¢lenovia. Vykonny riaditel, podpredseda a zastupca Komisie sa zucastiiuju ako nehlasujuci ucastnici
(okrem rozpoctovych zalezitosti, pri ktorych ma Komisia hlasovacie pravo).

Hlavnou ulohou riadiacej rady je zabezpecit, aby organ plnil svoje poslanie a vykonaval tlohy, ktoré mu
boli pridelené v sulade s nariadenim o0 ESMA, a zameriaval sa najmé na aspekty riadenia organu, ako
je vypraclvanie a vykonavanie viacroéného pracovného programu, ako aj na otazky tykajuce sa
rozpocCtu a ludskych zdrojov.

Riadiaca rada prijala v stlade s ¢lankom 47 ods. 7 nariadenia o ESMA ¢. 1095/2010 rokovaci poriadok.

informécie o ¢lenoch riadiacej rady najdete na tejto stranke.

Vybor pre dohlad nad centralnymi protistranami

Vybor pre dohfad nad centralnymi protistranami (CCPSC) bol zriadeny na zaklade nariadenia
o infrastrukture eurépskych trhov (EMIR) zmeneného nariadenim EMIR 2.2 ako stély interny vybor
organu ESMA podavajuci spravy rade organov dohladu, ktora zostava koneCnym rozhodovacim
organom pre vSetky navrhy rozhodnuti, ktoré vypracoval CCPSC.

ZODPOVEDNOSTI

Vybor je zodpovedny za niekolko Uloh vo vztahu k centralnym protistranam usadenym v EU (centréalne
protistrany z EU) s cielom posilnit konvergenciu dohladu a zabezpecit odolné prostredie centralnych
protistran. Zahffa to:

e pripravu stanovisk k navrhom rozhodnuti prislusného organu tykajucich sa dodrziavania
urcitych poziadaviek podfa nariadenia EMIR centralnymi protistranami z EU,

e kaZdoro&né partnerské preskumanie tykajuce sa dohladu nad centralnymi protistranami z EU,
e kazdoroCny stresovy test centralnej protistrany organom ESMA a

e pripravu rozhodnuti o potvrdeni vyznamnych zmien modelov centralnej protistrany tykajucich
sa rizik.

Vybor je takisto zodpovedny za urcité ulohy vo vztahu k centralnym protistranam usadenym v tretich
krajinach (centralne protistrany z tretich krajin), a to v ramci su¢ast novych pravomoci organu ESMA


https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/esma22-328-266_rules_of_procedure_board_of_supervisors.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/esma22-328-266_rules_of_procedure_board_of_supervisors.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/2015/11/2011_mb_1.pdf
https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/management-board
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v oblasti dohladu v suvislosti s centrdlnymi protistranami z tretich krajin. Cielom je zabezpecit
primerané monitorovanie a riadenie rizik, ktoré moézu predstavovat pre EU. Tyka sa to najméa
vypracovania rozhodnuti v stvislosti s uznavanim centralnych protistran z tretich krajin a dohladu nad
centralnymi protistranami Tier 2 vratane odstupfiovanych a porovnatelnych posudeni dodrziavania
poziadaviek, ako aj preskumania uznani.

ZLOZENIE

Vybor tvori predseda Klaus Ldber, nezavisli ¢lenovia Nicoletta Giusto a Froukelien Wendt a prislusné
organy ¢lenskych §tatov s povolenou centralnou protistranou (¢lenovia s hlasovacim pravom). Zahffia
aj urcité emisné centralne banky (€lenovia bez hlasovacieho prava), ak vybor rokuje o urcitych témach
v sUvislosti s centralnymi protistranami z tretich krajin (rozhodnutia tykajice sa odstuprfiovania
centralnych protistran z tretich krajin a dohfadu nad centralnymi protistranami Tier 2) alebo ak rokuje
0 stresovom teste centralnej protistrany organom ESMA.

Zatial ¢o na predsedu a nezavislych ¢lenov sa vztahuje politika v oblasti konfliktu zaujmov pre
zamestnancov organu ESMA, na ostatnych ¢lenov vyboru sa vztahuje politika v oblasti nezavislosti
a rozhodovacich procesov na predchadzanie konfliktu zaujmov (politika v oblasti konfliktu zaujmov) pre
osoby, ktoré nie si zamestnancami (ESMA22-328-402).

VYBOR PRE POLITIKU CENTRALNYCH PROTISTRAN

S cielom zabezpecit' Strukturalne oddelenie funkcii vyboru pre dohlad na centralnymi protistranami
od inych funkcii uvedenych v nariadeni o ESMA rada organov dohladu zriadila vybor pre politiku
centralnych protistran (CCPPC), ktory sa zaobera dalSimi uUlohami suvisiacimi s centralnymi
protistranami.

Uvedeny vybor sa zaobera Ulohami suvisiacimi s regulaénou funkciou v zalezitostiach tykajucich sa
centralnych protistran podla nariadenia EMIR alebo akychkolvek inych pravnych predpisov EU vratane
vypracuvania regulaénych technickych a vykonavacich predpisov, pripravy poradenstva pre Eurépsku
komisiu alebo vypracuvania otdzok a odpovedi, usmerneni a odporucani v zalezitostiach tykajucich sa
centralnych protistran.

V buducnosti sa m6zu pridat dalSie vybory tykajice sa centralnych protistran, napriklad v sivislosti s
ozdravenim a regulaciou centralnych protistran.

Na tejto stranke najdete informacie o ¢lenoch vyboru pre dohlad nad centralnymi protistranami.
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https://www.esma.europa.eu/system/files_force/library/esma22-328-402_decision_on_conflicts_of_interest_policy_for_non-staff.pdf?download=1
https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/ccp-supervisory-committee

Spoloény vybor

JOINT COMMITTEE

JOINT COMMITTEE SPOLOCNY VYBOR
European Supervisory Authorities Eurdpske organy dohladu
O NAS

Spoloény vybor je férum, ktorého cielom je posilnit spolupracu medzi Eurépskym organom pre
bankovnictvo (EBA), Eurépskym organom pre poistovnictvo a déchodkové poistenie zamestnancov
(EIOPA) a Eurépskym organom pre cenné papiere a trhy (ESMA), spolo€ne zname ako tri eurdpske
organy dohladu.

Tri eurdpske organy dohfadu prostrednictvom spoloéného vyboru pravidelne a Uzko koordinuji svoje
¢innosti v oblasti dohladu v ramci svojich prisluSnych pravomoci a zabezpeduju konzistentnost' svojich
postupov. Spolo¢ny vybor pracuje najma v oblasti mikroprudencidlnych analyz medzisektorového
vyvoja, rizik a slabych miest financnej stability, retailovych finanénych sluzieb a otazok tykajucich sa
ochrany spotrebitelov a investorov a retailovych investi€nych produktov, kybernetickej bezpeénosti,
finanénych konglomeratov, uctovnictva a auditu. Eurépske organy dohfadu v ramci spolo€ného vyboru
spolo¢ne skimaju a monitoruju potencialne nové rizika pre ucastnikov finanénych trhov a finanény
systém ako celok.

Spoloény vybor ma Specializovany personal, ktory pochadza z kazdého eurépskeho organu dohfadu a
ktory p6sobi ako sekretariat.

Okrem toho, Ze spologny vybor je férom pre spolupracu, zohrava ddlezita ulohu pri vymene informacii

s Eurépskym vyborom pre systémové rizika (ESRB) a pri rozvoji vztahov medzi ESRB a eurépskymi
organmi dohfadu.
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JOINT COMMITTEE OF THE EUROPEAN
SUPERVISORY AUTHORITIES

SUB-STRUCTURES

JOINT COMMITTEE

Joint
forum where ESAs cooperate regularly and closely proposals
to ensure cross-sectoral consistency - Article 54(2)

COMPOSITION (Article B5):

3 Chairs of the ESAs
(Members)

Chairs of JC
Sub-Committees
(where applicable)

Mandates, Guidance

CONSUMER
PROTECTION AND
FINANCIAL INNOVATION

FINANCIAL
CONGLOMERATES

3 Executive Directors
(Observers)

SECURITISATION

SUB-COMMITTEES (Article 57)

Article b6

European Commission
and ESRB representatives
(Observers)

Proposals

RISKS AND OTHER ACTIVITIES

VULNERABILITIES

OTHER ——
FORA

* * %
* *
European Securities and
* @SMA e Authority
* *

* L K

JOINT COMMITTEE OF THE EUROPEAN
SUPERVISORY AUTHORITIES

SPOLOCNY VYBOR EUROPSKYCH
ORGANOV DOHLADU

SUB-STRUCTURES

PODSTRUKTURY

JOINT COMMITTEE

SPOLOCNY VYBOR

forum where ESAs cooperate regularly and
closely to ensure cross-sectoral consistency —
Article 54(2)

férum, na ktorom eurépske organy dohladu
pravidelne a Uzko spolupracuju s cielom zaistit
medzisektorovu konzistentnost’ — ¢lanok 54
ods. 2

COMPOSITION (Article 55):

ZLOZENIE (&lanok 55):

3 Chairs of the ESAs (Members)

Traja predsedovia eurépskych organov dohladu
(Clenovia)

Chairs of JC Sub-Committees
(where applicable)

Predsedovia podvyborov spolo€ného vyboru
(ak je to relevantné)

3 Executive Directors
(Observers)

Traja vykonni riaditelia
(pozorovatelia)
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European Commission and ESRB Zastupcovia Eurdpskej komisie a ESRB
representatives (pozorovatelia)
(Observers)
Joint proposals Spolo¢né navrhy
Article 56 ¢lanok 56
ESAs Eurdépske organy dohfadu
BoSs Rada organov dohfadu
Mandates, Guidance mandaty, usmernenia
Proposals navrhy
CONSUMER PROTECTION AND FINANCIAL OCHRANA SPOTREBITEL'A A FINANCNE
INNOVATION INOVACIE
FINANCIAL CONGLOMERATES FINANCNE KONGLOMERATY
SECURISATION SEKURITIZACIA
RISKS AND VULNERABILITIES RIZIKA A SLABE MIESTA
OTHER ACTIVITIES INE CINNOSTI
SUB-COMMITTEES (Article 57) PODVYBORY (&lanok 57)
OTHER FORA INE FORA
European Insurance and Occupational Pensions | Eurépsky organ pre poistovnictvo a déchodkové
Authority poistenie zamestnancov
European Banking Authority Eurdpsky organ pre bankovnictvo
European Securities and Markets Authority Eurdpsky organ pre cenné papiere a trhy

Ak sa chcete dozvediet viac, stiahnite si brozuru Towards European Supervisory Convergence: The
Joint Committee of the European Supervisory Authorities (Na ceste ku konvergencii_eurdépskeho
dohladu: spolo¢ny vybor eurépskych organov dohladu), ktora sa zaobera poslanim, ciefmi, ulohami
a vysledkami spolo¢ného vyboru poc¢as prvych piatich rokov jeho existencie.

Dalsie informacie o troch eurépskych organoch dohladu najdete na ich prislusnych webovych sidlach:

e Eurdpsky organ pre bankovnictvo (EBA)

e Eurdpsky organ pre poistovnictvo a déchodkové poistenie zamestnancov (EIOPA)

e Eurdpsky organ pre cenné papiere a trhy (ESMA)

ZLOZENIE
Spoloény vybor sa sklada z:

predsedov eurdépskych organov dohladu a pripadne predsedu ktoréhokolvek podvyboru spoloéného
vyboru

Pozorovatelia

e vykonni riaditelia eurépskych organov dohladu,
e zastupca Komisie a

e zastupca ESRB.
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https://esas-joint-committee.europa.eu/Publications/EI0116679ENN_proof_updated_2_FINAL%20FINAL%20FINAL.pdf
https://esas-joint-committee.europa.eu/Publications/EI0116679ENN_proof_updated_2_FINAL%20FINAL%20FINAL.pdf
https://esas-joint-committee.europa.eu/Publications/EI0116679ENN_proof_updated_2_FINAL%20FINAL%20FINAL.pdf
https://esas-joint-committee.europa.eu/Publications/EI0116679ENN_proof_updated_2_FINAL%20FINAL%20FINAL.pdf
http://www.eba.europa.eu/
https://eiopa.europa.eu/
https://www.esma.europa.eu/
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PREDSEDAJUCI ORGAN

Predseda spolo¢ného vyboru sa vymenuva na principe kazdoroCnej rotacie spomedzi predsedov
eurdépskych organov dohladu. Predseda spoloéného vyboru je podpredsedom ESRB.

Prislusny eurépsky organ dohladu, ktory predseda spoloénému vyboru, je zodpovedny za koordinaciu
prace na viacerych opakujucich sa a inych jednorazovych témach, ktoré sa mdzu objavit v réznych
medzisektorovych oblastiach. Organizuje Stvrtroné zasadnutia spoloéného vyboru alebo konferenéné
hovory s cielom diskutovat’ o spoloénej praci eurépskych organov dohladu a rozhodovat o nej.

Informécie o si€asnom a buddcom predsednictve spoloéného vyboru néjdete tu.
Rokovaci poriadok spoloéného vyboru najdete tu.
ROZSAH CINNOSTI

Spoloény vybor sa vramci svojej Cinnosti zaobera predovSetkym tymito regulaénymi oblastami
s cielom zabezpedit medzisektorovu konzistentnost'
¢ finan¢né konglomeraty,
e Uctovnictvo a audit,
e mikroprudencialne analyzy medzisektorového vyvoja, rizik a slabych miest finanénej stability,
o retailové investi¢né produkty,
e kyberneticka bezpec¢nost,

e vymena informécii a osved&enych postupov s ESRB a ostathnymi eurépskymi organmi
dohladu,

e otazky tykajuce sa retailovych finanénych sluzieb a ochrany spotrebitelov a investorov a

e poradenstvo vyboru zriadeného v sulade s ¢lankom 1 ods. 6.

PRACOVNY PROGRAM SPOLOCNEHO VYBORU

Pracovny program spolo&ného vyboru sa podobne ako individudlny pracovny program kazdého
eurépskeho organu dohladu kaZzdoro€ne aktualizuje a uverejiuje.

VYROCNA SPRAVA SPOLOCNEHO VYBORU

Eurépske organy dohladu sa jednotlivo zodpovedaju Eurépskemu parlamentu a Rade. Spoloény vybor
ako organ, prostrednictvom ktorého eurépske organy spolupracuji v medzisektorovych otazkach, sa
zodpoveda Eurépskemu parlamentu a Rade. Spolo¢ny vybor kazdoro€ne uverejiiuje svoju vyro¢nu

spravu, pricom sa uverejnuje aj ako neoddelitelna sucast vyroénych sprav eurdpskych organov
dohladu.

Medzisektorova praca

Spoloény vybor vykonava aj pracu suvisiacu s inymi medzisektorovymi otdzkami, ako su regulécia
referenénych hodnét, Struktirované finanéné produkty (sekuritizacia), ratingové agentury a iné.
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https://www.esma.europa.eu/joint-committee
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/2015/11/jc_2014_001_revised_joint_committee_rules_of_procedure.pdf

Dalsie podrobnosti najdete tu.

EUROPSKE FORUM SPROSTREDKOVATELOV INOVACII (EFIF)

EFIF poskytuje organom dohladu platformu na pravidelné stretnutia s cielom vymieriat si skisenosti zo
spoluprace s podnikmi prostrednictvom sprostredkovatelov inovacii (experimentalne regulaéné
prostredia a centra inovacii), vymienat si odborné znalosti v oblasti technolégii a dosahovat spolo¢né
postoje k regulaénému zaobchadzaniu s inovaénymi produktmi, sluzbami a obchodnymi modelmi, ¢im
sa celkovo posilni bilateralna a multilateralna koordinacia.

EFIF bolo zriadené na z&klade spravy Joint ESA report on requlatory sandboxes and innovation hubs
(Spoloéna sprava eurépskych organov dohfadu o experimentalnych regulaénych prostrediach
a centrach inovacii) z januéra 2019, v rdmci ktorej bola identifikovana potreba opatrenia na podporu
vyraznejSej koordinacie a spoluprace medzi sprostredkovatelmi inovacii s cielom podporit rozSirovanie
financnych technoldgii na jednotnom trhu.

Spolo¢né otazky a odpovede
Tri eurépske organy dohladu — EBA, ESMA a EIOPA — vypracuvaju spolo¢né otazky a odpovede na
podporu konzistentného a uginného uplatfiovania regulaéného ramca EU pre odvetvie finanénych

sluzieb. Tieto otazky a odpovede prispievaju aj k dokon&eniu jednotného stboru pravidiel EU.

Eurépske organy dohladu tak robia uverejiiovanim odpovedi na otazky verejnosti, ucéastnikov
finan&ného trhu, prisludnych organov, institGcii Unie a inych zainteresovanych stran.
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https://www.esma.europa.eu/cross-sectoral-work
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/jc_2018_74_joint_report_on_regulatory_sandboxes_and_innovation_hubs.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/jc_2018_74_joint_report_on_regulatory_sandboxes_and_innovation_hubs.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/jc_2018_74_joint_report_on_regulatory_sandboxes_and_innovation_hubs.pdf

AKO PREDLOZIT SPOLOCNE OTAZKY A ODPOVEDE TYKAJUCE SA EUROPSKYCH ORGANOV
DOHL'ADU?

V stlade s ¢lankom 16 pism. b) nariadeni o zriadeni eurépskych organov dohladu moézu
zainteresované strany predlozit otazky tykajuce sa praktického uplathovania alebo vykonavania
ustanoveni legislativnych aktov, ktoré patria do spolo€nej pravomoci eurépskych organov dohladu, ako
aj otazky tykajuce sa technickych predpisov, usmerneni a odporu¢ani prijatych podfa tychto
legislativnych aktov.

Otazky by sa mali tykat' praktického uplathovania alebo vykonavania ustanoveni prislusného pravneho
aktu a/alebo suvisiacich delegovanych alebo vykonavacich aktov, regulacnych technickych predpisov,
vykonavacich technickych predpisov, usmerneni alebo odporucani. Mali by byt &o najkrat3ie
a najstruénejdie. Otazky, ktoré si vyzaduju vyklad prava EU, sa postupia Eurdpskej komisii, ktora
vypracuje odpovede.

Koneéné odpovede na otazky, ktoré su predmetom preskimania, budu uverejfiované kazdy piatok
v nasledujucej tabulke.

Ak méte otazky tykajlce sa nariadenia o infrastruktare eurépskych trhov (EMIR), ktoré zahfria regulaéné
technické predpisy 2016/2251 o dvojstrannych marziach, alebo o nariadeni o jednoduchej,
transparentnej a Standardizovanej sekuritizacii, mézete ich predlozit prostrednictvom tychto odkazov:

e EBA
e EIOPA
e ESMA

Zoznam uverejnenych spolo¢nych otazok a odpovedi ndjdete tu.
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https://eba.europa.eu/single-rule-book-qa
https://www.eiopa.europa.eu/submit-qa_en
https://www.esma.europa.eu/questions-and-answers
https://www.esma.europa.eu/joint-qas

Spolo¢éné konzultacie
Spolo¢ny vybor v zaujme splnenia svojho zavazku k otvorenosti a transparentnosti vedie pisomné

konzultacie s cielom ziskat pripomienky od vSetkych zainteresovanych stran vratane uc¢astnikov trhu,
spotrebitelov a inych koncovych pouzivatelov.

Zoznam otvorenych a predchadzajucich konzultacii najdete na tychto odkazoch:

e EBA
e EIOPA
e ESMA

Spoloéna kniznica
Publikacie spolo¢ného vyboru od 1. decembra 2020 su k dispozicii tu.

Predchadzajuce publikacie su k dispozicii na webovom sidle spoloéného vyboru a ¢oskoro sa presunu
do kniznice.

Etika a konflikt zaujmov

Nezavislost a profesionalne spravanie maju pre zabezpecenie vysokej Urovne excelentnosti pri praci
organu ESMA zasadny vyznam. Organ sa snazi fungovat’ jasne a otvorene aje si vedomy svojej
povinnosti dodrziavat transparentnost vod&i ob&anom EU. Organ ESMA sa usiluje zabezpegit, aby jeho
zamestnanci a riadiace organy nemali ziadne zaujmy, ktoré by mohli ovplyvnit ich nestrannost,
a zaviedol osobitné politiky na rieSenie pripadnych konfliktov zaujmov. Tieto politiky podporuju rychlu
identifikaciu a nasledné rieSenie akéhokolvek skutocného alebo pripadného konfliktu zaujmov:

e politika v oblasti konfliktu zaujmov pre riadiace organy ESMA

e politika v oblasti konfliktu zaujmov a etiky — zamestnanci organu ESMA

Koho sa to tyka?

Politika v oblasti konfliktu zaujmov pre riadiace organy ESMA sa tyka €lenov rady organov dohfadu
a riadiacej rady vratane ich oficidlne menovanych nahradnikov. Tato politika sa vztahuje aj na
nehlasujucich &lenov, ako su veduci predstavitelia prisluSnych vnatrostatnych organov ¢lenskych Statov
Eurdpskeho hospodarskeho priestoru (EHP) a zastupcovia Europskej komisie, Eurépskeho vyboru pre
systémové rizikd (ESRB), Eurépskeho organu pre bankovnictvo (EBA) a Eurépskeho organu pre
poistovnictvo a déchodkové poistenie zamestnancov (EIOPA) a pozorovatelia, ktori su ¢lenmi rady
organov dohladu. Okrem toho do rozsahu p&sobnosti politiky v oblasti konfliktu zaujmov patria aj
Clenovia vyboru pre dohfad nad centralnymi protistranami, ako aj ich oficialne menovani nahradnici
a pozorovatelia.
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https://www.eba.europa.eu/calendar/all_events?event_type%5b%5d=Consultation&event_type%5b%5d=Discussion
https://www.eiopa.europa.eu/browse/consultations-and-surveys_en
https://www.esma.europa.eu/press-news/consultations
https://www.esma.europa.eu/databases-library/esma-library/?f%5b0%5d=im_esma_sections:8
https://esas-joint-committee.europa.eu/library
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/esma22-328-402_decision_on_conflicts_of_interest_policy_for_non-staff.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/esma40-134-2158_conflict_of_interest_policy_esma_staff.pdf
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Od vSetkych subjektov, na ktoré sa tato politika vztahuje, sa vyzaduje, aby predloZili vyhlasenie
0 zaujmoch, ktoré organ ESMA posudi a zverejni na svojej webovej stranke.

Politika v oblasti konfliktu zaujmov a etiky pre zamestnancov sa vztahuje na zamestnancov organu
ESMA pocas ich pésobenia v organe ESMA, ako aj po nom.

Ako sa definuje konflikt zaujmov?

Konflikt zaujmov sa definuje ako konflikt medzi verejnou Glohou organu ESMA a akymikolvek zaujmami
jednotlivca, zaujmami jeho blizkych rodinnych prisludnikov alebo jeho zamestnavatela, ktory by mohol
nevhodne ovplyvnit plnenie jeho sluzobnych uloh a povinnosti vratane povinnosti konat vyluéne
v zaujme Unie ako celku alebo by mohol ohrozit' jeho nestrannost, objektivitu alebo nezavislost.

V ramci politiky orgadnu ESMA v oblasti konfliktu zaujmov sa identifikuju rdzne druhy zaujmov, ktoré by
sa mali oznamovat organu ESMA a ktoré by mal organ ESMA posudit. Patria sem hospodarske zaujmy,
Clenstva, Cinnosti v spolupraci so zamestnavatelmi (vratane prislusného vnutro$tatneho organu),
konzultacné €innosti, prava dusevného vlastnictva, zaujmy blizkych rodinnych prislusnikov a akékolvek
iné ¢innosti alebo situacie, ktoré by mohli viest ku skutoénému alebo pripadnému konfliktu zaujmov.
Vzdy, ked sa zisti konflikt zaujmov, musia sa prijat vhodné opatrenia na jeho odstranenie alebo
zmiernenie.

Pred kazdym zasadnutim alebo po zac¢ati pisomného postupu musia ¢lenovia, ich nahradnici, uastnici
bez hlasovacieho prava, ako aj pozorovatelia, ktori sa zuc¢asthuju na zasadnutiach rady organov
dohladu, riadiacej rady a vyboru pre dohlad nad centralnymi protistranami, a vSetci zastupcovia
prislusného vnutrodtatneho organu oznamit existenciu akychkolvek zaujmov, ktoré by sa mohli
povazovat za zaujmy ovplyviujuce ich nezavislost v sivislosti s ktorymkolvek bodom programu.

Profesionalne spravanie: vyhlasenie o zamere

Okrem toho su v3etky subjekty zapojené do €innosti orgdnu ESMA povinné zachovavat' sluzobné
tajomstvo a dévernost podla &lanku 70 nariadenia (EU) 6. 1095/2010.

Clenovia riadiacich organov ESMA musia vo ,vyhlaseni o zamere* potvrdit, Ze tieto poziadavky spifiaju.
V pripade hlasujucich ¢lenov rady organov dohladu, riadiacej rady aich oficidlne menovanych
nahradnikov sa toto vyhlasenie o zamere takisto zverejnuje.

Na tejto stranke najdete vyhlasenie o zaujmoch a dbvernosti a vyhlasenie o zamere vrcholového
manazmentu organu ESMA a jeho riadiacich organov.

Odvolacia rada

Odvolacia rada je spolo€énym organom eurdépskych organov dohladu (ESA), ktory bol zriadeny s cielom
ucinne chranit’ prava stran, ktoré su dotknuté rozhodnutiami, ktoré prijali organy.

Hoci jej sekretariat zaistuju organy a je su€astou tychto organov, odvolacia rada je pri prijimani svojich
rozhodnuti Uplne nezavisla.
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VSEOBECNE INFORMACIE

V Clankoch 58 a 59 nariadeni o EBA, EIOPA a ESMA (nariadenia o ESA) sa stanovuje zriadenie
nezavislej a nestrannej odvolacej rady tychto troch organov.

Rada je zodpovedna za rozhodovanie o odvolaniach proti ur€itym rozhodnutiam organov podla
¢lanku 60 nariadeni o ESA.

Proti rozhodnutiam odvolacej rady sa mozno odvolat na Sudnom dvore Eurdpskej uUnie, ako sa
stanovuje v ¢lanku 61 nariadeni o0 ESA a osobitnych odvetvovych pravnych predpisoch.

Podla ¢lanku 58 ods. 8 nariadeni o eurdpskych orgdnoch dohladu tieto organy poskytuju odvolacej rade
prevadzkovl podporu a podporu sekretariatu prostrednictvom spoloéného vyboru, ktory je takisto

zriadeny na zaklade nariadeni o eurépskych organoch dohladu.

e Eurdpsky organ pre bankovnictvo (EBA)

e Eurdpsky organ pre poistovnictvo a déchodkové poistenie zamestnancov (EIOPA)

o Eurdpsky organ pre cenné papiere a trhy (ESMA)
ZLOZENIE

Clenovia a nahradnici odvolacej rady
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Odvolacia rada sa sklada zo Siestich ¢lenov a Siestich nahradnikov, ktorych vymenovali organy EBA,
ESMA a EIOPA, ako sa vyzaduje v nariadeniach o ESA.

Clenmi st jednotlivci s preukazanymi odbornymi skisenostami v oblasti bankovnictva, poistovnictva,
dochodkového poistenia zamestnancov a trhov s cennymi papiermi alebo inych finanénych sluzieb
a s potrebnymi znalostami v oblasti prava na poskytovanie odborného pravneho poradenstva
v slvislosti s ¢innostami organov.

Sucasni zamestnanci prislusnych vnutrostatnych organov alebo inych vnutro$tatnych instittcii alebo
institucii Unie zapojenych do &innosti eurdpskych organov dohladu nie st opravneni na poskytovanie
sluzieb odvolacej rade.

V sulade s nariadeniami o ESA odvolacia rada zvolila za predsedu Marca Lamandiniho.

ROKOVACI PORIADOK

V sulade s ¢lankom 60 ods. 6 nariadeni o ESA odvolacia rada prijala rokovaci poriadok, ktory upravuje
podanie odvolania a vedenie odvolacieho konania.

PODANIE ODVOLANIA

Cely postup podania odvolania je k dispozicii v rokovacom poriadku. Okrem toho su k dispozicii
usmernenia pre uastnikov odvolacieho konania pred odvolacou radou a orientacny formular pre
podanie odvolania. Pravne Clanky citované v nasledujicom texte pochadzaju z nariadeni o ESA alebo
Z rokovacieho poriadku odvolacej rady.

Kto je opravneny podat odvolanie?

.Kazda fyzicka alebo pravnicka osoba vratane prisludnych organov sa mdze odvolat proti rozhodnutiu
organu uvedenému v ¢lankoch 17, 18 a 19 a akémukolvek inému rozhodnutiu, ktoré prijal organ podla
aktov Unie uvedenych v &lanku 1 ods. 2, ktoré je uréené tejto osobe, alebo proti rozhodnutiu, ktoré je,
hoci vo forme rozhodnutia ur€éenému inej osobe, v priamom a individuadlnom zaujme danej osoby.*

— ¢lanok 60 ods. 1 nariadeni o ESA
AKO PODAT ODVOLANIE?

Potencialni odvolatelia by si mali dékladne prestudovat’ ¢lanok 60 nariadeni o ESA a rokovaci poriadok
odvolacej rady, najma €lanky 5 a 7, aby sa zabezpecilo v€asné podanie odvolania.

,Odvolanie spolu s odévodnenim sa predkladd organu pisomne do troch mesiacov od datumu
oznamenia rozhodnutia dotknutej osobe alebo ak oznamenie neexistuje, odo dfia, ked organ svoje
rozhodnutie uverejnil.*

— ¢lanok 60 ods. 2 nariadeni 0 ESA

,Ugastnik konania, ktory chce podat odvolanie proti rozhodnutiu organu podla &lanku 60 nariadeni

0 ESA, tak urobi prostrednictvom odvolania s uvedenim rozhodnutia organu, [ktoré je] predmetom
odvolania.”
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— ¢lanok 5 rokovacieho poriadku odvolacej rady

Odvolanie sa podava organu, proti ktorého rozhodnutiu sa strana odvolava. Odvolanie by sa malo podat
predsedovi prislusného organu (adresy su uvedené dalej), pricom na kazdej koreSpondencii sa uvedie
slovo ,déverné®.

Képie pre sekretariat

Odvolanie by sa malo vyhotovit v papierovej a e-mailovej forme pre organ, ktory v danom roku
zabezpecuje odvolacej rade podporu sekretariatu.

KedZe Ziadny organ nemdze spravovat odvolanie proti vlastnym aktom (€lanok 4 rokovacieho poriadku
odvolacej rady), ak sa odvolanie poda proti organu, ktory poskytuje sluzby sekretariatu v .danom roku,
malo by sa toto odvolanie skopirovat v papierovej a e-mailovej forme pre organ, ktory poskytuje sluzby
sekretariatu v nasledujicom roku.

Organ, ktory odvolacej rade zaistuje podporu sekretariatu, sa kazdy rok meni na principe rotacie.

Skupina zainteresovanych stran v oblasti cennych papierov

Skupina zainteresovanych stran v oblasti cennych papierov a trhov poméaha sprostredkuvat konzultacie
medzi organom ESMA, jeho radou organov dohladu a zainteresovanymi stranami o oblastiach
zodpovednosti organu ESMA a poskytuje technické poradenstvo tykajluce sa vyvoja jeho politiky. To
pomaha zabezpecit, aby zainteresované strany mohli od zadiatku procesu prispiet k formovaniu politiky.

Kalendéare vrcholového manazmentu njdete na tejto stranke.

Informécie o ¢lenoch skupiny zainteresovanych stran v oblasti cennych papierov a trhov najdete na tejto
stranke.

Organiza¢na Struktura organu ESMA

Organizacnu Struktiru organu ESMA najdete na tejto stranke.

Aktualne informécie o organe

Aktualne informécie o organe ESMA néjdete na tejto stranke.

Pracovny program a rozpocet

Pracovny program a rozpocet organu ESMA najdete na tejto stranke.
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Kontaktné informécie

Telefén

E-mail

E-mail zamestnancov

Tladové oddelenie

Podvody

Staznosti

Otéazky a odpovede

Oznamovatelia

Oznamenia podfa
smernice o0 ozdraveni
a rieSeni krizovych

situacii bank

+33158364321

Recepcia organu ESMA je otvorena od 8.30 do 12.00 hod. a od
13.30 do 17.30 hod.

info@esma.europa.eu

meno.priezvisko@esma.europa.eu

Pozri stranku s kontaktnymi informaciami pre tlac¢

Podvody tykajuce sa faloSného pouzitia ndzvu aloga organu

ESMA

Pozri stranku venovanu staznostiam

Pozri stranku s otdzkami a odpovedami

Pozri priestor pre oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti

notificationBRRD@esma.europa.eu

22


mailto:info@esma.europa.eu
https://www.esma.europa.eu/press-news/press-contact-information
https://www.esma.europa.eu/investor-corner/frauds-and-scams
https://www.esma.europa.eu/investor-corner/frauds-and-scams
https://www.esma.europa.eu/about-esma/esma-in-short/complaints
https://www.esma.europa.eu/questions-and-answers
https://www.esma.europa.eu/whistleblowers-corner
mailto:NotificationBRRD@esma.europa.eu

Kontaktné miesto pre UCIT Ssanctionscontactpoint@esma.europa.eu
sankcie podfa smernice
PKIPCP V

Adresa pre ESMA
navstevnikov
201-203 Rue de Bercy

75012 Paris

Postova adresa ESMA
201-203 rue de Bercy
CS 80910
75589 Paris Cedex 12
Franctzsko

Kontaktujte nas prednostne telefonicky (+ 33 1 58 36 43 21) alebo
e-mailom na adrese: info@esma.europa.eu

Ako sa dostat’ do sidla Priru¢ka pre navstevnikov
orgadnu ESMA?

Stanice metra v okoli organu ESMA: Gare de Lyon (M1, M14,
RERA, RERD), Gare d’Austerlitz (M10)

Dni pracovného pokoja Dni pracovného pokoja najdete na tejto stranke.

St'aznosti
V tomto oddiele najdete informacie o tom, ako méze organ ESMA reagovat na staznosti tykajlce sa i)
ucastnikov finanéného trhu vratane konkrétnych informécii o ratingovych agentirach a archivoch
obchodnych udajov a ii) prislusnych vnatrostatnych organoch.

STAZNOST TYKAJUCA SA ARCHiVU OBCHODNYCH UDAJOV

Ak chcete podat’ staZnost na archiv obchodnych udajov, navstivte stranku archivu obchodnych ddajov.
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STAZNOST TYKAJUCA SA RATINGOVEJ AGENTURY

Ak chcete podat’ staznost' na ratingovu agenturu, navstivte stranku ratingovej agentdry.

STAZNOST TYKAJUCA SA INEHO UCASTNIKA FINANCNEHO TRHU AKO ARCHIivVU
OBCHODNYCH UDAJOV ALEBO RATINGOVEJ AGENTURY

Ak chcete podat’ staznost na ucastnika finanéného trhu (napr. banku, investicnu spolo¢nost atd.),
pripominame, ze organ ESMA vo vSeobecnosti nema pravomoc vySetrovat Uc¢astnika finanéného trhu,
ktory nie je ratingovou agenturou alebo archivom obchodnych tdajov, ani prijimat vo¢i nemu opatrenia.
Takéto staznosti sa vSak mdZu podavat inym organom vratane prislusnych vnutrostatnych
organov. Doplfiujuce informacie o tejto a dalSich moznostiach, ktoré mate k dispozicii, najdete tu. Ak
sa vasSa st'aznost’ tyka ratingovej agentiury alebo archivu obchodnych udajov, preéitajte si
predchadzajice €asti textu.

SPRAVA O PORUSENiI VNUTROSTATNYCH USTANOVENIi, KTORYMI SA TRANSPONUJE
SMERNICA O PKIPCP

Ak chcete oznamit poruSenie vnutroStatnych ustanoveni transponujucich smernicu o podnikoch
kolektivneho investovania do prevoditelnych cennych papierov (PKIPCP), navstivte oddiel venovany
PKIPCP na stranke venovanej sprave fondov.

STAZNOST TYKAJUCA SA PRISLUSNEHO VNUTROSTATNEHO ORGANU

Organ ESMA ma podla ¢&lanku 17 nariadenia o ESMA [nariadenie (EU) &. 1095/2010] pravomoc
vySetrovat a prijimat dalSie opatrenia tykajuce sa nedodrZzania povinnosti zo strany prisluSnych
vnutrodtatnych organov podla pravnych predpisov uvedenych v &lanku 1 ods. 2 nariadenia o ESMA.
Dalsie informacie o rozsahu tejto pravomoci najdete v nariadeni o ESMA (a najma v &lanku 17).

Takisto vam odporu¢ame, aby ste si preStudovali rokovaci poriadok organu ESMA o vySetrovaniach
tykajucich sa porusenia prava Unie. Postup na postdenie toho, & sa ma zadat vy$etrovanie podla
¢lanku 17, a vedenie takéhoto vySetrovania su stanovené v tomto rokovacom poriadku.

Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia tohto rokovacieho poriadku, v suvislosti s postupom podfa
¢lanku 17 si vas dovolujeme upozornit’ na tieto skuto¢nosti:

1. Na to, aby sa Ziadost povaZovala za pripustnu, musi obsahovat jasny dévod na staznost
s vysvetlenim, ako prislusny organ neuplatnil akty uvedené v ¢lanku 1 ods. 2 nariadenia
0 ESMA alebo ako ich uplatnil spdsobom, ktory je podla véetkého porusenim prava Unie
vratane technickych predpisov stanovenych v silade s ¢lankami 10 az 15, najma tym, ze
prislusny organ nezabezpedil, aby ugastnik finanéného trhu spifial poziadavky stanovené
v uvedenych aktoch.

2. Ziadost by sa mohla povazovat za nepripustnu, ak:

- nie je napisana v jednom z Uradnych jazykov Unie,
- je jednoznacne nepodlozena,

- je neopodstatnena alebo Sikan6zna,
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- neuvadza sa v nej dévod staznosti,

- uvadza sa v nej dovod staznosti, ktory nepatri do rozsahu pdsobnosti aktov uvedenych v ¢lanku 1
ods. 2 nariadenia,

- vyslovne alebo implicitne neodkazuje na prislusny organ, ktorému mozno pripisat udajné porusenie
prava Unie,

- tyka sa konania alebo opomenutia sikromnej osoby alebo organu, pokial sa v ziadosti neuvadza
zapojenie prisludnych organov alebo ak sa v nej neuvadza, Ze nekonali v reakcii na toto konanie alebo
opomenutie,

- uvadza sa v nej dévod staznosti, ktory je v podstate rovnaky ako dévod staznosti, v stvislosti s ktorou
organ ESMA uz informoval zZiadatela o svojom stanovisku alebo prijal jasné, verejné a pevné
stanovisko.

3. Organ ESMA méze zacat vySetrovanie len vtedy, ak rozhodne, Ze Ziadost je pripustna.

Aby organ ESMA porozumel vaSej staznosti a mohol posudit jej pripustnost, vyplite formular pre
staznost na prisluSny vnutrostatny organ a odoslite ho prostrednictvom e-mailu na adresu uvedend
v tomto formulari staznosti.

Pracovné metédy
RADA ORGANOV DOHI'ADU

V ramci organu ESMA prijima rada organov dohladu vsSetky politické rozhodnutia organu ESMA
a schvaluje vSetky €innosti organu ESMA, ktoré su najma na urovni 2, 3 a 4.

Rada organov dohfadu je zloZena z veducich predstavitelov 28 vnutrostatnych organov a pozorovatelov
z Islandu, LichtenStajnska a Nérska, z Eurdpskej komisie, z&stupcu Eurdpskeho organu pre
bankovnictvo (EBA) a Europskeho organu pre poistovnictvo a déchodkové poistenie zamestnancov
(EIOPA) a jedného zastupcu Eurdépskeho vyboru pre systémové rizika (ESRB).

Rozhodnutia rady organov dohladu sa prijimaju jednoduchou vaésinou hlasov (jeden hlas na narodného
¢lena) vo vsetkych zalezitostiach okrem usmerneni a technickych predpisov. V pripade usmerneni
a predpisov sa rozhodnutia prijimaju kvalifikovanou vacésinou hlasov, ako sa stanovuje v Zmluve
o Europskej tnii.

STALE VYBORY A SIETE

Kazdodennu pracu na priprave navrhov, ktoré ma schvalit rada organov dohladu, vo v3eobecnosti
vykonavaju stale vybory. Tymto zasadnutiam predsedaju veduci narodni zastupcovia (zvy€ajne &len
rady organov dohladu) a zdruzuju narodnych expertov s podporou zamestnancov organu, ktori pdsobia

ako spravodajcovia vyborov.

Ak to povazuje organ ESMA za nevyhnutné, moéze preskumat existujice stale vybory a v pripade
potreby reorganizovat alebo zriadit nové vybory.
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Po svojom vytvoreni staly vybor vo vS8eobecnosti zriadi poradnu pracovnu skupinu u&astnikov trhu
(odbornici, spotrebitelia a koncovi pouzivatelia), ktora bude expertnej skupine pocas procesu
vypracuvania poskytovat technické poradenstvo. Ugastnikmi trhu st experti z &lenskych $tatov EU. Ich
Glohou nie je zastupovat vnutrostatne zaujmy alebo zaujmy konkrétnych spoloénosti a nenahradzaju
dolezity proces uUplnych konzultacii so vSetkymi Ucastnikmi trhu a s inymi zainteresovanymi stranami
ani osobitna Ulohu Skupiny zainteresovanych stran v oblasti cennych papierov a trhov, ako sa stanovuje
v nariadeni o ESMA.

Ked je dokument pripraveny na verejnu konzultaciu (po schvaleni radou organov dohladu), uverejni sa
na webovom sidle organu ESMA v ¢asti Consultations (Konzultacie), pricom sa ¢asto zorganizuje
verejné vypocutie. Organ ESMA okrem toho v pripade potreby formalne konzultuje so Skupinou
zainteresovanych stran v oblasti cennych papierov atrhov a s akymikolvek dalSimi prisluSnymi
organmi.

Ugelom stalych vyborov a skupin organu ESMA je takisto posilnit siet regulaénych organov v danej
oblasti, ako sa dohodlo v prispdsobenom subore mandatov. Velka Cast prace sa preto zameriava aj na
iniciativy vykonavané na urovni 3. Patri sem Usilie o posilnenie spoluprace medzi vnutrostatnymi
organmi s cieflom zabezpecdit konzistentny a u¢inny dohlad nad ¢innostami v oblasti finan¢nych sluzieb
a presadzovanie pravnych predpisov v oblasti cennych papierov v Eurépe a dalSie kroky na ochranu
investorov. Tieto stale vybory mézu ako také napriklad vypracuvat predpisy a usmernenia alebo si
vymiefat déverné regulacéné informacie na zaklade pravnych dohéd podla memoranda o porozumeni.
Staly vybor méze v pripade potreby prizvat externé strany z inych prislusnych organov dohladu, aby sa
zuc&astnili ako pozorovatelia.

NASTROJE
Usmernenia

S cielom presadzovat konvergenciu dohladu ma organ ESMA pravomoc vydavat usmernenia
(¢lanok 16 nariadenia o ESMA ¢&. 1095/2010), ktoré su urCené prisluSnym organom alebo pripadne
ucastnikom trhu. V slvislosti s vypractvanim usmerneni organ ESMA v pripade potreby uskutoéni
otvorenu verejnu konzultaciu. Organ ESMA je opravneny dostavat informacie od prisluSnych organov
alebo pripadne od ucastnikov trhu o tom, &i dodrziavaju usmernenia, a uverejiiovat dbévody ich
nedodrziavania zo strany organov dohladu.

Technické predpisy

Podla ¢&lanku 10 a nasl. nariadenia o ESMA ¢&. 1095/2010 je organ ESMA opravneny vypracuvat
technické predpisy, ktoré sa maju predlozit Komisii na schvalenie. V zavislosti od mandatu Grovne 1
organ ESMA vypracuje bud regulaéné technické predpisy, ktoré schvali Komisia prostrednictvom
delegovanych aktov podia &lanku 290 ZFEU, alebo vykonavacie technické predpisy, ktoré prijme
Komisia prostrednictvom vykonavacich aktov podia ¢lanku 291 ZFEU. Organ ESMA zvyé&ajne uskutoéni
otvorené verejné konzultacie pred predlozenim technickych predpisov Komisii.

Otazky a odpovede
Organ ESMA moze vydavat otdzky a odpovede pre prisludné organy alebo u€astnikov finanéného trhu

s cielom vytvorit spolo€nu kultiru dohladu a konzistentné praktiky dohladu, ako aj zabezpecit jednotné
postupy a konzistentné pristupy v celej Unii.
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Stanoviska

Organ ESMA mézZe vydat stanovisko pre prislusné organy alebo ucastnikov finanéného trhu s cielom
vytvorit spolo¢nu kulturu dohlfadu a konzistentné praktiky dohlfadu, ako aj zabezpecit jednotné postupy
a konzistentné pristupy v celej Unii.

KONTAKTY SO ZAINTERESOVANYMI STRANAMI

Organ ESMA sa vo svojich vymenach so zainteresovanymi stranami zavazuje dodrziavat najvysSie
normy transparentnosti. Organ ESMA preto bude uverejfiovat informécie o stretnutiach zamestnancov
organu ESMA s externymi zainteresovanymi stranami. Tento druh informacii sa bude uverejfiovat
zaciatkom januara, aprila, jula a oktdbra za predchadzajuci Stvrtrok.

Orgdn ESMA neuchovava schvalené zapisnice zo stretnuti medzi zamestnancami orgdnu ESMA
a zainteresovanymi stranami.

Kontakty zamestnancov organu ESMA so zainteresovanymi stranami v druhom Stvrtroku 2020
POLITIKA TRANSPARENTNOSTI

Organ ESMA sa zaviazal dodrziavat zasady otvorenosti a transparentnosti zakotvené v zmluve. Ked sa
externé zainteresované strany zu&astnia na stretnuti so zamestnancami organu ESMA, skuto¢nost, ze
k tomuto stretnutiu doSlo, sa zaznamena na webovom sidle organu ESMA spolu so stru€nym opisom
tém, oktorych sa diskutovalo, vramci uplatiovania suvisiacej politiky organu ESMA
(ESMA/2016/1525). Okrem toho upozorfiujeme, ze organ ESMA mdze byt poziadany o zverejnenie
mien pritomnych os6b [na zaklade Ziadosti o pristup k dokumentom v sulade s nariadenim (ES)
¢. 1049/2001].

Dal$ie informacie tykajice sa spractvania vasich osobnych udajov mozno néjst na tomto webovom
odkaze: https://www.esma.europa.eu/data-protection

Stéle vybory ainé organy

Vacsinu prace organu ESMA podporuju stale vybory, pracovné skupiny a osobitné skupiny, ktoré
zdruzuju poprednych expertov z prisluSnych vnutrosStatnych organov. Rozlicné stale vybory organu
ESMA su zriadené na trvalom zaklade. Kazdému vyboru zvy&ajne predsedaju veduci predstavitelia
prislusnych vnuatro$tatnych organov a podporuji ho zamestnanci organu ESMA, ktori pésobia ako
spravodajcovia. VSetky stale vybory maju aj poradné pracovné skupiny zlozené zo zastupcov externych
zainteresovanych stran.

Stale vybory organu ESMA pripravuju technicku pracu vo vSetkych oblastiach ¢innosti organu ESMA.
Kone¢nym rozhodovacim orgdnom ESMA je vSak rada organov dohladu, zatial €o riadiaca rada sa
zaobera spravou organu.

Na tejto stranke najdete informacie o stalych vyboroch a inych orgadnoch ESMA.

Kariéra

Organ ESMA hlada zamestnancov s rozsiahlou Skalou odbornych skusenosti zo sukromného aj
verejného sektora.
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POSTUP NABORU

Viac informécii o postupe naboru docasnych/zmluvnych zamestnancov a vyslanych narodnych
expertov organom ESMA ndjdete v dokumentoch Usmernenia pre uchadzacov, Politika organu ESMA
v oblasti naboru a Volné pracovné miesta v organe ESMA.

V tabulke s prehladom o nabore si budete méct overit’ stav kazdého vyberového konania, do ktorého
ste sa prihlasili. V duchu transparentnosti a v stlade s usmerneniami eurépskeho ombudsmana su
mena c¢lenov vyberovej komisie verejne dostupné. Chceli by sme pripomenut, Ze praca a rokovania
vyberovej komisie maju déverny charakter. Uchadzadi maju zakézané priamo alebo nepriamo
kontaktovat' ¢lenov vyberovej komisie alebo poziadat akukolvek inG osobu, aby tak konala v ich mene.

ZIADOSTI

Externé volné pracovné miesta v organe ESMA sa uverejiiuji na webovom sidle venovanom
elektronickému naboru auchadzaci by mali zaslat svoje Ziadosti ovolné pracovné miesta
prostrednictvom nastroja pre elektronicky nédbor v ramci prisluSnej lehoty (vzdy do 23.59 hod.
parizskeho ¢asu v den uvedeny v ozndmeni o volnom pracovnom mieste). Uchadzagi, ktori sa chcu
prihlasit do viac ako jedného vyberového konania, musia podat Ziadost o kazdé volné pracovné miesto
v ramci samostatného postupu podavania ziadosti prostrednictvom nastroja pre elektronicky nabor.

EPSO — éasovo neobmedzené vyberové konanie CAST

Zmluvnych zamestnancov (ha poziciu asistenta aj Uradnika) prijima organ ESMA aj prostrednictvom
databazy EPSO (Eurépskeho uradu pre vyber pracovnikov) v ramci €asovo neobmedzeného
vyberového konania CAST Permanent. Vyzva na vyjadrenie zaujmu EPSO/CAST/P/1-19/2017, ktora
obsahuje niekolko profilov, je nepretrzite otvorena na registraciu od 5. januéra 2017. Za predpokladu,
Ze spifate podmienky, mézete podat Ziadost v ramci jedného alebo viacerych profilov a/alebo
funkénych skupin databazy CAST Permanent. Ak ste uz zaregistrovany v databdze EPSO CAST
Permanent, nie je potrebné sa opatovne zaregistrovat. Odporu€ame vam, aby ste vo svojom
profile/ziadosti uviedli svoj trvaly zaujem o pracu pre orgdn ESMA v Parizi vo Francuzsku.

Ak méte otadzku tykajucu sa naSich vyberovych konani, poslite ju na adresu vacancies@esma.europa.eu
STAZE

Program platenych stazi organu ESMA je pre eurdpskych Studentov a absolventov prileZitostou ziskat’
jedine¢né a priame skudsenosti pri praci v organe ESMA. Stazisti budd méct pocas 6 — 12 mesiacov
stéZe uviest do praxe poznatky ziskané pocas Studia a lepSie pochopit, o znamena praca pre Eurdpu.
Stazisti pomahaju pri réznych projektoch, prispievaju k nim a posilfiuju kazdodennua pracu organu ESMA
tym, ze poskytuji novy pohlad a aktualne akademické poznatky. Praca médze zahffat vyskum,
poskytovanie Udajov k spravam, zostavovanie Statistickych udajov, vykonavanie operacnych uloh
a Ucast na ad hoc studiach a projektoch.

Ponuky stazi su nepretrzite otvorené, ziadosti sa pravidelne preskimavaju a hodnotia sa az vtedy, ked
je v ramci rozpoc&tu organu ESMA dostupna pozicia stazistu. Uchadzacom odporu€ame, aby sa riadili
pokynmi uvedenymi vo vyzve na predkladanie Ziadosti o stdZ (neuplné Ziadosti sa budu povazovat za
neplatné). Kontaktovani budu len najlep$i uchadzaci, aby sa s nimi uskuto¢nil neformalny telefonicky
pohovor.
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PRACA V ORGANE ESMA

Ako organ, ktory sa venuje reguldcii trhov s cennymi papiermi v EU, vdm méZeme ponuknut prileZitosti
vo Vviacerych oblastiach vratane: tvorby politiky, dohladu, finanénej a hospodarskej analyzy,
komunikéacie, administrativy a pravnych sluzieb.

Prijimame zamestnancov v ramci vSetkych oblasti finanénych trhov: sprava investicii, infrastruktura
trhu, ekondémia, podnikové financie a podavanie sprav atd. a hfadame vysoko kvalitnych odbornikov
s dékladnymi znalostami vo svojej oblasti.

MOZNOSTI KARIERY

Vykonnost zamestnancov organu ESMA sa kazdoro¢né hodnoti na zaklade cielov dohodnutych medzi
priamym nadriadenym a zamestnancom. Systém hodnotenia ma dvojaky ucel, konkrétne: posudzovat
vykonnost zamestnancov za cely rok; pomahat zamestnancom pri rozvijani ich potencialu, dalej
zlepSovat ich kariérne vyhliadky.

S cielom podporit zamestnancov v ich kariére organ ESMA vytvara individualne programy odbornej
pripravy prispdsobené na mieru, ktoré su zaloZzené na sebahodnoteni a hodnoteni zamestnancov, ¢im
sa podporuje kontinuélny profesijny rozvoj zamestnancov a takisto im to umoznuje zmapovat' kariérny
postup v ramci organizacie. Na podporu tohto ciela organ ESMA poskytuje r6zne moznosti odbornej
pripravy v oblasti zakladnych kompetencii, technickych zruénosti a riadiacich zruénosti prostrednictvom
individualnej/skupinovej odbornej pripravy, osobitnych internych podujati alebo externych ¢innosti.
S rastom organu ESMA sa zvySia aj moznosti internej mobility, ¢o zamestnancom umozni pokraovat
v dlhodobom kariérnom postupe v ramci organu.

ZMLUVY

Organ ESMA prijima svojich zamestnancov na zaklade dvoch typov zmluv, do€asnych zamestnancov
na zaklade ¢lanku 2 pism. f) Podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurépskej Unie
(PZ0OZ) a zmluvnych zamestnancov na zaklade ¢lanku 3 pism. a) uvedenych podmienok. V pripade
dogasnych zamestnancov je dizka prvej zmluvy pat rokov. Po piatich rokoch méze byt zmluva predizena
na neurdity ¢as. V pripade zmluvnych zamestnancov méze byt dizka prvej zmluvy pat rokov alebo
krat$ia. M6Ze sa jedenkrat predizit na pevne stanoveny &as. Akékolvek dalSie predizenie uz bude na
neurdity ¢as.

SKUSOBNA LEHOTA

V&etci zamestnanci prijati organom ESMA musia absolvovat skisobnu lehotu v dizke devat mesiacov.
PLAT A VYHODY

Nage pracovné azmluvné podmienky sU zaloZzené na Sluzobnom poriadku uradnikov EU
a Podmienkach zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurépskej Unie. Ponukaju atraktivny balik
odmenovania, ktory zahffia doéchodkové zabezpecCenie, zdravotné poistenie, Urazové poistenie

a poistenie v nezamestnanosti. Okrem toho sa zamestnancom vyplacaju dodato&né prispevky
v zavislosti od ich rodinnych pomerov.
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ZAKLADNY PLAT A VYHODY

Platy zamestnancov zavisia od kategoérie a triedy kazdého pracovného miesta. Zakladné mesacné platy
su uvedené v dalej uvedenych tabulkach.

Zakladné mesacné platy organu ESMA najdete na tejto stranke.

Vol'né pracovné miesta

Na tejto stranke najdete volné pracovné miesta v organe ESMA, volné pracovné miesta vo vykonnych
funkciach a predchadzajice volné pracovné miesta vo vykonnych funkciach.

Verejné obstaravanie

Na tejto stranke najdete informacie o prebiehajucich a predchadzajiucich verejnych obstaravaniach
v organe ESMA, ako aj pokyny, ako sa na tychto verejnych obstaravaniach zucastnit, ak ma vasa
spolo¢nost zaujem spolupracovat s organom ESMA.

Pri ndkupe tovaru a sluzieb organ ESMA zabezpeCuje hospodarsku sutaz v sulade s pravidlami, ktorymi
sa riadia eurépske verejné organy.

Dalsie podrobnosti o pravnom zéaklade pre verejné obstaravanie organu ESMA néjdete v prislusnych
¢lankoch nariadenia o rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vztahuju na vSeobecny rozpocet Eurépskych
spolocenstiev — nariadenie Rady (ES, Euratom) €. 966/2012 a jeho pravidla uplathovania, v Casti
s externymi odkazmi napravo.

PRE BRITSKYCH ZAUJEMCOV ALEBO UCHADZACOV

Upozorfiujeme, Ze po vystipeni Spojeného kralovstva z EU sa na zaujemcov alebo uchadzadov zo
Spojeného kralovstva budu v zavislosti od vysledku rokovani vztahovat pravidla pristupu k postupom
verejného obstaravania EU pre hospodarske subjekty so sidlom v tretich krajinach. V pripade, Ze platné
pravne predpisy neumozfuju takyto pristup, zaujemcovia alebo uchadzaci zo Spojeného kralovstva
mdzu byt z postupu verejného obstaravania vyluceni.

Informacie o prebiehajlcich a predchadzajicich verejnych obstaravaniach v organe ESMA, ako aj
pokyny, ako sa na tychto verejnych obstaravaniach zdc¢astnit, najdete na tejto stranke.

Ochrana udajov

Ochrana jednotlivcov so zretefom na spracuvanie osobnych udajov orgdnom ESMA je zaloZzena na
nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 z 23. oktébra 2018 o ochrane fyzickych osdb
pri spractvani osobnych Udajov institiciami, organmi, uradmi a agentirami Unie a o volnom pohybe
takychto Udajov, ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 45/2001 a rozhodnutie €. 1247/2002/ES, ako ho
vykonava orgadn ESMA vo vykonavacich pravidlach prijatych jeho riadiacou radou.

REGISTER ZAZNAMOV

Centralny register vSetkych zdznamov organu ESMA o €innostiach spracuvania osobnych tdajov
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OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

Hoci si mdzete prezerat vacsinu webového sidla organu ESMA bez toho, aby ste poskytli akékolvek
informéacie o sebe, v niektorych pripadoch je potrebné uviest osobné udaje, aby vam mohli byt
poskytnuté elektronické sluzby, o ktoré zZiadate. Stranky, ktoré vyzaduju takéto informacie, Udaje
spraclvaju v sulade s politikou opisanou v uvedenom nariadeni.

V tejto savislosti:

e Pre kazdu 3pecificku elektronicki sluzbu prevadzkovatel stanovi u€ely a prostriedky
spraclvania osobnych Gdajov a zaruéi sulad tejto konkrétnej elektronickej sluzby s politikou
ochrany osobnych udajov.

e Zodpovedna osoba organu ESMA zabezpecluje uplatiiovanie ustanoveni nariadenia aj
vykonavacich predpisov a poskytuje prevadzkovatelom poradenstvo pri plneni ich povinnosti
(pozri najma kapitolu IV oddiel VI nariadenia).

e V pripade v3etkych institicii a organov EU kona eurdpsky dozorny tradnik pre ochranu Gdajov
(EDPS) ako nezavisly dozorny organ (pozri kapitolu VI nariadenia).

e Organ ESMA vedie zaznamy o spracovatelskych cinnostiach v sulade s ¢lankom 31
nariadenia.

CO JE ELEKTRONICKA SLUZBA?

Elektronicka sluzba na tomto webovom sidle je sluzba alebo zdroj spristupneny na internete s ciefom
zlepSit komunikaciu medzi ob&anmi a podnikmi na jednej strane a orghnom ESMA na strane druhej.

Organ ESMA pontka alebo méze ponukat’ tri druhy elektronickych sluzieb:
1. Informacné sluzby, ktoré poskytuju pouzivatefom jednoduchy a ucinny pristup k informéciam,
¢im sa zvySuje transparentnost a chapanie €innosti organu ESMA.

2. Interaktivne komunikacné sluzby, ktoré umoznuju lepsi kontakt s ciefovym publikom organu
ESMA, a tym ufah&uju konzultacie a mechanizmy spéatnej vazby s ciefom prispiet’ k formovaniu
politik, €innosti a sluzieb orgdnu ESMA.

3. Transakéné sluzby, ktoré umozZfuju pristup ku vSetkym z&kladnym formam transakcii
s organom ESMA, napr. verejné obstaravanie, finanéné operacie, nabor zamestnancov,
prihlasenie na podujatia atd.

WEBOVE SIDLA TRETICH STRAN

Webové sidlo organu ESMA obsahuje odkazy na webové sidla tretich stran. Kedze ich nemame pod
kontrolou, odporu¢ame precitat si ich politiku v oblasti ochrany osobnych udajov.

ZAKLADNE ZASADY

Vo vSeobecnosti plati, Ze organ ESMA spractiva osobné udaje len na ucely plnenia uloh vykonavanych
vo verejnom zaujme na zaklade Zmluvy o fungovani Eurépskej Unie, ato na zaklade prislusnych
pravnych predpisov alebo pri legitimnom vykone verejnej moci zverenej organu ESMA alebo tretej
strane, ktorej sa Udaje poskytuja.
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VSetky operacie spracuvania osobnych udajov sa riadne oznamuju zodpovednej osobe organu ESMA
a v pripade potreby eur6pskemu dozornému Uradnikovi pre ochranu tdajov.

Organ ESMA zarucuje, Ze ziskané informacie spracuvaju a/alebo k nim maju pristup len zamestnanci,
ktori su zodpovedni za prislusné spracovatel'ské operacie.

Organ ESMA neprijima ziadne rozhodnutia vylu¢ne na zaklade automatizovaného spracuvania vratane
profilovania bez ludského zasahu, ktoré maju pravne U¢inky tykajuce sa fyzickych osob alebo ktoré maj
podobny vplyv na fyzické osoby.

Pokial nie je v registri zaznamov uvedené inak, predpoklada sa, ze vSetky fyzické osoby poskytujuce
organu ESMA osobné informacie v papierovej alebo elektronickej forme jednoznaéne vyjadrili svoj
suhlas s naslednymi spracovatelskymi operaciami v sulade s ¢lankom 7 nariadenia. Fyzické osoby
maju pravo kedykolvek svoj suhlas odvolat. Takéto odvolanie suhlasu nebude mat vplyv na zdkonnost
akéhokolvek predchadzajuceho spracuvania.

Dotknuté osoby maju pravo na informacie o spractvani svojich osobnych Gdajov, na pristup k osobnym
Udajom a na opravu vSetkych nespravnych alebo neulplnych osobnych udajov, ako aj pravo poziadat
0 vymazanie, obmedzenie spracuvania alebo namietat’ proti spracuvaniu svojich osobnych udajov na
zaklade pisomnej ziadosti adresovanej prevadzkovatelovi (osobitné kontakiné udaje mozno ngjst
v prislusnom zazname, ako je uverejnené v registri zaznamov). Dotknuté osoby sa mdzu kedykolvek
obratit na zodpovednu osobu organu ESMA alebo sa obratit na eurépskeho dozorného Uradnika pre
ochranu udajov.

AKO ORGAN ESMA SPRACUVA UDAJE?

Dal$ie informécie o tom, ako organ ESMA spractva vase Udaje, aké su vase prava a ako ich mézete
uplatnit, mozno najst v prislusnom zazname, ktory je uverejneny v registri zaznamov. Konkrétne sa
zahrnd tieto informécie:

o Aké informacie sa ziskavaju a na aky ucel. Organ ESMA ziskava osobné informacie vylu¢ne
v rozsahu nevyhnutnom na splnenie konkrétneho u&elu. Poskytnuté informacie nebudu znovu
pouzité na nezlucitelny ucel.

e Ako dlho sa uchovavaju vasSe uUdaje. Organ ESMA uchovava udaje len pocas obdobia
nevyhnutného na splnenie ucelu ziskavania alebo dalSieho spracuvania.

e Komu sa poskytuju vade udaje. Organ ESMA poskytne informécie tretim stranam len vtedy, ak
je to nevyhnutné na splnenie uvedenych ucelov a spominanym (kategoriam) prijemcov. Organ
ESMA neposkytne vase osobné udaje na ucely priameho marketingu.

e Informacie o medzinarodnych prenosoch osobnych Udajov, ak je to relevantné.

¢ Informacie o tom, ako si mézete uplatnit svoje prava, vratane pripadnych platnych obmedzeni,
ktoré sa m6zu uplatriovat, a kontaktné miesto v pripade otazok alebo staznosti.

e BezpelCnostné opatrenia prijaté na ochranu vaSich udajov pred moZnym zneuZitim alebo
neopravnenym pristupom.

AKE SU VASE PRAVA A AKO ICH MOZETE UPLATNOVAT?

Méte pravo na pristup k informaciam tykajacim sa vasich osobnych udajov spracuvanych organom
ESMA, na overenie ich spravnosti a v pripade potreby na ich opravu, ak st Udaje nespravne alebo
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neuplné. Ak vase osobné Udaje uz nie su potrebné na ucely spracuvania, ak odvolate svoj suhlas alebo
ak je spracovatelska operacia protizakonna, mate pravo poziadat o vymazanie svojich osobnych
Gdajov.

Za urcitych okolnosti, napriklad ak spochybriujete spravnost spracivanych osobnych udajov alebo ak
si nie ste isti, ¢i sa vaSe osobné udaje spracuvaju v sulade so zakonom, mézete prevadzkovatela
poziadat, aby obmedzil spracuvanie osobnych udajov. Namietat’ proti spracuvaniu vaSich osobnych
udajov mdzete aj zo zavaznych opravnenych dévodov.

Okrem toho mate pravo na prenosnost Udajov, ktoré vam umozfiuje poZiadat o ziskanie vasich
osobnych udajov, ktoré uchovava prevadzkovatel, a oich prenos od jedného prevadzkovatela
druhému, ak je to technicky mozné.

Svoje prava mdzete uplatnit kontaktovanim prevadzkovatela (osobitné kontaktné Udaje sa nachadzaju
v prisludnom zazname, ako je uverejnené v registri zaznamov). V stlade s nariadenim (EU) 2018/1725
sa mdzu uplatriovat’ vynimky.

V niektorych pripadoch méZu byt vase prava obmedzené v sllade s &lankom 25 nariadenia (EU)
2018/1725, vnutornymi pravidlami organu ESMA a inymi prislusnymi pravnymi predpismi, ako je
napriklad povinnost organu ESMA neposkytnut doverné informécie v sulade so sluzobnym tajomstvom
alebo zabranit zaujatosti vodi funkciam organu tretej krajiny v oblasti dohlfadu alebo presadzovania
prava, ktory kona pri vykone verejnej moci jemu zverenej, alebo ich poskodeniu. To mbéze zahifiat
funkcie slvisiace s monitorovanim alebo posudzovanim dodrziavania platnych pravnych predpisov,
predchadzanim poruseniu pravnych predpisov alebo vySetrovanim udajného poruSenia pravnych
predpisov, s délezitymi cielmi vieobecného verejného zaujmu alebo s dohlfadom nad regulovanymi
jednotlivcami a subjektmi.

V kazdom pripade pred uplatnenim obmedzenia organ ESMA posudi, Ci je obmedzenie primerané.
Obmedzenie by malo byt nevyhnutné a upravené zdkonom a bude trvat len dovtedy, kym existuje
dévod obmedzenia.

ROZHODNUTIE O PRIJATI VNUTORNYCH PREDPISOV TYKAJUCICH SA OBMEDZENI URCITYCH
PRAV DOTKNUTYCH 0SOB

Rozhodnutie o prijati vnatornych predpisov tykajucich sa obmedzeni urcitych prav dotknutych os6b

e Vsllade s poziadavkami élanku 25 nariadenia (EU) 2018/1725 organ ESMA prijal rozhodnutie,
ktorym sa stanovuju vnutorné predpisy tykajuce sa obmedzeni uritych prav dotknutych osoéb
v stvislosti so spractvanim osobnych Gdajov v ramci fungovania ESMA (U.v. EU L 303,
25.11.2019, s. 31 — 36, dalej len ,rozhodnutie®). V stlade s tymto rozhodnutim méze organ
ESMA uplathovat obmedzenia na ur€ité prava dotknutych oséb (ako napriklad pravo na
informécie, pravo na pristup, opravu, vymazanie, obmedzenie spracuvania atd.).

e Organ ESMA v kazdom pripade posudi, i je obmedzenie primerané. Obmedzenie by malo byt
nevyhnutné a stanovené pravnymi predpismi a bude trvat' len dovtedy, kym existuje doévod
obmedzenia.

Rozhodnutie o prijati vnutornych predpisov tykajucich sa obmedzeni urditych prav dotknutych oséb

PrenaSame niektoré vase osobné uUdaje do tretich krajin alebo medzindrodnym organizacidm (mimo
EU/EHP)?
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?qid=1575129513769&uri=CELEX:32019Q1125(01)

Organ ESMA bude prenasat osobné udaje mimo EU/EHP len vtedy, ak je to nevyhnutné a primerané
na plnenie jeho povinnosti v kontexte medzinarodnej spoluprace v silade s ¢lankom 33 nariadenia
0 ESMA, ktoré mozno dalej zmenit, zrusit alebo nahradit.

Prenosy sa uskutoénia v stlade s kapitolou V nariadenia (EU) 2018/1725, t.j. ak Komisia prijme
rozhodnutie o primeranosti, v ktorom sa tretia krajina uznava za krajinu zabezpecdujucu primeranu
uroven ochrany osobnych udajov, alebo z délezitych dévodov verejného zaujmu uznaného v prave Unie
alebo v prave ¢lenského Statu.

V pripade, Ze Komisia neprijme rozhodnutie o primeranosti, ak sa tieto prenosy uskuto€iuju v ramci
beznej podnikatelskej Cinnosti alebo praxe, vaSe osobné udaje sa mdzu preniest len organom tretich
krajin, ktoré su signatarmi administrativneho dojednania IOSCO-ESMA o prenose osobnych Gdajov
medzi regulacnymi organmi pre cenné papiere v EHP a mimo EHP prijatého v sulade s ¢lankom 48
ods. 3 nariadenia.

Na vymenu osobnych Gdajov v ramci administrativneho dojednania sa vztahuji najma tieto zaruky:

e organ ESMA bude prenasat len tie osobné Udaje, ktoré su relevantné, primerané a obmedzené
na rozsah, ktory je potrebny na ucely, na ktoré ich pozaduje organ tretej krajiny,

e organ tretej krajiny, ktory prijima osobné Gdaje od organu ESMA, bude mat' zavedené primerané
technické a organiza¢né opatrenia na ochranu osobnych udajov, ktoré sa mu prenasaju, pred
nahodnym alebo nezakonnym pristupom, zni¢enim, stratou, zmenou alebo neopravnenym
poskytnutim,

e organ tretej krajiny nebude uchovavat osobné udaje dlhSie, ako je nevyhnutné a primerané na
Ucel, na ktory sa Udaje spracuvaju,

e organ tretej krajiny neprijme Ziadne rozhodnutie tykajuce sa fyzickej osoby vylu€éne na zaklade
automatizovaného spracuvania osobnych udajov vratane profilovania bez ludského zasahu,

organ tretej krajiny neposkytne vase osobné Udaje na iné ucCely, napriklad na marketingové alebo
komeréné ucely.

V suvislosti s medzinarodnymi prenosmi by mohlo déjst k vyfatiu alebo obmedzeniu vasich prav, a to
najma s cielom zabranit zaujatosti vo&i funkciam organu tretej krajiny v oblasti dohladu alebo
presadzovania prava v ramci administrativneho dojednania, ktory kona pri vykone verejnej moci jemu
zverenej, alebo ich poSkodeniu, ako sa uvadza v predchadzajucom oddiele (,Aké su vase prava a ako
ich mozete uplatriovat?*).

Ak sa domnievate, ze s vasimi osobnymi Gdajmi sa nezaobchadzalo v sulade so zarukami stanovenymi
v administrativnom dojednani, mézete podat’ staznost’ alebo si uplatnit narok pred organom ESMA,
organom tretej krajiny alebo oboma organmi: na tento ucel sa mdzZete obratit’ na prevadzkovatela
(osobitné kontaktné Udaje sa nachadzaju v prislusnom zazname, ktory je uverejneny v registri
zaznamov). V takom pripade organ ESMA a organ tretej krajiny vynaloZia maximalne Usilie na v€asné
urovnanie sporu alebo vyrovnanie naroku zmierom.

V pripade, Ze sa vec nevyrieSi, mdzu sa pouzit iné metddy, ktorymi by sa spor mohol urovnat, pokial
ziadost' nie je zjavne nepodlozena alebo neprimerana. Takéto metddy zahffiaju ucast na nezavaznej
mediacii alebo inom nezavaznom konani na urovnanie sporu, ktoré iniciovala fyzicka osoba alebo organ
ESMA, alebo dotknuty orgén tretej krajiny.
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Ak sa zalezitost' nevyrieSi prostrednictvom spoluprace organov ani nezavaznej mediacie, pripadne
iného nezavazného konania na urovnanie sporu, v situaciach, ked vznesiete obavy a organ ESMA sa
domnieva, Ze organ tretej krajiny nekonal v sllade so zarukami stanovenymi v administrativnom
dojednani, organ ESMA pozastavi prenos osobnych Udajov organu do tretej krajiny dovtedy, kym
nedospeje k nazoru, Ze organ tretej krajiny problém uspokojivo riesi, a bude vas o tom informovat.

ADMINISTRATIVNE DOJEDNANIE O PRENOSE OSOBNYCH UDAJOV MEDZI ORGANMI V EHP
A ORGANMI MIMO EHP

e V pripade, Ze Komisia neprijme rozhodnutie o primeranosti, ak sa prenosy osobnych tGdajov
uskuto€nuju v ramci beznej podnikatelskej ¢innosti alebo praxe, organ ESMA prenesie vase
osobné Udaje len organom tretich krajin, ktoré su signatarmi administrativneho dojednania
I0OSCO-ESMA o prenose osobnych udajov medzi regulaénymi organmi pre cenné papiere EHP
a mimo EHP prijatého v sulade s &lankom 48 ods. 3 nariadenia (EU) 2018/1725.

e Eurdpsky dozorny Uradnik pre ochranu Udajov (EDPS) poveril organ ESMA, aby na zaklade
kladného stanoviska Eurépskeho vyboru pre ochranu tdajov (EDPB) (stanovisko 4/2019) pouzil
administrativne dojednanie na zabezpecéenie primeranych zaruk na prenos osobnych Udajov
verejnym organom v tretich krajinach, na ktoré sa nevztahuje rozhodnutie Eurépskej komisie
0 primeranosti.

Zoznam signatarov Stanovisko Rozhodnutie Administrativne
administrativneho dojednania EDPB o0 povoleni EDPS dojednanie
IOSCO

AKO ZAOBCHADZAME S E-MAILAMI, KTORE NAM ZASIELATE?

Na niektorych strankach webovych sidel organu ESMA najdete odkaz na naSe kontakiné e-mailové
schranky, ktoré aktivuju vas e-mailovy softvér a vyzvl vas, aby ste zaslali svoje pripomienky. Odoslanim
tejto spravy sa ziskaju vase osobné udaje len v rozsahu nevyhnutnom na odpoved. Ak spravca
emailovej schranky nedokaze odpovedat na vaSu otazku, postupi vas email inému dtvaru. Ak mate
akékolvek otazky tykajuce sa spracuivania vasho e-mailu a s tym spojenych osobnych udajov, uvedte
ich vo svojej sprave.

KONTAKTNA ZODPOVEDNA OSOBA

Ak méate otazky alebo chcete vyjadrit obavy, kontaktujte: DPO@esma.europa.eu

PRAVO OBRATIT SA NA EUROPSKEHO DOZORNEHO URADNIKA PRE OCHRANU UDAJOV

Ak sa domnievate, 7e vase prava podla nariadenia (EU) 2018/1725 boli porusené v dosledku
spracuvania vasSich osobnych udajov organom ESMA, mate pravo podat staznost europskemu
dozornému Uradnikovi pre ochranu Udajov (edps@edps.europa.eu).
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