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Az ESMA roviden

Az Europai Ertékpapir-piaci Hatosag (ESMA) fiiggetlen eurdpai unids (EU) hatdsag, amely a befekteték
védelmének fokozasaval és a stabil és rendezett pénziigyi piacok eldmozditasaval jarul hozza az uniés
pénzugyi rendszer stabilitdsanak megérzéséhez.

Az ESMA az alabbiak révén valositja meg célkitlizéseit:

e a befektetbket, a piacokat és a pénzligyi stabilitast fenyegetd kockazatok kiértékelése;
e az EU pénziigyi piacaira vonatkoz6 egységes szabalykonyv létrehozasa;
o a fellgyeleti konvergencia elémozditasa; és

e a hitelmindsité intézetek, kereskedési adattarak és értékpapirositasi adattarak kodzvetlen
felligyelete.

A tagallamok értékpapir- és a tékepiacokeért felelds, hataskorrel rendelkezé nemzeti hatésagai (HRNH-
k) kozotti feligyeleti konvergencia elémozditasa mellett az ESMA ugyanerre térekszik valamennyi
pénzilgyi szektorra kiterjedéen, a banki tevékenységek (EBH), valamint a biztositasok és foglalkoztatoi
nyugdijak (EIOPA) terliletén tevékenykedd tobbi unids felligyeleti hatésaggal folytatott szoros
egyuttmikodés révén.

Jollehet, az ESMA fiiggetlen hatésag, elszamolassal tartozik az eurépai intézmények felé, beleértve az
Eurépai Parlamentet — ahol a Gazdasagi és Monetaris Bizottsag (ECON) kérésére részt vesz a bizottsag
hivatalos meghallgatdsain —, az Eurépai Uni6 Tanacsat és az Eurdpai Bizottsagot. A Hatdsag
rendszeresen beszamol tevékenységeirdl az intézményeknek, megbeszélések és éves jelentésének
keretében is.

Klldetés és célkitlizések

Egyetlen kiildetés: a befektetok védelmének fokozasa, valamint a stabil és rendezett pénziigyi
piacok elémozditasa

Harom célkitiizés: befektetévédelem, rendezett piacok és pénziigyi stabilitas
TORTENET

Az ESMA-t a decentralizalt hal6zatként mikodé Pénzugyi Fellgyeletek Eurépai Rendszere (PFER)
létrehozéséara felszoOlitd6 2009-es de Larosiére-jelentés ajanlasainak kozvetlen kodvetkezményeként
alapitottak meg. Mlkodését 2011. januar 1-jén kezdte meg az alapité rendeletének megfeleléen, és
ezzel felvéltotta az eurdpai értékpapir-piaci szabalyozdk bizottsagat (CESR), amely a hataskdrrel
rendelkez6é nemzeti hatésagok halézataként a kovetkezetes felligyeletet mozditotta el szerte az EU-
ban, és tanaccsal latta el az Eurépai Bizottsagot.

TEVEKENYSEGEK
Az ESMA a kiildetését és a célkitlizéseit négy tevékenységen keresztill valositja meg:

e a befektetbket, a piacokat és a pénzligyi stabilitast fenyegetd kockazatok kiértékelése;

e az EU pénzugyi piacaira vonatkoz6 egységes szabalykonyv létrehozasa;


https://ec.europa.eu/info/system/files/de_larosiere_report_en.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX%3A02010R1095-20200101
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o a fellgyeleti konvergencia elémozditasa; és
e egyes pénzugyi szervek kdzvetlen felugyelete.

A befektetoket, a piacokat és a pénziigyi stabilitast fenyegeté kockazatok kiértékelése

A befektetoket, a piacokat és a pénziigyi stabilitast érinté kockazatok értékelésének célja az
Ujonnan megjelend trendek, kockazatok és sebezhetéségek, valamint — ahol lehetséges — lehetéségek
kell6 idében térténd azonositasa, hogy ezekre reagalni lehessen. Az ESMA kihasznalja egyedulallo
helyzetét, hogy azonositsa a pénzigyi stabilitast, a befektetévédelmet vagy a pénzigyi piacok
szabalyos miikddését veszélyeztetd piaci fejleményeket.

Az ESMA kockazatértékelései a tébbi eurdpai feliigyeleti hatésag (EFH) és a hataskorrel rendelkez6
nemzeti hatésagok altal készitett kockazatértékelésekre épiilnek és kiegészitik azokat, valamint
hozzéajarulnak az Eurdpai Rendszerkockazati Testllet (ERKT) altal végzett rendszerszintli munkahoz,
amely a pénzigyi piacok stabilitasi kockazataira 6sszpontosul.

e A szervezeten belll a kockazatértékelési funkcié eredményei alapanyagot szolgaltatnak az
ESMA egységes szabalykonyvre, fellgyeleti konvergenciara és meghatarozott pénzigyi
szervezetek kdzvetlen felugyeletére irdnyulé munkéajahoz.

e Aszervezeten kivil az informaciok nyilvanos nyilvantartasaink és adatbazisaink révén térténé,
befekteték szamara valé rendelkezésre bocsatasaval, valamint sziikség esetén a befektetéknek
sz0l6 figyelmeztetések kiadasaval elémozditja az atlathatosagot és a befekteték védelmét. A
kockazatelemzési funkcio szorosan nyomon kdveti a pénziigyi innovacio elényeit és kockazatait
az EU-ban.

Az EU pénzigyi piacaira vonatkoz6 egységes szabalykonyv létrehozasa

Az egységes szabalykdnyv uniés pénzigyi piacok szdméra valo elkészitésének célja az uniés
egységes piac javitasa azéltal, hogy EU-szerte egyenl6 versenyfeltételeket teremtenek a befektetdk és
a kibocsatok szaméara. Az ESMA technikai standardok kidolgozdsa és a jogalkotasi projektekkel
kapcsolatban az uniés intézményeknek tortén tanacsadas révén hozzajarul ahhoz, hogy er6sddjon az
uniés pénzugyi piacok egységes szabalykényvének minésége. Ez a standardalkotasi szerep volt az
ESMA elsédleges feladata a Hatésag kialakitdsanak szakaszaban.

A felligyeleti konvergencia elémozditasa

A felugyeleti konvergencia ugyanazon szabdlyok hasonlé megkozelitésekkel valo kovetkezetes
végrehajtasat és alkalmazasét jelenti a 27 tagéllamban. A feliigyeleti konvergencia elémozditasanak
célja, hogy a j6 mindségl szabalyozas és felligyelet altal meghatarozott, egyenld versenyfeltételeket
biztositson, szabdlyozasi arbitrdzs vagy szinvonalromlast okozd, tagallamok kdzotti versengés nélkul.
A szabdlyok kovetkezetes végrehajtasa és alkalmazéasa biztositja a pénzligyi rendszer biztonsagat és
a piacok szabalyszer(i miikddését, valamint védi a befektetéket. A felligyeleti konvergencia magaban
foglalja a legjobb gyakorlatok megosztasat és a hatékonysagnodvelést mind a hataskorrel rendelkezé
nemzeti hatésagok, mind a pénziigyi agazat szamara. Ezt a tevékenységet a hataskorrel rendelkezé
nemzeti hatésagokkal szoros egylttmikodésben végzik. Az ESMA-t a PFER-ben betdltott pozicidja
alkalmassa teszi arra, hogy partneri felllvizsgalatokat végezzen, uniés adatszolgaltatasi
kovetelményeket hatarozzon meg, tematikus vizsgéalatokat és kdz6s munkaprogramokat hajtson végre,
véleményeket, irhnymutatdsokat, valamint kérdéseket és valaszokat fogalmazzon meg, tovabba szoros
hal6zatot épitsen ki, amelyben megoszthatok a legjobb gyakorlatok, és biztosithatd a felligyeleti
munkatarsak képzése. Az eurdpai felligyeleti hatdsagok fellilvizsgalatat kdvetéen az ESMA két unids
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szintl stratégiai felligyeleti prioritast hataroz meg, amelyeket a hataskorrel rendelkezé nemzeti
hat6sagoknak figyelembe kell vennilik az éves munkaprogramjaikban. Az ESMA tevékenyen tamogatja
a nemzetkozi feliigyeleti koordinaciot.

Az egyes pénziigyi szervek kdzvetlen felligyelete

Az ESMA kdzvetlenul feliigyel meghatarozott pénziigyi szervezeteket, dgymint:

e hitelminGsit6 intézetek

e értékpapirositasi adattarak

e kereskedési adattarak

Ezek a szervezetek az EU piaci infrastrukturajanak alapveté részeit alkotjak.

Az ESMA négy tevékenysége szorosan 0sszefligg. A kockézatértékelés sordn szerzett ismeretek az
egységes szabalykdnyvre, a felligyeleti konvergenciara és a kdzvetlen feliigyeletre iranyulé munka
alapanyagai, és forditva. A feligyeleti konvergenciat az egységes szabalykdnyv végrehajtasa és
alkalmazasa legfébb eredményének tekintjik. A hitelmingsité intézetek és a kereskedési adattarak
kozvetlen fellgyeletének elényére valik kockazatértékelésink és az egységes szabalykdnyvvel
kapcsolatos tevékenységiink, és e kozvetlen felligyelet ugyanakkor alapanyagként is szolgal a
kockazatértékeléshez és az egységes szabalykonyvvel kapcsolatos tevékenységiinkhoz.

Az europai feligyeleti hatésagok felllvizsgalata
IRANYITAS
Az ESMA részét képezi a Pénziligyi Feligyeletek Eurépai Rendszerének (PFER), amelynek hél6zata
harom eurdpai feligyeleti hatésdg (EFH-k), az Eurépai Rendszerkockazati Testllet és a nemzeti
felligyeletek koré épll. F6 feladata a kovetkezetes és megfeleld pénziigyi felligyelet biztositasa az
egész EU-ban.

A PENZUGYI FELUGYELETEK EUROPAI RENDSZERE

A PFER a pénziigyi stabilitdssal és a feliigyelettel foglalkoz6 hatdsagokat is lefedi:



e az Eurdpai Rendszerkockazati Testiilet (ERKT) az unids pénzigyi rendszer makroprudencialis
felligyeletéért felel;

e Eurdpai Ertékpapir-piaci Hatéséag;

e Eurdpai Bankhatésag (EBH);

e Europai Biztositas- és Foglalkoztatoinyugdij-hatésag (EIOPA);

e az EFH-k vegyes bizottsaga;

e az egyes tagallamok hataskdrrel rendelkezd nemzeti hatésagai vagy feligyeleti hatosagai.

Mikézben a nemzeti felligyeleti hatésagok az egyes szervezetek feligyeletéért felelnek, az EFH-k a
pénzigyi feligyelet EU-ban valé 6sszehangoldsan dolgoznak egységes szabalykdnyv kidolgozasa és
a szabalykdnyv kovetkezetes alkalmazasanak elémozditasa révén annak érdekében, hogy egyenlé
versenyfeltételeket teremtsenek. Az EFH-k felmérik a pénzlgyi agazatban rejlé kockazatokat és
sebezhetéségeket is. Az ESMA kdzvetlenl feliigyeli a hitelmindsité intézeteket, a harmadik orszagbeli
kozponti szerz6d6 feleket, az értékpapirositasi adattarakat, valamint a kereskedési adattarakat,
beleértve az értékpapir-finanszirozasi Ugyleteket. Az ESMA szamos kilonb6zé teriileten tovabbi
kotelezettségeket fog vallalni a kritikus referenciamutatdk, az adatszolgaltatok és harmadik orszagbeli
cégek felligyelete tekintetében. A PFER 6 célkitlizése a pénzligyi agazatra vonatkozd szabalyok
megfelel6 végrehajtasanak biztositasa a pénziigyi stabilitds megbérzése, a pénzligyi rendszer egészébe
vetett bizalom elémozditasa, valamint a pénzigyi fogyasztok megfelel6 védelmének biztositasa
érdekeében.

Az ESMA a két mésik eurdpai felligyeleti hatésaggal, az EBH-val és az EIOPA-val egyltt a vegyes
bizottsag része, amely azért dolgozik, hogy biztositsa a szektorok kézoétti dsszhangot, valamint a k6zds
allaspontok kialakitasat a pénzigyi konglomeratumok feliigyelete és egyéb, tobb szektort érinté
kérdések terén.
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European Systemic Risk Board (ESRB) Eurdpai Rendszerkockazati Testiilet (ERKT)
ECB Council (with insurance and securities | az EKB Tanacsa (szlikség szerint a biztositassal
alternates where necessary) és az értékpapirokkal foglalkozé helyettesitd

tagokkal)

Chairs of EBA, EIOPA & ESMA az EBH, az EIOPA és az ESMA elndkei
European Commission Eurdpai Bizottsag
Advice and warnings tanacs és figyelmeztetések
Information exchange informaciocsere
European Banking Authority (EBA) Eurépai Bankhatésag (EBH)
European Insurance & Oc. Pensions Authority | Eurépai Biztositas- és Foglalkoztat6inyugdij-
(EIOPA) hatosag (EIOPA)
European Securities & Markets Authority (ESMA) | Eurdpai Ertékpapirpiaci Hatsag (ESMA)
National Banking Supervisors nemzeti bankfellgyeleti hatésagok
National Insurance Supervisors nemzeti biztositasfelligyeleti hatésdgok
National Securities Supervisors nemzeti értékpapirpiaci felligyeleti hatésagok

AZ ESMA IRANYITASI STRUKTURAJA
Az ESMA két iranyitasi szerve:

e A felugyeleti tanédcs, amely irdnyitia a Hatosag munkajat, és szamos kérdésben felel a
dontéshozatalért, ideértve a technika standardok, iranymutatasok, vélemények és jelentések
tervezetének kidolgozasat, valamint az uniés intézményeknek nyujtott tanacsadast. Jogaban all
valsaghelyzetet kihirdetni, és végs6 dontéseket hozni az ESMA kéltségvetésével kapcsolatban;
és

e Az igazgatétanacs, amely biztositja, hogy a Hatésag végrehajtsa a killdetését, és elldssa az
ESMA-rdl sz6l16 rendelettel 6sszhangban raruhazott feladatokat. Az igazgatétanacs kulénésen
a Hatésag iranyitasaval kapcsolatos feladatokra fokuszal, igy a tébbéves munkaprogram
kidolgozasara és végrehajtasara, valamint a koltségvetéssel és a szemeélyzeti eréforrasokkal
kapcsolatos feladatokra.

Az elndk képviseli a Hatosagot. Az elndk elékésziti a felligyeleti tanacs munkajat, és vezeti a felligyeleti
tanacs és az igazgatétanacs uléseit. Az elndk helyettese az alelnok.

Az ugyvezet6 igazgatd felel a Hatésag napi mikodéseéeért, beleértve a személyzeti Ggyeket, az éves
munkaprogram kidolgozasat és végrehajtasat, a koltségvetés-tervezet elkészitését és az
igazgatétanacs munkajanak elékészitését.

A KOZPONTI SZERZODO FELEKET FELUGYELO BIZOTTSAG

Az eurdpai piaci infrastruktara-rendelettel (EMIR rendelet) 6sszhangban az ESMA a kdzponti szerz6dé
feleket felligyel6 bizottsagot hozott létre alland6 elndkkel és fuggetlen tagokkal, amelyet azzal a
feladattal bizott meg, hogy eldmozditsa a konvergenciat az EU kbézponti szerz6d6 feleinek felligyelete
terén, és ellassa a rendszerszinten jelentés harmadik orszagbeli kdzponti szerz6d6 felek felligyeletét.


https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/board-supervisors-and-ncas
https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/management-board
https://www.esma.europa.eu/about-esma/esma-in-short/whos-who
https://www.esma.europa.eu/about-esma/esma-in-short/whos-who

Fellebbviteli tanacs

L Felligyeleti tanacs Ertékpapirpiaci
Igazgatotanacs érdekképviseleti
Kulcsfontossagu dontéshozatali szerv csoport

Biztositja, hogy a
Hat6sagot hatékonyan
miikédjén, és el tudja latni
a rabizott feladatokat.

az ESMA elndke
A hatéaskoérrel rendelkezé nemzeti
hatésagok vezetéi (EGT)

Osszetétel:
az ESMA elndke
6 felligyeleti tanacsi tag
ligyvezeté igazgatd
Eurépai Bizottsag
alelnok

Eurépai Bizottsag
EFTA Felugyeleti Hatésag \

A kdzponti
szerz6do6 feleket
feliigyel6 bizottsag

Allandé bizottsagok AL e el
e el A feleket felligyelé
Kulcsfontossagu el6készité it cltlk
Konzultaciés szervek izotts&g elndke

2 fuggetlen tag (+
hatéaskorrel rendelkez6
nemzeti hatésagok és
kibocsaté kézponti
bankok)

munkacsoportok

A felligyeleti tanacs tagjainak
képviselbi

ALLANDO BIZOTTSAGOK

A fellgyeleti tanacs munkajat tébb, technikai kérdésekkel foglalkoz6 allandé bizottsag és munkacsoport
segiti. Ezek a tanacs tagjainak elndksége alatt egybegylijtik az egyes teriletek nemzeti szakértdit a
szakpolitika kidolgozasa vagy a fellugyeleti konvergencia el6mozditasa érdekében. Munkajukat a
Hat6sag személyzete tamogatja, céljuk pedig a szabalyozok halézatanak erésitése egy adott terileten,
egy testre szabott feladatmeghatarozasban elfogadott rendelkezéseknek megfeleléen.

ERTEKPAPIRPIACI ERDEKKEPVISELETI CSOPORT

Az értékpapirpiaci érdekképviseleti csoportot az ESMA létrehozasarél sz616 rendelet alapjan az ESMA
feladataihoz kapcsolodd terlleteken az érdekeltekkel folytatandd konzultacid eldsegitése céljabol
hozték létre. A tagjai a pénzigyi piaci szerepl6ket és azok alkalmazottait, a pénziigyi szolgaltatasok
fogyasztoit és mas lakossagi felhasznaldkat, a pénzigyi szolgaltatasok fogyasztoit és igénybevevadit,
valamint a kis- és kdzépvallalkozasokat képviselik. Az ESMA-nak tervezett technikai standardjairél és
irAnymutatésairél konzultalnia kell az értékpapir-piaci érdekképviseleti csoporttal.

KONZULTACIOS MUNKACSOPORTOK

Ezek szerte az EU-bdl érkezd piaci szereplék (szakemberek, fogyasztok és végfelhasznaldk) csoportjai,
amelyeknek az a feladata, hogy technikai tandcsadast nyuljtsanak az allandd bizottsagoknak. Nem
képviselik a nemzeti érdekeket vagy egy bizonyos cég érdekeit, és kiegészitik az ESMA altal a
szakpolitikak kidolgozasa soréan folytatott szokdsos konzultacios eljarast.


https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/smsg
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AZ ARANYOSSAGGAL FOGLALKOZO TANACSADO BIZOTTSAG

Az ESMA létrehozta az Aranyossaggal Foglalkoz6 Tanacsadd Bizottsagot (ACP), amely azzal
kapcsolatban nyujt tanacsot, hogy az ESMA a fellépéseinek és intézkedéseinek végrehajtasakor
hogyan vegye figyelembe az agazatot jellemzé bizonyos kilonbségeket. Az ACP a mar meglévé és a
kidolgozas alatt all6 fellépésekkel és intézkedésekkel is foglalkozik. A vizsgalt killénbségek lehetnek a
kockazattal, az Uzleti modellekkel és gyakorlatokkal, vagy a pénzintézetek és -piacok méretével
kapcsolatosak, és bizonyos mértékig fontosnak kell lennitk.

Az ACP kozvetlenill az ESMA felligyeleti tanacsanak jelent.

A fellgyeleti tanacs és az ESMA igazgat6tanacsa tanacsot kérhet az ACP-t6l. Az ACP fellilvizsgalja azt
is, hogy a tanacsait és ajanlasait hogyan vették figyelembe.

EUROPAI RENDSZERKOCKAZATI TESTULET

Az Europai Rendszerkockazati Testilet (ERKT) a pénzigyi piacok unids szintli makroprudencialis
felligyeletét latja el. Célja a pénzligyi stabilitast érinté rendszerkockazatok megelézése és enyhitése az
Eurdpai Uniéban a makrogazdasagi fejlemények fényében. Az ERKT szamos feladatot ellat, beleértve
a relevans informaciok 6sszegylijtését és elemzését, a kockazatok meghatarozasat és fontossagi
sorrendbe allitasat, figyelmeztetések és ajanldsok kiadasat és nyomon koévetésuk ellenérzését, valamint
értékelések készitését a Tanacs részére barmilyen esetleges siurg6sségi helyzetrél. Emellett
egyuttmikoédik a PFER mas tagjaival, és koordindlja a fellépéseket mas nemzetkdzi pénzigyi
szervezetekkel, ugymint a Nemzetkozi Valutaalappal (IMF) és a Pénzligyi Stabilitdsi Tanaccsal (FSB).

Az ESMA hozzajarul az ERKT munkajahoz azzal, hogy adatokkal latja el, és mas eurdpai feliigyeleti
hatésagokkal és az ERKT-val szoros egyittmikodésben stresszteszteket hajt végre. Az ESMA az
igazgatdtanacs szavazati joggal rendelkezé tagja a tobbi eurdpai felugyeleti hatésaggal, az Eurdpai
Bizottsaggal, az Eurdpai Kdzponti Bank elndkével és alelnokével, a nemzeti kdzponti bankok elndkeivel,
az ERKT Tudoményos Tanacsadd Bizottsaganak elndkével és alelntkével, valamint a Technikai
Tan&csado Bizottsdganak elndkével egyiitt.

A feliigyeleti tanacs és a hataskorrel rendelkez6 nemzeti hatésagok
A fellgyeleti tanacs legfébb szerepe az ESMA 6sszes szakpolitikai dontésének meghozatala.
A felligyeleti tanacs és a hataskorrel rendelkez6 nemzeti hatésagok tagjait ez az oldal mutatja be.

A felligyeleti tanacs tagjainak és poéttagjainak érdekeltségi nyilatkozatai az etikaval és az
Osszeférhetetlenséggel foglalkozo oldalon érhetéek el.

A felligyeleti tanacs iranyitja a Hatdsag munkajat, és szamos kérdésben felel a végsé dontéshozatalért,
ideértve az ESMA technikai standardjainak, irdnymutatdsainak, véleményeinek és jelentéseinek
elfogadasat, valamint az unios intézményeknek nyujtott tanacsadast. A felligyeleti tanacs munkajat az
ESMA technikai kérdésekkel foglalkozé szamos allando bizottsdga és munkacsoportja segiti.

Az ESMA elntkén kivil a fellgyeleti tanacs tagjai az Eurépai Unié (EU) és az Eurdpai Gazdasagi
Térség (EGT) értékpapirpiaci szabalyozasért és felligyeletért felelés, hataskorrel rendelkezd nemzeti
hatésagainak vezetdi, az Eurdpai Bizottsag, az Eurépai Rendszerkockazati Testllet (ERKT), az Eurdpai
Bankhat6sag (EBH), az Eurépai Biztositas- és Foglalkoztatéinyugdij-hatosag (EIOPA) és az Europai
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https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/board-supervisors-and-ncas
https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/ethics-and-conflict-interest
https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/ethics-and-conflict-interest

Szabadkereskedelmi Megallapodas Felugyeleti Hatosdganak (EFTA Fellgyeleti Hatosag) szavazati
joggal nem rendelkezdi képviselbivel egyutt. Az Ggyvezetd igazgatd részt vesz a tanacs Ulésein.

A felligyeleti tanacs évente legalabb kétszer tlésezik.

A felligyeleti tanacs az ESMA-r6l sz6l6 1095/2010/EU rendelet 44. cikkének (3) bekezdése értelmében
eljarasi szabalyzatot fogadott el.

Igazgatdtanacs
Az igazgato6tanacs biztositja, hogy az ESMA valamennyi kiildetését megvalositsa.

Az elndk mellett az igazgatotanacs a felligyeleti tanacs tagjai altal a felligyeleti tanacs tagjainak sorabol
valasztott hat személybél all. Az ligyvezetd igazgatd, az alelndk és az Eurdpai Bizottsag képviselbje az
igazgatotanacsban szavazati joggal nem rendelkezé résztvevéként van jelen (azzal a kivétellel, hogy
koltségvetési kérdésekben a Bizottsdg szavazati joggal rendelkezik).

Az igazgatétanacs legfébb feladata annak biztositasa, hogy a Hatdsag végrehajtsa a kildetését, és
ellassa az ESMA-rél szo6lé rendelettel dsszhangban raruhazott feladatokat; az igazgatotanacs
kulénosen a Hatésag iranyitasaval kapcsolatos feladatokra fokuszal, igy a tdbbéves munkaprogram
kidolgozasara és végrehajtasara, valamint a koltségvetéssel és a személyzeti eréforrasokkal
kapcsolatos feladatokra.

Az igazgatétanacs az ESMA-rol sz6l6 1095/2010/EU rendelet 47. cikkének (7) bekezdése értelmében
eljarasi szabalyzatot fogadott el.

Az igazgato6tanacs tagjait ez az oldal mutatja be.

A kozponti szerz6do feleket feliigyeld bizottsag

A kdzponti szerz8d6 feleket fellgyel6 bizottsag az EMIR 2.2 altal modositott eurdpai piaci infrastruktara-
rendelet (EMIR rendelet) értelmében j6tt Iétre mint az ESMA allandé belsé bizottsaga, amely az altala
készitett valamennyi hatarozattervezet tekintetében a végleges dontéshozatalért felel6s szervnek, azaz
a fellgyeleti tanacsnak szamol be.

FELELOSSEGI KOR

A kdzponti szerz8d6 feleket felligyeld bizottsdg az EU-ban létrehozott kdzponti szerz8d6 felekkel (EU-
CCP-k) kapcsolatos szamos feladatért felel, a felligyeleti konvergencia javitasa és a kézponti szerz6d6
felek rezilienciajanak biztositasa érdekében. Ide tartozik:

e vélemények készitése illetékes hatdsagok hatarozattervezeteirdl, azzal kapcsolatban, hogy egy
EU-CCP megfelel-e az EMIR bizonyos kévetelményeinek;

e éves partneri feliilvizsgalat az EU-CCP-k felligyeletérdl;
e az ESMA kdzponti szerz6d6 felekre vonatkozé éves stressztesztje; és

e hatarozatok készitése a kdzponti szerz8d8 felekkel kapcsolatos kockazati modellek jelentds
véltozdsainak jévadhagyasarol.


https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/esma22-328-266_rules_of_procedure_board_of_supervisors.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/2015/11/2011_mb_1.pdf
https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/management-board
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A kozponti szerz8d6 feleket felligyelé bizottsag a harmadik orszagokban Iétrehozott kdzponti szerz6dé
felekkel kapcsolatos feladatokat is ellat, az ESMA harmadik orszagbeli kdézponti szerz6dd felek
tekintetében meglévd U felugyeleti feladatkore részeként, az EU szadméra jelentett lehetséges
kockazatok megfeleld ellenbérzésének és kezelésének biztositasa céljabdl. Ennek keretében kiilondsen
hatarozatokat alkot a harmadik orszagbeli kdzponti szerz6dé felek elismerésérdl és a Tier 2 kdzponti
szerz8d6 felek felligyeletérdl, beleértve a szintekre vald besorolast (tiering) és az 6sszehasonlité
megfelelési értékeléseket, valamint az elismerések felllvizsgalatat.

OSSZETETEL

A kdzponti szerz6dd feleket felligyelé bizottsag tagjai Klaus Lober elndk, Nicoletta Giusto és Froukelien
Wendt figgetlen tagok, valamint az engedélyezett kdzponti szerz8d6 felekkel rendelkezé tagéllamok
illetékes hatésagai (szavazati joggal rendelkezd tagok). A bizottsagban részt vesznek bizonyos
kibocsatd kozponti bankok is (szavazati joggal nem rendelkezd tagok), amikor a bizottsag harmadik
orszagbeli kdzponti szerz6dé felekkel kapcsolatos témakat vitat meg (a harmadik orszagbeli kézponti
szerz8d6 felek szintekre vald besorolasaval, vagy a Tier 2 koézponti szerz6dé felek felligyeletével
kapcsolatos dontések), vagy amikor az ESMA kozponti szerz6dd felekre vonatkozé stressztesztjét
vitatjak meg.

Mik6zben az elndkre és a fiiggetlen tagokra az ESMA személyzetére vonatkozd 6sszeférhetetlenségi
politika érvényes, a kdzponti szerz6d6 feleket felligyel6 bizottsag tébbi tagjara ,A fluggetlenségre és a
dontéshozatali eljarasokra vonatkozd politika az 0Osszeférhetetlenség elkerllése érdekében
(6sszeférhetetlenségi politika) nem a személyzeti allomanyhoz tartozék szamara” (ESMA22-328-402)”
cim(i szabalyzat vonatkozik.

A KOZPONTI SZERZODO FELEKKEL FOGLALKOZO SZAKPOLITIKAI BIZOTTSAG

A kozponti szerz6do6 feleket felligyeld bizottsag és az ESMA-rdl sz616 rendeletben emlitett tobbi funkcio
strukturdlis elvalasztasanak biztositdsa érdekében a felligyeleti tanacs létrehozta a kézponti szerz6d6
felekkel foglalkozé szakpolitikai bizottsagot, amely a kézponti szerz6dd felekkel kapcsolatos egyéb
feladatokért felel.

A kdzponti szerz8d6 felekkel foglalkozd szakpolitikai bizottsag az EMIR vagy mas unios jogszabaly
értelmében a kdzponti szerz6d6 felekkel kapcsolatos kérdésekre vonatkozé szabalyozasi funkciéval
Osszefliggé feladatokkal foglalkozik, beleértve a szabdlyozastechnikai és végrehajtds-technikai
standardok kialakitasat, az Eurdpai Bizottsag szamara nyujtott tanacsok el6készitését, vagy kérdések
és vélaszok, iranymutatasok és ajanlasok kidolgozasat a kdzponti szerzd8dé felekkel kapcsolatos
témakban.

A jovBben a koézponti szerz8d§ felekkel foglalkozé tovabbi bizottsdgok johetnek létre, igy példaul a
kdzponti szerz6d6 felek helyreallitasaval és szabalyozasaval kapcsolatban.

A kdzponti szerz6dé feleket felligyeld bizottsag tagjait ez az oldal mutatja be.
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https://www.esma.europa.eu/system/files_force/library/esma22-328-402_decision_on_conflicts_of_interest_policy_for_non-staff.pdf?download=1
https://www.esma.europa.eu/about-esma/governance/ccp-supervisory-committee

Vegyes bizottséag

JOINT COMMITTEE

JOINT COMMITTEE VEGYES BIZOTTSAG
European Supervisory Authorities Eurdpai felligyeleti hatésagok
ROLUNK

A vegyes hizottsdg célja az Eurdpai Bankhatésdg (EBH), az Eurépai Biztositas- és
Foglalkoztat6inyugdij-hat6sag (EIOPA) és az Eur6pai Ertékpapirpiaci Hatosag (ESMA) — egyiittesen a
harom eurdpai felligyeleti hatésag (az EFH-K) — kdz6tti egyuttmikodés erbsitése.

A harom EFH a vegyes bizottsagon keresztlll rendszeresen és szorosan 0sszehangolja a sajat
felel6sségi korében végzett felligyeleti tevékenységét, és biztositja gyakorlatainak kdvetkezetességét.
A vegyes bizottsag kiléndsen a tdbb szektort érint§ fejlemények makroprudencidlis elemzésével, a
pénzlgyi stabilitast érint6 kockazatokkal és sérilékenységekkel, a lakossagi pénzugyi szolgaltatasokkal
és a fogyaszto- és befektet6védelemmel kapcsolatos kérdésekkel, a kiberbiztonsaggal, a pénziigyi
konglomeratumokkal, valamint a kdnyvvitellel és kdnyvvizsgalattal foglalkozik. A vegyes bizottsagon
belil az EFH-k kdzdsen feltarjak és nyomon kdvetik a pénzigyi piaci szerepldket és a pénzigyi rendszer
egészét érintd lehetséges ujonnan felmeruld kockazatokat.

A vegyes bizottsdg kilon személyzettel rendelkezik, amelyet az EFH-k biztositanak, és amely
titkarsagkéent mikodik.

Amellett, hogy egylttmikodési forumként tevékenykedik, a vegyes bizottsag fontos szerepet jatszik az

Eurdpai Rendszerkockazati Testllettel (ERKT) valo informaciécserében, valamint az ERKT és az EFH-
k kozotti kapcsolat kiépitésében.
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JOINT COMMITTEE OF THE EUROPEAN
SUPERVISORY AUTHORITIES

SUB-STRUCTURES

JOINT COMMITTEE
Joint
forum where ESAs cooperate regularly and closely proposals
to ensure cross-sectoral consistency - Article 54(2) Article 56

COMPOSITION (Article B5):

3 Chairs of the ESAs
(Members)

Chairs of JC
Sub-Committees
(where applicable)

Mandates, Guidance

CONSUMER
PROTECTION AND
FINANCIAL INNOVATION

FINANCIAL
CONGLOMERATES

&
eopa

Occupatk utherity

3 Executive Directors
(Observers)

SECURITISATION

SUB-COMMITTEES (Article 57)

European Commission
and ESRB representatives
(Observers)

Proposals

RISKS AND OTHER ACTIVITIES

VULNERABILITIES

OTHER ——
FORA

* * %
* *
European Securities and
* @SMA e Authority
* *

* L K

JOINT COMMITTEE OF THE EUROPEAN
SUPERVISORY AUTHORITIES

AZ EUROPAI FELUGYELETI HATOSAGOK
VEGYES BIZOTTSAGA

SUB-STRUCTURES

ALSTRUKTURAK

JOINT COMMITTEE

VEGYES BIZOTTSAG

forum where ESAs cooperate regularly and
closely to ensure cross-sectoral consistency —
Article 54(2)

egy férum, ahol az EFH-k rendszeresen és
szorosan egyuttmikoédnek a szektorok kdzotti
0sszhang biztositasa érdekében — 54. cikk (2)
bekezdés

COMPOSITION (Article 55):

OSSZETETEL (55. cikk):

3 Chairs of the ESAs (Members)

az EFH-k 3 elndke (tagok)

Chairs of JC Sub-Committees
(where applicable)

a vegyes bizottsag albizottsagainak elnékei
(adott esetben)

3 Executive Directors
(Observers)

3 Ugyvezetd igazgatd
(megfigyeldk)
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European Commission and ESRB

az Eurdpai Bizottsag és az ERKT képvisel6i

representatives (megfigyeldk)
(Observers)

Joint proposals k6z6s javaslatok

Article 56 56. cikk

ESAs EFH-k

BoSs fellgyeleti tanacs
Mandates, Guidance megbizatas, iranymutatas
Proposals javaslatok

CONSUMER PROTECTION AND FINANCIAL
INNOVATION

FOGYASZTOVEDELEM ES PENZUGYI
INNOVACIO

FINANCIAL CONGLOMERATES

PENZUGYI KONGLOMERATUMOK

SECURISATION

ERTEKPAPIROSITAS

RISKS AND VULNERABILITIES

KOCKAZATOK ES SEBEZHETOSEGEK

OTHER ACTIVITIES

EGYEB TEVEKENYSEGEK

SUB-COMMITTEES (Article 57)

ALBIZOTTSAGOK (57. cikk)

OTHER FORA

EGYEB FORMOK

European Insurance and Occupational Pensions
Authority

Eurdpai Biztositas- és Foglalkoztatéinyugdij-
hatéség

European Banking Authority

Eurdpai Bankhat6sag

European Securities and Markets Authority

Europai Ertékpapir-piaci Hatoséag

Tovabhi informaciokeért toltse le az Uton az eurdpai feliigyeleti konvergencia felé: az eurdpai feliigyeleti

hatésagok vegyes bizottsdga cim( flizetet, amely attekinti a bizottsag fennallasanak elsé 5 évében
teljesitett kildetéseit, célkitlizéseit, feladatait és eredményeit.

Az EFH-krél a sajat weboldalukon talal tovabbi informéciot:

e Eurdpai Bankhatésag (EBH)

e Eurdpai Biztositas- és Foglalkoztatéinyuqgdij-hatésag (EIOPA)

e Eurdpai Ertékpapirpiaci Hatosag (ESMA)

OSSZETETEL

A vegyes bizottsag tagjai:

az EFH-k elndkei és adott esetben a vegyes bizottsag albizottsdgainak elndkei

Megfigyel6k
e az EFH-k Ugyvezetd igazgatdi;
e a Bizottsag egy képviseldje; és

e az ERKT egy képviselbje.
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https://esas-joint-committee.europa.eu/Publications/EI0116679ENN_proof_updated_2_FINAL%20FINAL%20FINAL.pdf
https://esas-joint-committee.europa.eu/Publications/EI0116679ENN_proof_updated_2_FINAL%20FINAL%20FINAL.pdf
https://esas-joint-committee.europa.eu/Publications/EI0116679ENN_proof_updated_2_FINAL%20FINAL%20FINAL.pdf
http://www.eba.europa.eu/
https://eiopa.europa.eu/
https://www.esma.europa.eu/
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ELNOKLO HATOSAG

A vegyes bizottsag elndkét az EFH-k elndkei kozill nevezik ki évente, rotaciés alapon. A vegyes
bizottsag elndke egyben az ERKT egyik alelndke is.

A vegyes bizottsag elnokségét betdltd EFH felel a kiilonb6z6, tébb agazatot érintd terlileteken
esetlegesen felmer(l6 visszatéré és mas, egyszeri témakkal kapcsolatos munka 6sszehangolasaért.
Negyedévente megszervezi a vegyes bizottsag Uléseit vagy konferenciahivasait, hogy megvitassak az
EFH-k k6z6s munkajat, és déntést hozzanak réla.

A vegyes bizottsag jelenlegi és jov8beni elndkségét itt tekintheti meg.
A vegyes bizottsag eljarasi szabalyzatét itt talalja.
TEVEKENYSEGI KOR

Munkaja soran a vegyes bizottsag a szektorok kézotti 6sszhang biztositasa érdekében elsésorban az
alabbi szabalyozasi teriiletekkel foglalkozik:

e pénzlgyi konglomeratumok;
e konyvvitel és konyvvizsgalat;

e atdbb szektort érint6 fejlemények makroprudencialis elemzése, a pénziigyi stabilitast érinté
kockazatok és sebezhetdségek;

e lakossagi befektetési termékek;
e kiberbiztonség;
e informaciok és bevalt modszerek cseréje az ERKT-val és a tobbi EFH-val;

e lakossagi pénzigyi szolgaltatasok és a fogyaszto- és befektetévédelemmel kapcsolatos
kérdések; valamint

e az 1. cikk (6) bekezdése értelmében létrehozott bizottsag altali tanacsadas.

A VEGYES BIZOTTSAG MUNKAPRORAMJA

A vegyes bizottsag munkaprogramjat — az egyes EFH-k egyéni munkaprogramjahoz hasonléan —
évente frissitik és kdzzéteszik.

A VEGYES BIZOTTSAG EVES JELENTESE
Az EFH-k kilon-kilén elszamolassal tartoznak az Eurépai Parlament és a Tanacs felé. A vegyes
bizottsag mint olyan testiilet, amelyen keresztil az EFH-k egylttmikodnek az agazatokon ativel®

kérdésekben, az Eurdpai Parlamentnek és a Tanacsnak tartozik elszamolassal. A vegyes bizottsag
évente kiadja éves jelentését, amelyet az EFH-k éves jelentésének szerves részeként is kbzzétesznek.

Agazatokon ativel6 munka

A vegyes bizottsag egyéb, dgazatokon ativeld kérdésekkel is foglalkozik, ugymint a referenciaértékek
szabalyozasa, a strukturalt pénziigyi termékek (értékpapirositas), a hitelmindsité intézetek és egyebek.
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https://www.esma.europa.eu/joint-committee
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/2015/11/jc_2014_001_revised_joint_committee_rules_of_procedure.pdf

Tovabbi részleteket errdl itt talalhat.

INNOVACIOSEGITOK EUROPAI FORUMA (EFIF)

Az EFIF platformot biztosit a felugyel6k szamara ahhoz, hogy rendszeresen talalkozhassanak és
megoszthassak az innovacidsegitékdon (szabalyozéi tesztkdrnyezeteken és pénzigyi innovacios
platformokon) keresztil a cégekkel valé egyuttmiikédésik tapasztalatait, technikai szakértelmiket, és
k6zos Aallaspontokat dolgozhassanak ki az innovativ termékek, szolgaltatdsok és (zleti modellek
szabalyozasardl, altaldban véve fellenditve a két- és a toébboldalt koordinéciot.

Az EFIF a szabalyozoi tesztkdrnyezetekrél és a pénzigyi innovaciés platformokrél sz616 k6z6s EFH-
jelentés (2019. januar) nyoman jétt létre, amely cselekvésre szélitott fel az innovacidsegiték kozotti
koordinacié és egyuttmikodés javitdsa érdekében a pénzigyi technoldgia egységes piacon vald
altalanos fellenditése céljabal.

Ko6z0s kérdések és valaszok

A harom eurdpai feliigyeleti hatésadg — az EBH, az ESMA és az EIOPA — kdz0s kérdéseket és valaszokat
dolgoz ki a pénzigyi szolgdltatasi agazatra vonatkozO unids szabalyozasi keret kovetkezetes és
hatékony alkalmazasanak tamogatasa érdekében. Ezek a kérdések hozzajarulnak az EU egységes
szabéalykdnyvének elkészitéséhez is.

Az EFH-k ezt agy valésitjak meg, hogy nyilvanosan megvalaszoljak a lakossag, a pénzigyi piaci

szerepl6k, a hataskorrel rendelkezd hatdésagok, az unios intézmények és mas érdekelt felek altal feltett
kérdéseket.
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https://www.esma.europa.eu/cross-sectoral-work
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/jc_2018_74_joint_report_on_regulatory_sandboxes_and_innovation_hubs.pdf
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/library/jc_2018_74_joint_report_on_regulatory_sandboxes_and_innovation_hubs.pdf
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HOGYAN LEHET KERDESEKET BENYUJTANI AZ EFH-K KOzOS KERDESEIHEZ ES
VALASZAIHOZ?

Az EFH-k alapit6 rendeletének 16b. cikke értelmében az érdekelt felek kérdéseket nydjthatnak be az
EFH-k ko6zos felel6sségi kdrébe tartozé jogszabalyok rendelkezéseinek gyakorlati alkalmazasarél vagy
végrehajtasarél, valamint az e jogszabalyok értelmében elfogadott technikai standardokrol,
irAnymutatasokrél és ajanlasokrol.

A kérdéseknek a relevans jogi aktus és/vagy kapcsol6dé felhatalmazason alapulé vagy végrehajtasi
jogi aktusok, szabdalyozastechnikai standardok, végrehajtas-technikai standardok, iranymutatasok és
ajanlasok rendelkezéseinek gyakorlati alkalmazéaséara vagy végrehajtasara kell vonatkozniuk. A
kérdéseknek a leheté legrovidebbnek és -témorebbnek kell lenniik. Az uniés jog értelmezését
megkdvetel kérdéseket tovabbitjak az Eurdpai Bizottsagnak, amely megvalaszolja azokat.

A vizsgalt kérdéseket és az azokra adott végleges valaszt az alabbi tablazatban adjak ki péntekenként.

Amennyiben kérdése van az eurépai piaci infrastruktira-rendelettel (EMIR) kapcsolatban, amely
magaban foglalja a bilateralis biztositékokra vonatkoz6 2016/2251 sz. szabalyozastechnikai standardot,
vagy az egyszerd, atlathato és egységesitett értékpapirositasi rendeletrél, a kbvetkezb linkekre kattintva
adhatja le kérdését:

m

B

m

IOPA

m

SMA

A kdzzétett kozos kérdések és valaszok listajat itt talalhatja.

16


https://eba.europa.eu/single-rule-book-qa
https://www.eiopa.europa.eu/submit-qa_en
https://www.esma.europa.eu/questions-and-answers
https://www.esma.europa.eu/joint-qas

Ko6z6s konzultaciok
A vegyes bizottsag a nyitottsag és atlathatosag iranti elkotelezettségének eleget téve irasbeli

konzultacidkat tart, hogy minden érdekelt féltél — beleértve a piaci szerepldket, a fogyasztokat és mas
végfelhasznalékat — észrevételeket kaphasson.

A folyamatban 1évé és a multbeli konzultaciok listajat a kovetkezé linkeken talalja:
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°
m
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Kozds konyvtar
A vegyes bizottsag 2020. december 1-je utani kiadvanyai itt érhetdek el.

A régebbi kiadvanyok a vegyes bizottsag weboldalan érhetéek el, és hamarosan bekeriinek a
kényvtarba.

Etika és dsszeférhetetlenség

Az ESMA kivalé munkajanak biztositasa érdekében alapvet6 fontossagu a fliggetlenség és a szakmai
hitelesség. A Hatosag vilagos és nyitott miikddésre torekszik, és szem el6tt tartja, hogy atlathatésaggal
tartozik az unids polgérok felé. Az ESMA igyekszik biztositani, hogy a személyzetének és iranyitd
szerveinek semmilyen olyan érdekeltsége ne legyen, amely kihathat a partatlansagukra, és ezért kilon
eljarasokat alakitott ki a lehetséges Osszeférhetetlenségek kezelésére. Ezek el6segitik minden
tényleges vagy lehetséges 6sszeférhetetlenség gyors beazonositasat és kovetkezetes kezelését.

e Az ESMA iranyitd szerveinek 6sszeférhetetlenséqgi politikaja

e Az ESMA személyzetére vonatkoz6 dsszeférhetetlenséqgi politika és etikai szabalyok

Kire vonatkozik?

Az ESMA iranyit6 szerveinek dsszeférhetetlenségi politikaja a felligyeleti tanacs és az igazgatotanacs
tagjaira egyarant vonatkozik, beleértve azok hivatalosan kinevezett helyetteseit. A politika a szavazati
joggal nem rendelkez§ tagokra is vonatkozik, ugymint a tagallamok és az Eurépai Gazdasagi Térség
(EGT) hatéaskorrel rendelkezé nemzeti hatésagainak vezetbi, az Eurdpai Bizottsag, az Eurdpai
Rendszerkockazati Testllet (ERKT), az FEurdpai Bankhatésag (EBH) és az Eurdpai
Foglalkoztatoinyugdij-hatosag (EIOPA) képviselbi, valamint a fellgyeleti tanacsban jelen 1évé
megfigyel6k. Az Osszeférhetetlenségi politika emellett lefedi a kdzponti szerz8dé feleket felugyel®
bizottsag tagjait, valamint hivatalosan kinevezett péttagjait €s megfigyel6it.
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Az Osszeférhetetlenségi politika hatalya ala tartozé személyeknek érdekeltségi nyilatkozatot kell
benyujtaniuk, amelyet az ESMA értékel, és nyilvanosan kdzzétesz a weboldalan.

Az ESMA személyzetére vonatkozd dsszeférhetetlenségi politika és etikai szabalyok az ESMA-nal
toltott szolgalati idejiik alatt és azt kovetéen egyforman vonatkoznak az ESMA személyzetére.

Hogyan hatarozzuk meg az 6sszeférhetetlenséget?

Osszeférhetetlenségnek mindsiil az ESMA kdzfeladata és valamely egyén, annak kozeli csaladtagjanak
vagy munkaltatdjanak érdekei kozotti konfliktus, amely helytelenil befolyasolhatja az egyént hivatalos
feladatainak és felel6sségeinek ellatasaban, beleértve azt a kételezettséget, hogy az Unioé egészének
kizarolagos érdekében jarjon el, vagy veszélyeztetheti partatlansagat, objektivitasat és fliggetlenségét.

Az ESMA 0sszeférhetetlenségi politikaja kilonbdzd féle érdekeket hataroz meg, amelyeket jelenteni
kell az ESMA felé, és amelyeket az ESMA-nak értékelnie kell. Ide tartoznak a gazdasagi érdekek,
tagsagok, a munkaltatokkal folytatott tevékenységek (beleértve a hataskorrel rendelkezé nemzeti
hatésagot), a konzultacios tevékenységek, a szellemitulajdon-jogok, a kézeli csaladtagok érdekei, és
minden mas olyan tevékenység vagy helyzet, amely ténylegesen vagy potencialisan
Osszeférhetetlenséget hoz létre. Osszeférhetetlenség megallapitasakor minden esetben meg kell tenni
a megfelel6 intézkedéseket az dsszeférhetetlenség megsziintetése vagy enyhitése érdekében.

A felligyeleti tanacs, az igazgatétanacs és a kdzponti szerz6d6 feleket felligyeld bizottsag tlésein részt
vevl tagok és helyetteseik, a szavazati joggal nem rendelkezd tagok és a megfigyel6k, valamint a
vonatkoz6 nemzeti hatésagok képvisel6i minden megbeszélés el6tt vagy irasbeli eljaras meginditasat
kovetben kotelesek nyilatkozni barmilyen olyan 6sszeférhetetlenségrél, amely barmelyik napirendi pont
tekintetében veszélyeztetné a fliggetlenségiket.

Szakmai hitelesség: szandéknyilatkozat

Tovabbd, az ESMA tevékenységeiben részt vevd dsszes személyt kétik az 1095/2010/EU rendelet 70.
cikke szerinti szakmai titoktartasi kotelezettségek.

Az ESMA iranyitd szervei tagjainak szandéknyilatkozatban kell meger&siteniik, hogy megfelelnek
ezeknek a kovetelményeknek. A felligyeleti tanacs és az igazgatoétanacs szavazati joggal rendelkezd
tagjai és azok helyettesei esetében ezt a szandéknyilatkozatot kbzzé is teszik.

Ezen az oldalon tekintheti meg az ESMA felsd vezetésének és iranyitasi szerveinek érdekeltségi
nyilatkozatat, titoktartasi nyilatkozatat és szandéknyilatkozatat.

Fellebbviteli tanacs

A fellebbviteli tanacs az eurodpai feligyeleti hatésagok (EFH-k) kdzos testilete, amelyet a hatdsagok
altal elfogadott hatarozatok altal érintett felek jogainak hatékony védelme érdekében hoztak létre.

Habar a titkarsagat tamogatjdk a hatdsagok, és a fellebbviteli tandcs a hatésagok részét képezi,
hatarozatait teljes mértékben fuggetlentl hozza meg.
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ALTALANOS BEMUTATAS

Az EBH-r6l, az EIOPA-r6l és az ESMA-rél szél6 rendeletek (EFH-rendeletek) 58. és 59. cikkei
rendelkeznek a harom hatésag fiiggetlen és pértatlan fellebbviteli tanacsanak Iétrehozasarol.

Az EFH-rendeletek 60. cikke értelmében a tanacs hatarozatot hoz a hatésagok egyes hatarozatai ellen
benyuijtott fellebbezések tigyében.

A fellebbviteli tanacs hatérozatai ellen az Eurépai Unié Birésagan lehet fellebbezni, az EFH-rendeletek
61. cikkében és bizonyos agazati szabalyozasokban meghatarozottak szerint.

Az EFH-rendeletek 58. cikkének (8) bekezdése értelmében a hatésagok megfelelé mikodési és
titkarsagi tamogatést biztositanak a fellebbviteli tanacs részére a vegyes bizottsag révén, melyet szintén

az EFH-rendeletek hoztak létre.

e Eurdpai Bankhatésag (EBH)

e Eurdpai Biztositds- és Foglalkoztatoinyugdij-hatésag (EIOPA)

e Eurodpai Ertékpapirpiaci Hatésag (ESMA)

OSSZETETEL

A fellebbviteli tanacs tagjai és helyettes tagjai
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A fellebbviteli tanacs hat tagbdl és hat helyettes tagbdl all, akiket az EFH-rendeletekkel 6sszhangban
az EBH, az ESMA és az EIOPA nevez ki.

A tagok bizonyitott szakmai tapasztalatokkal rendelkeznek a banki tevékenységek, biztositasok,
foglalkoztatéi nyugdijak és az értékpapirpiacok vagy mas pénzigyi szolgaltatasok terén, és
rendelkeznek a kell§ jogi szakértelemmel ahhoz, hogy jogi szakvélemeényt nyujtsanak a hatdésagok
tevékenységeivel kapcsolatban.

A hataskorrel rendelkezd nemzeti hatésagok vagy az EFH-k tevékenységeiben részt vevé mas nemzeti
vagy unids intézmények aktualis személyzete nem teljesithet szolgélatot a fellebbviteli tanacsban.

A fellebbviteli tanacs Marco Lamandinit valasztotta elnékéil, az EFH-rendeletekkel 6sszhangban.
ELJARASI SZABALYZAT

Az EFH-rendeletek 60. cikkének (6) bekezdése értelmében a fellebbviteli tanacs eljarasi szabalyzatot
fogadott el, amely szabalyozza a fellebbezések benyujtasat és kezelését.

FELLEBBEZES BENYUJTASA

A teljes eljaras megtalalhat6 az eljarasi szabalyzatban. Emellett szilettek iranymutatasok a fellebbviteli
tanacshoz benyuitott fellebbezési eljarasban részt vevd felek szamara, és létezik egy tajékoztatod jellegl
formanyomtatvany fellebbezési kérelmek benyujtasara. Az alabbi szévegben idézett jogszabalyi cikkek
az EFH-rendeletekbdl vagy a fellebbviteli tanécs eljarasi szabalyzatabol szarmaznak.

Kinek van joga fellebbezést benyujtani?

.Barmely természetes vagy jogi személy — a hataskorrel rendelkez6 hatésagokat is ideértve —
fellebbezhet a Hatésag 17., 18. és 19. cikkben emlitett, valamint barmely mas, az 1. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott uniods aktusok szerinti, neki cimzett hatarozata ellen vagy az olyan mas
személynek cimzett hatarozat ellen, amely 6t kdzvetlenll és személyében érinti.”

— Az EFH-rendeletek 60. cikkének (1) bekezdése
HOGYAN LEHET FELLEBBEZEST BENYUJTANI?

A leendd fellebbez6éknek gondosan at kell tekinteniiik az EFH-rendeletek 60. cikkét és a fellebbviteli
tanacs eljarasi szabalyzatat, kilonds tekintettel az 5. és a 7. cikkekre, annak biztositasa érdekében,
hogy a fellebbezést id6ben benyujtsak.

»A fellebbezést indokolassal egyiitt irasban kell eljuttatni a Hatésaghoz, attél a naptdl szamitott harom
honapon belll, hogy az érintett személyt értesitették a széban forgd hatarozatrdl, vagy — ha értesitésre
nem kerUlt sor — a hatarozat Hatdésag altali kozzétételének napjatél szamitott harom hénapon beldl.”
— AZ EFH-rendeletek 60. cikkének (2) bekezdése

~LAmennyiben valamely fél fellebbezést kivan eléterjeszteni a Hatosag hatarozataval szemben az EFH-

rendeletek 60. cikkének megfeleléen, azt fellebbezési kérelem formajaban teheti meg, amelyben
megjeldli a Hatdsag azon hatarozatat, amelyre a fellebbezés kiterjed.”

20


https://www.esma.europa.eu/document/rules-procedure-board-appeal
https://www.esma.europa.eu/document/guidelines-appeal-proceedings
https://www.esma.europa.eu/document/guidelines-appeal-proceedings
https://www.esma.europa.eu/document/form-notice-appeal
https://www.esma.europa.eu/document/form-notice-appeal
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019R2175&from=HU

— A fellebbviteli tanacs eljarasi szabalyzatanak 5. cikke.

A fellebbezési kérelmet ahhoz a hatésaghoz kell benyujtani, amelynek a hatarozata ellen a fél
fellebbez. A kérelmet az érintett hatésag elndkéhez kell benyujtani (a cimeket lasd aldbb), minden
levelezést a ,bizalmas” megnevezéssel jeldlve.

Masolati példany a titkarsagnak

A fellebbezési kérelem masolatat nyomtatott formatumban és e-mailen el kell kiildeni az adott évben a
fellebbviteli tanacs titkarsagaért felelés hatésagnak.

Mivel egyetlen hatdsag sem jarhat el a sajat aktusai ellen benyduijtott fellebbezés ligyében (a fellebbvitel
tanacs eljarasi szabalyzatanak 4. cikke), amennyiben a fellebbezés az adott évben a titkarsagi
teenddket ellatdé hatdsag ellen iranyul, a fellebbezési kérelem masolatat nyomtatott formaban és e-
mailen el kell kiildeni a titkarsagi funkciot a kovetkezd évben ellaté hatosagnak.

A fellebbviteli tanacs titkarsaga évente rotalodik.

SMSG
Az értékpapir-piaci érdekképviseleti csoport (SMSG) el6segiti az ESMA, annak felligyeleti tanacsa és
az érdekelt felek kdzott az ESMA felel6sségi terlleteirél folytatott konzultaciot, és technikai tanacsadast
nydjt a szakpolitikak kidolgozasa tekintetében. Ez segiti annak biztositasat, hogy az érdekelt felek a
folyamat kezdetétdl hozza tudjanak jarulni a politikaformalashoz.

A fels6 vezetdk listajat ezen az oldalon tekintheti meg.

Az SMSG tagjait ez az oldal mutatja be.

Az ESMA szervezeti felépitése

Az ESMA szervezeti felépitését ezen az oldalon tekintheti meg.

Szervezeti informaciok

Az ESMA szervezeti informacioit ezen az oldalon tekintheti meg.

Munkaprogram és koltségvetés

Az ESMA munkaprogramjat és koltségvetését ezen az oldalon tekintheti meg.
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Kapcsolattartas

Telefon

E-mail

Személyzeti e-mail

Sajtoiroda

Csalbk és szélhamosok

Panaszok

Kérdések és valaszok

Visszaélést
személyek

bejelentd

Ertesitések a bankok
helyreallitasarol és
szanalasardl sz0l0
irdnyelv értelmében

+33158364321

Az ESMA recepcioja 8:30 és 12:00 6ra, valamint 13:30 és 17:30
Ora kdzott van nyitva.

info@esma.europa.eu

keresztnév.csaladnév@esma.europa.eu

Kérjuk tekintse meq a sajtokapcsolati informaciokkal foglalkozé

oldalunkat

Az ESMA nevét és logodjat hamisan felhasznald csalék és

szélhamosok

Kérjuk, tekintse meg a panaszokrél sz616 oldalunkat

Kérjuk, tekintse meg a kérdésekrél és valaszokrol szold

oldalunkat

Kérjuk, tekintse meqg a visszaélést bejelentd személyeknek sz6l6

oldalunkat

notificationBRRD@esma.europa.eu
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AEKBV V. szankciék UCITSsanctionscontactpoint@esma.europa.eu
kapcsolattartasi pontja

Latogatdi cim ESMA

201-203 Rue de Bercy

75012 Paris

Postai cim ESMA
201-203 Rue de Bercy
CS 80910
75589 Paris Cedex 12
Franciaorszag

Keérjik, lehetbleg telefonon (+33 1 58 36 43 21) vagy e-mailen
(info@esma.europa.eu) lépjen veliink kapcsolatba.

Hogyan jutok az ESMA- Latogatdi kézikdnyv

hoz?
Metréallomasok az ESMA korul: Gare de Lyon (M1, M14, RERA,
RERD), Gare d'Austerlitz (M10)
Zarva tartasi napok Kérjik, tekintse meg a zarva tartasi napokat ezen az oldalon.
Panaszok

Ebben a részben arrdl talal informaciot, hogy az ESMA hogyan tudja megvalaszolni i. a pénzlgyi piaci
szerepl6ket, ezen belll a hitelminésitd intézetekkel és a kereskedési adattarakkal kapcsolatos
kildnleges informacidkat érinté panaszokat, és ii. a hataskorrel rendelkezé nemzeti hatésagokkal
kapcsolatos panaszokat.
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KERESKEDESI ADATTARRAL KAPCSOLATOS PANASZ

Amennyiben valamely kereskedési adattarral kapcsolatban kivan panaszt benyujtani, kérjik, latogasson
el a kereskedési adattarakrol sz616 oldalra.

HITELMINOSITO INTEZET ELLENI PANASZ

Amennyiben valamely hitelminésité intézettel kapcsolatban kivan panaszt benyujtani, kérjuk,
latogasson el a hitelmindsité intézetekrél szo6l6 oldalra.

KERESKEDELMI ADATTARTOL VAGY HITELMINOSITO INTEZETTOL ELTERO PENZUGY! PIACI
SZEREPLOVEL KAPCSOLATOS PANASZ

Amennyiben valamely pénzulgyi piaci szereplével (pl. bank, befektetési vallalkozas stb.) kapcsolatban
kivan panaszt benyujtani, kérjik, vegye figyelembe, hogy az ESMA altalaban véve nem rendelkezik
arra iranyulé jogkorrel, hogy a hitelminésitd intézetektél és a kereskedelmi adattaraktol eltéré pénzigyi
piaci szerepl6k tekintetében vizsgalatot inditson vagy fellépjen. Ugyanakkor ilyen panaszokat be lehet
nyUijtani méas szervekhez, ideértve a vonatkozé nemzeti hatésagokat. Errél és az On szamara elérheté
egyéb lehet6ségekrdl itt talal tovabbi informaciékat. Amennyiben a panasza egy hitelminésit6
intézettel vagy kereskedelmi adattarral kapcsolatos, kérjik, tekintse meg a fenti szakaszokat.

AZ AEKBV IRANYELVET ATULTETO NEMZETI RENDELKEZESEK MEGSERTESEVEL
KAPCSOLATOS BEJELENTES

Amennyiben az AEKBV iranyelvet atiiltetd nemzeti rendelkezések megsértésével kapcsolatos
bejelentést kivan tenni, kérjiik, latogasson el az alapkezelési oldal AEKBV-kkel (,UCITS”) foglalkozo
részére.

HATASKORREL RENDELEKZO NEMZETI HATOSAGGAL KAPCSOLATOS PANASZ

Az ESMA-r6l sz616 rendelet (1095/2010/EU) 17. cikke értelmében az ESMA-nak joga van vizsgélatot
inditani és fellépni abban az esetben, ha a hataskorrel rendelkezé nemzeti hatésagok nem felelnek meg
az ESMA-rél szél6 rendelet 1. cikkének (2) bekezdésében emlitett jogszabalyok szerinti
kotelezettségeiknek. E jogkorrdl tovabbi informaciét az ESMA-rél sz6l6 rendeletben (és kildndsen
annak 17. cikkében) talal.

Javasoljuk, hogy tekintse meg az ESMA uniés jogsértések vizsgalataval kapcsolatos eljarasi
szabalyzatat is. Az eljarasi szabdlyzat rendelkezik az annak értékelésére szolgald eljarasrol, hogy
vizsgalatot kell-e inditani a 17. cikk alapjan, illetve a vizsgalat lefolytatasarol is.

E szabdlyzat sérelme nélkil, kérjuk, a 17. cikk szerinti eljaras tekintetében vegye figyelembe az
alabbiakat:

1. Ahhoz, hogy a kérelem elfogadhaténak min&suljon, egyértelmien meg kell fogalmaznia a
sérelmet, és ki kell fejtenie, hogy a hataskdrrel rendelkezd hatésag hogyan mulasztotta el az
ESMA-rol sz6l6 rendelet 1. cikkének (2) bekezdésében emlitett jogi aktusok alkalmazasat,
vagy alkalmazta azokat olyan médon, amely az unids joggal ellentétesnek tiinik, beleértve a
10-15. cikk értelmében kialakitott technikai standardokat, kilonds tekintettel arra, ha a
hataskorrel rendelkezé hatésag elmulasztotta annak biztositasat, hogy valamely pénzigyi
piaci szerepld teljesitse az ezekben a jogi aktusokban meghatarozott kdvetelményeket;
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2. A kérelem nem minésul elfogadhaténak, amennyiben:

- nem az Uni6 valamely hivatalos nyelvén irodott;
- egyértelmiien nem megalapozott;

- fellletes és zaklatasszerd;

- nem fogalmaz meg sérelmet;

- olyan sérelmet fogalmaz meg, amely kivil esik a rendelet 1. cikkének (2) bekezdésében emlitett jogi
aktusok hatékoérén;

- nem utal kézvetlentl vagy kdzvetetten olyan hataskorrel rendelkezd hatésagra, amelynek az uniés jog
allitélagos megseértése tulajdonithatd;

- egy maganszemély vagy -szerv cselekményeire vagy mulasztasaira vonatkozik, kivéve, ha a kérelem
feltarja, hogy hataskorrel rendelkezé hatésagok is szerepet jatszottak ezekben, vagy azt allitja, hogy a
hataskorrel rendelkez6 hatésagok elmulasztottak reagalni e cselekményekre és mulasztasokra;

- olyan sérelemre vonatkozik, amely tartalmaban azonos egy olyan korabbi sérelemmel, amelynek
kapcsan az ESMA mar tajékoztatta a kérelmez6t az allaspontjardl, és egyértelmi, nyilvanos és
kovetkezetes allaspontot fogadott el.

3. Az ESMA kizéarolag akkor indithat vizsgalatot, ha egy kérelmet elfogadhatdnak talal.

Annak érdekében, hogy az ESMA megértse az On panaszat, és képes legyen értékelni annak
elfogadhatdsagat, kérjuk, panaszat a hataskorrel rendelkezd nemzeti hatésagra vonatkozé panasztételi
formanyomtatvanyon nyujtsa be, és azt e-mailen kiildje el a formanyomtatvanyon meghatarozott helyre.

Munkamodszerek
FELUGYELETI TANACS

Az ESMA-n belill a felligyeleti tanacs hozza meg az ESMA 0sszes szakpolitikai dontését, és hagyja
jéva az ESMA Aéltal végzett munkat, féként a 2., 3. és 4. szinteken.

A fellgyeleti tanacs tagjai a 28 hataskorrel rendelkezd nemzeti hatésag vezetdi, izlandi, liechtensteini,
norvégiai é€s europai bizottsagi megfigyel6k, az Eurdpai Bankhatésag (EBH) és az Eurdpai
Foglalkoztatoinyugdij-hatosag (EIOPA) képviselbje, valamint az Eurdpai Rendszerkockazati Testilet
(ERKT) egy képviselgje.

A fellgyeleti tanacs egyszer( tobbséggel szavaz (nemzeti tagonként egy szavazat) minden lgyben,
kivéve az iranymutatasokat és a technikai standardokat. Az iranymutatasok és standardok esetében a
szavazas minésitett tdbbséggel torténik, az Eurdépai Uniérdl szolé szerz8désben foglaltaknak
megfeleléen.

ALLANDO BIZOTTSAGOK ES HALOZATOK

Altalaban véve az allandé bizottsagok végzik a feliigyeleti tanacshoz jovahagyasra benydijtott javaslatok
kidolgozasahoz sziikséges mindennapi munkat. Ezek élén vezetd nemzeti képvisel6k allnak
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(rendszerint a felligyeleti tanacs egyik tagja), és helyet kapnak bennik nemzeti szakérték, akiket a
Hatésag személyzete tamogat, és akik a bizottsagok eléaddiként miikddnek.

Sziikség esetén az ESMA fellilvizsgalhatja a meglévd allandé bizottsagokat, és atszervezheti azokat,
vagy U] bizottsagokat hozhat létre.

Megalakulasat kévetéen az allandd bizottsag rendszerint létrehozza a piaci szerepl6kbdl (gyakorld
szakemberek, fogyasztok és végfelhasznalok) allé konzultaciés munkacsoportot, hogy technikai
segitséget nyujtson a szakért6i csoportnak a javaslatok elkészitése folyaman. A piaci szereplék szerte
az unios tagallamokbol kivalasztott szakemberek. Nem képviselhetik egy bizonyos nemzet vagy cég
érdekeit, és nem helyettesitik az 6sszes piaci szereplével és mas érdekelt felekkel folytatott teljes korl
konzultacié fontos folyamatéat, és nem pétolhatjak az értékpapirpiaci érdekképviseleti csoport ESMA-
rendeletben meghatérozott killénleges szerepét sem.

Amikor egy dokumentum készen all a nyilvdnos konzultaciéra (a feliigyeleti tanacs altali elfogadasat
kovetben), kozzéteszik az ESMA weboldalanak ,Konzultaciok” része alatt, és gyakran nyilvanos
meghallgatast szerveznek. Emellett az ESMA hivatalosan konzultal az értékpapirpiaci érdekképviseleti
csoporttal és sziikség szerint barmely mas, hataskorrel rendelkezé hatésaggal.

Az ESMA alland6 bizottsagainak és csoportjainak egyuttal az is a célja, hogy megerésitsék a
szabélyozék héldzatat egy adott teriileten, egy testre szabott feladatmeghatarozasban elfogadott
rendelkezéseknek megfeleléen. Ezért a munka nagy része a 3. szinten végrehajtott
kezdeményezésekre is Osszpontosit. Ide tartoznak a nemzeti hatésagok kozotti egyuttmiikddés
erBsitésére iranyuld eréfeszitések a pénzigyi szolgaltatasi tevékenységek kovetkezetes és hatékony
feliigyeletének biztositasa érdekében, az értékpapirpiaci jogszabalyok végrehajtasa Eurépaban, és a
befektet6k védelmét célzéd tovabbi 1épések. Ennek megfeleléen ezek az allandé bizottsagok példaul
standardokat és iranymutatasokat dolgozhatnak ki, és bizalmas szabdlyozasi informacidkat oszthatnak
meg az egyetértési megallapodasban rogzitett jogi megallapodasok alapjan. Az allandé bizottsag adott
esetben felkérheti mas felligyeleti hatésagok kulsé feleit, hogy megfigyel6ként vegyenek részt a
munkajaban.

ESZKOZOK
IrAnymutatasok

A feligyeleti konvergencia elémozditasa érdekében az ESMA-nak jogaban all iranymutatasokat kiadni
(az ESMA-rél szo6lé 1095/2010/EU rendelet 16. cikke), amelyeket a hataskoérrel rendelkezd
hatésagoknak vagy adott esetben a piaci szerepl6knek cimez. Az iranymutatasok kidolgozasaval
Osszefliggésben az ESMA sziikség szerint nyilvanos konzultaciot folytat. Az ESMA-nak jogaban all
tajékoztatast kapnia a hataskoérrel rendelkez6 hatésagoktél vagy adott esetben a piaci szerepl6ktél arrdl,
hogy megfelelnek-e az iranymutatdsoknak, és jogaban all kézzétenni a megfelelés felligyeleti
hatésagok altali elmulasztasanak okait.

Technikai standardok

Az ESMA-rol sz6l6 1095/2010/EU rendelet 10. cikke és azt kdvetd cikkek értelmében az ESMA-nak
jogaban all technikai standardokat kidolgozni, amelyeket a Bizottsaghoz kell jovdhagyasra benyujtania.
Az 1. szintli megbizatastdl fuggbéen az ESMA vagy szabalyozastechnikai standardokat dolgoz ki,
amelyeket a Bizottsag az EUMSZ 290. cikke értelmében felhatalmazason alapul6 jogi aktusok révén
jovahagy, vagy végrehajtas-technikai standardokat, amelyeket a Bizottsag az EUMSZ 291. cikke
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értelmében végrehajtasi jogi aktusok révén fogad el. Az ESMA rendszerint nyilvanos konzultaciot
szervez, miel6tt a technikai standardokat benyujtana a Bizottsagnak.

Kérdések és valaszok

Az ESMA kérdéseket és valaszokat adhat ki a hataskorrel rendelkezd hatésagok vagy a piaci szereplék
szamara egy kozos felugyeleti kultira és kdvetkezetes felligyeleti gyakorlatok kialakitasa érdekében,
valamint hogy szerte az Unibban biztositsa az eljarasok egységességét és a megkozelitések
kovetkezetességét.

Vélemények

Az ESMA véleményt adhat ki a hataskoérrel rendelkez6 hatésagok vagy a piaci szerepl6k szamara egy
kozos fellgyeleti kultdra és kovetkezetes felligyeleti gyakorlatok kialakitdsa érdekében, valamint hogy
szerte az UniGban biztositsa az eljarasok egységességét és a megkdzelitések kdvetkezetességét.

KAPCSOLAT AZ ERDEKELT FELEKKEL

Az ESMA elkotelezett a legmagasabb foku atlathatésag mellett az érdekelt felekkel valé kapcsolataiban.
Ezért az ESMA informéaciokat tesz kézzé a személyzete altal kilsé érdekelt felekkel folytatott
megbeszélésekrdl. Az efféle informacidkat januar, aprilis, julius és oktéber elején teszi kbzzé, az el6zé
negyedévre vonatkozoan.

Az ESMA nem 6riz meg jovahagyott jegyz6kdnyveket az ESMA személyzete és az érdekelt felek kozotti
talalkozokrol.

Az ESMA kapcsolatai az érdekelt felekkel, 2020 masodik negyedéve
ATLATHATOSAGI POLITIKA

Az ESMA elkotelezett a nyitottsag és az atlathatésag Szerzédésben foglalt elvei irant. Amikor az ESMA
személyzetének Ulésein kiils6 érdekelt felek is részt vesznek, az ESMA weboldalan feltiintetik, hogy sor
keriilt egy ilyen taladlkozéra, a megvitatott témak rovid bemutatasaval egyiitt, 6sszhangban az ESMA
vonatkozo politikajaval (ESMA/2016/1525). Kérjuk, vegye figyelembe, hogy emellett az ESMA-tdl
kérhetik, hogy fedje fel a megbeszélésen részt vevé személyek nevét (a dokumentumokhoz valo
hozzéaférésre iranyuld kérelem alapjan, 6sszhangban az 1049/2001/EK rendelettel).

A kovetkezb hivatkozasra kattintva tovabbi informécidkat talalhat személyes adatainak kezelésérél:
https://www.esma.europa.eu/data-protection

Allando6 bizottsagok és mas szervek

Az ESMA munkajanak jelent6s részét allandé bizottsagok és munkacsoportok tAmogatjak, amelyek a
hataskorrel rendelkezé nemzeti hatésagok szakértéit gydijtik egybe. Az ESMA kilénb6z8d éallandd
bizottsagait allandé jelleggel hozzak létre. Minden bizottsag élén rendszerint a hataskorrel rendelkezé
nemzeti hatdsagok egyik vezet6 képviseldje all, és a bizottsagokat az ESMA munkatarsai tamogatjak,
akik el6addi szerepet toltenek be. Minden 4&llandé bizottsag rendelkezik konzultacios
munkacsoportokkal, amelyekben a kilsé érdekelt felek képviselbi foglalnak helyet.
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Az ESMA alland6 bizottsagai készitik el6 az ESMA Osszes tevékenységi terlletével kapcsolatos
technikai munkat. Ugyanakkor az ESMA végs6 dontéshozatali szerve a felligyeleti tanacs, a Hatosag
vezetésével pedig az igazgatétanacs foglalkozik.

Az ESMA allandé bizottsagait és mas szerveit ezen az oldalon tekintheti meg.

Karrierek

Az ESMA széles kori szakmai hattérrel rendelkezé munkatarsakat kivan felvenni mind a magan-, mind
pedig az allami szektorbal.

MUNKAERO-FELVETELI ELJARAS
Ha tobbet szeretne tudni az ESMA ideiglenes/szerz8déses alkalmazottakra és kirendelt nemzeti

szakértékre vonatkozo felvételi eljarasardl, kérjik, tekintse meg a jelentkezdknek szol6 iranymutatast,
az ESMA munkaeré-felvételi politikajat és az ESMA betdltetlen allashelyeit.

A munkaerd-felvételre vonatkozd attekintd tablazatban ellenérizheti minden egyes felvételi eljaras
allapotat, amelyre jelentkezett. Az atlathatdsag szellemében, és 6sszhangban az eurépai ombudsman
iranymutatasaival, a kivalasztasi bizottsag tagjainak neve a nyilvanossag szamara hozzaférhetd.
Emlékeztetjiik, hogy a kivalasztasi bizottsdg munkaja és tanacskozasai titkosak. A palyazék nem
Iéphetnek kbzvetlen vagy kdzvetett kapcsolatba a kivalasztasi bizottsaggal, és ezt a palyazok nevében
sem teheti meg senki.

PALYAZATOK

Az ESMA kils6s betoltetlen allashelyeit az e-felvételi oldalon teszik kézzé, és a pélyazéknak a
vonatkozo hataridén belll (mindig az allashirdetésben meghatarozott napon, parizsi id6 szerint 23 6ra
59 percig) az e-felvételi eszkdzt hasznélva kell benyujtaniuk palydzatukat. Az egyszerre tébb
kivalasztasi eljarasra jelentkezni kivané palyazoknak kilon jelentkezési eljaras keretében kell
palyazniuk minden egyes allashelyre, az e-felvételi eszkdz felhasznalasaval.

EPSO CAST Permanent

Az ESMA szerzddéses alkalmazottakat (asszisztensi és mas funkcidkban) az EPSO (Eurépai
Személyzeti Felvételi Hivatal) CAST Permanent adatbazisan keresztill is felvesz. A kiildnb6z§ profilokat
lefed6 EPSO/CAST/P/1-19/2017 palyazati felhivasra 2017. januér 5. 6ta folyamatosan jelentkezni lehet.
Amennyiben On jogosult, leadhatja jelentkezését egy vagy tobb CAST Permanent profilra és/vagy
besorolasi csoportra. Amennyiben mar jelentkezett az ESPO CAST Permanent listéra, nincs sziikség
Ujboli regisztraciora. Javasoljuk, hogy a profiljdban/jelentkezésében jelezze, hogy tovabbra is érdekli,
hogy az ESMA-nal dolgozzon Parizsban (Franciaorszag).

Ha kérdése van a kivalasztasi eljarasainkkal kapcsolatban, irjon a kovetkez6 cimre:
vacancies@esma.europa.eu.

GYAKORNOKI PROGRAM
Az ESMA fizetett gyakornoki programja lehet8séget biztosit az eurdpai diakok és veégzett hallgatok

szaméara, hogy kozvetlen tapasztalatot szerezzenek az ESMA-nal valé munkéarél. A program 6-12
honapja alatt a gyakornokoknak alkalmuk nyilik arra, hogy a gyakorlatban is alkalmazzak mindazt, amit
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tanultak, és jobban megértsék, hogy mit jelent Eurépanak dolgozni. A gyakornokok kuildnb6zé
projektekhez nyujtanak segitséget és tamogatast, és javitjdk az ESMA mindennapi munkajat azaltal,
hogy friss nézdpontokkal és aktualis tudomanyos ismeretekkel rendelkeznek. Munkajuk soran tébbek
kozott kutatast végezhetnek, hozzajarulhatnak jelentésekhez, statisztikai adatokat allithatnak dssze,
operativ feladatokat végezhetnek, és részt vehetnek ad hoc tanulmanyokban és projektekben.

Gyakornoki allashelyekre folyamatosan lehet palyazni; a palyazatokat rendszeresen attekintik, és csak
akkor értékelik, amikor az ESMA koltségvetésében elérheté egy gyakornoki pozicié. A palyazoknak
javasoljuk, hogy kovessék a gyakornoki palyazati felhivasban emlitett utasitdsokat (a hianyos
palyazatok érvénytelennek minéstlnek). Csak a legjobb palyazokkal vessziik fel a kapcsolatot egy
informalis telefonos interju céljabol.

MUNKA AZ ESMA-NAL

Az uniés értékpapirpiacok szabalyozésa irant elkotelezett szervként szamos teriileten tudunk az On
szamara lehet6séget biztositani; ilyenek a politikaformalas, a felligyelet, a pénziigyi és gazdasagi
elemzés, a kommunikacié, az igazgatas vagy a jogi szolgalatok.

A pénziigyi piac Osszes teriletérél felvesziink munkatarsakat: befektetésmenedzsment, piaci
infrastruktdra, gazdaséag, véllalati pénzigyek és beszdmoléas stb., és a sajat teriletiiket mélyrehatéan
ismerd, magas szinvonall szakembereket kereslink.

KARRIERLEHETOSEGEK

Az ESMA munkatarsainak teljesitményét évente értékelik a kdzvetlen felettes és az alkalmazott k6zott
rogzitett célkitlizések alapjan. Az értékelési rendszer kettds célt kovet: az alkalmazott éves
teljesitményének értékelését; és az alkalmazott tamogatasat abban, hogy fejlessze képességeit, és
tovabb javitsa karrierkilatasait.

A munkatarsak karrierjének tamogatasa érdekében az ESMA testreszabott egyéni képzési programokat
dolgoz ki a munkatarsak 6nértékelése és kils6 értékelése alapjan, ami elésegiti a személyzeti dllomany
folyamatos szakmai fejl6dését, és lehetévé teszi szamukra, hogy a szervezeten belll megtervezzék
szakmai elémeneteliiket. E cél szolgalataban az ESMA kulonféle képzési lehetéségeket biztosit a
kulcsfontossagl kompetenciak, a technika és az iranyitasi készségek terén, egyéni és csoportos
képzések, kilonleges hazon bellli események vagy kilsé tevékenységek formajaban. Az ESMA
ndvekedésével parhuzamosan belsd mobilitasi lehetéségek is bévilni fognak, lehetévé téve az
alkalmazottak szamara, hogy hosszu tavu karriert fussanak be a Hatésagnal.

SZERZODESEK

Az ESMA kétféle szerz6dés alapjan veszi fel a személyzetét: ideiglenes alkalmazottakat vesz fel az az
Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozd alkalmazasi feltételek 2. cikkének f) pontja szerint, és
szerz8déses alkalmazottakat az az Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek 3.
cikkének a) pontja szerint. Az ideiglenes alkalmazottak esetében a szerz8dés kezdeti id6tartama 6t év.
Ot év elteltével a szerzédés hatarozatlan idére meghosszabbithatd. A szerzédéses alkalmazottak
esetén a szerz6dés kezdeti id6tartama 6t év vagy annal révidebb. Ez egyszer meghatarozott idére
meghosszabbithatd. Barmely tovabbi meghosszabbitas hatarozatlan idére szol.
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PROBAIDO

Az ESMA altal felvett 6sszes munkatarsnak 9 hénapig tarté probaidét kell teljesitenie.

ILLETMENY ES JUTTATASOK

Munkafeltételeink és szerzédéses feltételeink alapjaul az Eurdpai Unid tisztvisel6inek személyzeti
szabdlyzata és az Eurdpai Unio egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek (személyzeti
szabdlyzat) szolgalnak. A személyzeti szabalyzat versenyképes juttatdsi csomagot kinal, amely
magaban foglalja a nyugdijellatast, valamint az egészségiigyi, a baleset- és a munkanélkiliségi
biztositast. Emellett a munkatarsak csaladi koriilményeik alapjan tovabbi juttatasokban részesiinek.

ALAPILLETMENY ES JUTTATASOK

A munkatarsak illetménye az allashelyek kategoriajatol és besorolasatél fligg. A kovetkezd tablazatok
ismertetik a havi alapilletmények dsszegét.

Az ESMA altal nyujtott havi alapilletményeket ezen az oldalon tekintheti meg.

Betdltetlen allashelyek

Az ESMA betéltetlen allashelyeit, betdltetlen vezetdi allashelyeit, és korabbi betdltetlen vezet6i
allashelyeit ezen az oldalon tekintheti meg.

Kbdzbeszerzés

Ezen az oldalon az ESMA jelenlegi és korabbi palyazatairél talal informaciokat, valamint Gtmutatast
nyUjtunk ahhoz, hogy hogyan valaszoljon ezekre a felhivasokra, amennyiben a vallalata szivesen
dolgozna az ESMA-val.

A termékek és szolgaltatasok beszerzésekor az ESMA az eurdpai kdzjogi szervezetekre vonatkozé
szabalyoknak megfeleléen biztositja a versenyt.

Az ESMA beszerzéseinek jogalapjaval kapcsolatban tovabbi informacidkat talél az Eurépai Kbzdsségek
altalanos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendelet, azaz a 966/2012/EK, Euratom tanacsi
rendelet, valamint a hozz4 tartozé alkalmazasi szabalyok megfeleld cikkeiben, amelyeket a jobb oldalon
talalhato kilsé hivatkozasokra kattintva érhet el.

BRIT JELENTKEZOK ES PALYAZOK RESZERE

Kérjuk, vegye figyelembe, hogy az Egyesult Kirdlysdg EU-bdl valo kilépését kdvetben a targyalasok
kimenetelétél fliggben az egyesiilt kiralysagbeli jelentkezékre vagy palyazékra a harmadik orszagokban
létrehozott gazdasagi szereplék unids kozbeszerzési eljarasokhoz vald hozzaférésére vonatkozé
szabalyok fognak vonatkozni. Amennyiben az érvényben Iévé jogi rendelkezések ezt a hozzaférést nem
teszik lehetéve, az egyesllt kiralysagbeli jelentkezdket és palyazokat kizarhatjak a kdzbeszerzési
eljarasbal.

Kérjik tekintse meg ezt az oldalt, ahol tovabbi tdjékoztatast talal az ESMA jelenlegi és korabbi
palyazataival kapcsolatban, valamint Gtmutatast taldl arra vonatkozéan, hogyan jelentkezhet e
palyazatokra.

30


https://www.esma.europa.eu/about-esma/careers
https://www.esma.europa.eu/vacancies?f%255B0%255D=im_field_document_type:57
https://www.esma.europa.eu/about-esma/procurement

*
%

* esma

*

Adatvédelem

A személyes adatok ESMA A&ltali kezelése tekintetében az egyének védelme a természetes
személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és lgynokségek altali
kezelése tekintetében valé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 45/2001/EK
rendelet és az 1247/2002/EK hatarozat hatalyon kivil helyezésérdl szo6lo, 2018. oktéber 23-i (EU)
2018/1725 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeleten alapul, amelyet az ESMA az igazgatotanacs altal
elfogadott végrehaijtasi szabalyoknak megfeleléen hajt végre.

ADATNYILVANTARTAS

Az ESMA személyes adatok kezelésével jar6 dsszes tevékenységével kapcsolatos adatok kdzponti
nyilvantartasa.

SZEMELYES ADATOK VEDELME

Habar az ESMA weboldalanak nagy részén bongészhet anélkil, hogy sajat magarél informacidkat
adna, bizonyos esetekben személyes informaciokra van szilkkség az On altal kért e-szolgaltatasok
biztositasa érdekében. Az efféle informaciokat kéré oldalak az adatokat a fent emlitett rendeletben
foglalt eljaras szerint kezelik.

Ennek kapcsan:

e Minden egyes e-szolgaltatas esetében egy adatkezel§ meghatarozza a személyes adatok
kezelésének céljat és maodjat, és biztositja az adott e-szolgaltatas adatvédelmi politikanak valo
megfelelését.

e Az ESMA adatvédelmi tisztvisel6je biztositia a rendelet és a végrehajtasi szabalyok
rendelkezéseinek alkalmazasat, és tanaccsal latja el az adatkezel6ket a kotelezettségeik
ellatdsaval kapcsolatban (lasd f6ként a rendelet 1V. fejezetének VI. szakaszét).

e Az eurOpai adatvédelmi biztos minden unidos intézmény és szerv tekintetében filiggetlen
feliigyeleti hatésagként jar el (lAsd a rendelet VI. fejezetét).

e Az ESMA a rendelet 31. cikkének megfeleléen nyilvantartast vezet az adatkezelési
tevékenységekrol.

MI AZ E-SZOLGALTATAS?

Ezen a weboldalon az e-szolgaltatas egy online elérheté szolgaltatas vagy forras, amelynek célja
egyrészt a polgarok és a vallalkozasok, masrészt az ESMA kdzotti kommunikacio javitasa.

Az ESMA haromféle e-szolgaltatast kinal vagy kinalhat:

1. Informaciés szolgéltatdsok, amelyek konnyl és hatékony hozzaférést biztositanak a
felhasznalok szaméara az informaciokhoz, ezaltal nbvelve az atlathatésagot, és az ESMA
tevékenységeinek megértését.

2. Interaktiv kommunikacios szolgaltatasok, amelyek jobb kapcsolat kiépitését teszik lehetévé az
ESMA célkdzbénségével, és ily modon elbésegitik a konzultacidkat és a visszajelzési
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mechanizmusokat, amelyek révén a célkdzonség hozzajarulhat az ESMA politikainak,
tevékenységeinek és szolgaltatasainak kialakitasahoz.

3. Tranzakciés szolgaltatasok, amelyek lehetévé teszik a hozzaférést az ESMA-val folytatott
alapveté tranzakcidkhoz (pl. kozbeszerzések, pénziigyi miveletek, munkaerd-felvétel,
rendezvényekre valo jelentkezés stb.).

HARMADIK FELEK WEBOLDALAI

Az ESMA weboldala hivatkozik harmadik felek weboldalaira. Mivel azokat nem mi ellenérizziik, azt
javasoljuk, hogy tekintse at az adatvédelmi politikajukat.

ALAPELVEK

Altalanos elvként az ESMA személyes adatokat kizardlag az Eurdpai Unié miikddésérdl szoéld
szerz8dés alapjan, kozérdekbdl elvégzendd feladatok végrehajtasahoz dolgoz fel a vonatkozé
jogszabalyok alapjan vagy az ESMA-ra illetve az adatokrdl tudomast szerzd harmadik félre ruhazott
hivatali hataskor jogszeri gyakorlasanak keretében.

Az ESMA adatvédelmi tisztvisel6jét és adott esetben az eurdpai adatvédelmi biztost megfeleléen
értesitik a személyes adatok kezelésével kapcsolatos 6sszes miveletrdl.

Az ESMA garantalja, hogy az 0Osszegy(jtoétt adatokat kizarélag a vonatkozé adatfeldolgozasi
tevékenységért felelés személyzete kezeli és/vagy éri el.

Az ESMA nem hoz olyan dontéseket emberi beavatkozds nélkul, kizarélag automatizalt
adatfeldolgozas, igy példaul profilalkotas alapjan, amelyek természetes személyeket érintd joghatassal
jarnak vagy hasonléképpen érintenek természetes személyeket.

Kivéve, ha az adatnyilvantartdas masképpen hatarozza meg, ugy tekintjik, hogy minden olyan
természetes személy, aki személyes informacidkat oszt meg az ESMA-val papiralapon, vagy
elektronikus formaban, a rendelet 7. cikkét alkalmazva egyértelmlien hozzajarult az ezt kdvetd
adatfeldolgozasi miveletekhez. A természetes személyek barmikor visszavonhatjdk a
hozzajarulasukat. A hozzajarulas visszavonasa nincs hatdssal a korabbi feldolgozéas jogszerliségére.

Az érintetteknek jogukban &ll, hogy informéciét kapjanak a szemeélyes adataik feldolgozasardl,
hozzéaférijenek a személyes adatokhoz, és kijavitsanak barmilyen helytelen vagy hidnyos személyes
adatot, valamint hogy kérjék az adatok torlését, a feldolgozas korlatozasat, vagy az adatkezel6nek
benyuijtott irasbeli kérelemmel tiltakozzanak a személyes adataik feldolgozasa ellen (az elérhet6ségek
az adatnyilvantartasban kdzzétett vonatkoz6 bejegyzésben taldlhatéak). Az érintettek barmikor az
ESMA adatvédelmi tisztvisel6jéhez vagy az eurépai adatvédelmi biztoshoz fordulhatnak.

HOGYAN KEZELI AZ ESMA AZ ADATOKAT?
Az adatnyilvantartasban kozzétett vonatkozé bejegyzésben tovabbi informéaciokat talal arrol, hogy az
ESMA hogyan kezeli az On adatait, €s hogy On milyen jogokkal rendelkezik, és hogyan tudja azokat
gyakorolni. Konkrétan a kévetkez8 informacidk szerepelnek a bejegyzésben:

¢ Milyen informaciokat gyijtenek, és milyen célbdl? Az ESMA kizarolag valamely meghatarozott

cél eléréséhez szikséges mértékben gyljt személyes adatokat. Az informacidkat nem
hasznélja fel ezzel nem 0sszeegyeztethetd célra.
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e Mennyi ideig 6rzik meg az adatait? Az ESMA kizarélag annyi ideig 6rzi meg az adatokat,
ameddig arra az adatgy(jtés céljanak megvaldsitasa vagy a tovabbi kezelés miatt sziikség van.

e Kinek tovabbitjak az adatokat? Az ESMA csak abban az esetben tovabbit adatokat harmadik
feleknek, illetve az emlitett (kategodridkba tartozo) cimzetteknek, ha arra a fent meghatarozott
cél(ok) teljesitése érdekében sziikség van. Az ESMA nem adja kdzre az On személyes adatait
kbzvetlen Gzletszerzés céljaira.

e Informaciok a személyes adatok adott esetben t6rténé nemzetkdzi tovabbitasardl.

e Informaciok arrél, hogy On hogyan gyakorolhatja a jogait, tébbek kozott az esetlegesen
érvényes korlatozasokrol, illetve egy kapcsolattartasi pontrél, amennyiben kérdések vagy
panaszok merilnének fel.

e Az annak érdekében hozott biztonsagi intézkedések, hogy az On informéacioit megovjuk a
lehetséges visszaéléstdl vagy engedély nélkiili hozzaféréstol.

MILYEN JOGOKKAL RENDELKEZIK, ES HOGYAN TUDJA GYAKOROLNI AZOKAT?

Jogaban all, hogy hozzaférien az On ESMA Altal kezelt személyes adataival kapcsolatos
informaciokhoz, ellenérizze azok helyességét, és szlikség esetén kijavitsa, ha az adat helytelen vagy
hianyos. Ha az On személyes adataira a kezelés céljabol mar nincs sziikség, ha On visszavonja a
beleegyezését, vagy ha az adatfeldolgozasi tevékenység jogszeriitlen, jogaban all a személyes
adatainak torlését kérni.

Bizonyos koriilmények kozott, példaul ha On vitatja a feldolgozott személyes adat pontossagat, vagy
ha nem biztos abban, hogy a személyes adatait jogszerlien kezelik, kérheti az adatkezel6tél a
személyes adatok feldolgozasanak korlatozasat. Kényszeritd erejli jogos okok alapjan tiltakozhat is a
személyes adatainak feldolgozasa ellen.

Joga van tovabba az adathordozhat6saghoz, ami lehetévé teszi az On szamara, hogy visszakérje az
adatkezel6nél 1év6 személyes adatait, és atruhazza azokat egyik adatkezel6r6l egy masikra,
amennyiben ez technikailag lehetséges.

Jogainak gyakorlasahoz vegye fel a kapcsolatot az adatkezel6vel (az elérhetéségek az
adatnyilvantartasban koézzétett vonatkozd bejegyzésben talalhatéak). Eléfordulhat, hogy az (EU)
2018/1725 rendelet alapjan kivételek alkalmazandok.

Bizonyos estekben eléfordulhat, hogy az On jogait korlatozzak, ésszhangban az (EU) 2018/1725
rendelet 25. cikkével, az ESMA bels8 szabalyzataval és mas vonatkozo jogi rendelkezésekkel, példaul
az ESMA azon kotelezettségével, hogy a szakmai titoktartasnak megfelel6en ne tegyen k6zzé bizalmas
informaciot, vagy annak érdekében, hogy megakadalyozzak egy, a raruhazott hivatali hataskérnek
megfeleléen eljard, harmadik orszagbeli hatésag felligyeleti vagy végrehajtasi funkcidjanak sérulését.
Ide tartozhatnak az alkalmazandé jogszabalyoknak valé megfelelés ellenbérzésével vagy értékelésével,
vagy a vélt jogsértések megelézésével vagy vizsgalataval kapcsolatos funkciok; a fontos és altalanos
kozérdeket képvisel6 célkitlizések, vagy a szabalyozas alatt allé egyének és szervek felligyelete.

Korlatozas alkalmazasa el6tt az ESMA minden esetben értékeli, hogy a korlatozas megfelelé-e. A

korlatozasnak sziikségesnek kell lennie, és jogszabalyi rendelkezésen kell alapulnia, és csak addig
tarthat, amig a korlatozas oka fennall.
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AZ ERINTETTEK BIZONYOS JOGAINAK KORLATOZASAVAL KAPCSOLATOS BELSO
SZABALYOKROL SZOLO HATAROZAT

Az érintettek bizonyos jogainak korlatozasaval kapcsolatos bels6é szabalyokrol sz6l6 hatarozat

e Az (EU)2018/1725 rendelet 25. cikkével 6sszhangban az ESMA hatarozatot hozott az érintettek
bizonyos, a személyes adatoknak az ESMA mikddésének keretében valé kezelésével
kapcsolatos jogainak korlatozasara vonatkozé belsé szabalyok elfogadasarél (HL L 303,
2019.11.25., 31-36. o., ,hatarozat”’). A hatarozat értelmében az ESMA korlatozhatja az
érintettek bizonyos jogait (pl. tajékoztatashoz valo jog, hozzaférési jog, helyesbitési, torlési jog,
az adatkezelés korlatozasahoz valé jog stb.).

e Az ESMA minden esetben értékeli, hogy a korlatozas megfelel6-e. A Kkorldtozdsnak
sziikségesnek kell lennie, és jogszabalyi rendelkezésen kell alapulnia, és csak addig tarthat,
amig a korlatozas oka fennall.

Az érintettek bizonyos jogainak korlatozasaval kapcsolatos belsé szabalyokrdl sz6l6 hatarozat

Tovéabbitjuk-e az On személyes adatait harmadik orszagokba vagy nemzetkozi szervezeteknek (az EU-
n/EGT-n kivil)?

Az ESMA csak abban az esetben tovabbit személyes adatokat az EU-n/EGT-n kiviilre, ha ez sziikséges
és megfelel6 a kotelezettségei végrehajtasanak érdekében, az ESMA-rél sz6l6 rendelet (esetlegesen
tovabb modositott, hatalyon kivil helyezett vagy felvaltott) 33. cikke szerinti nemzetkdzi
egyuttmikodéssel 6sszefliggésben.

A tovabbitas az (EU) 2018/1725 rendelet V. fejezetének megfeleléen torténik, azaz a Bizottsag
megfelel6séqgi hatarozatot hoz, amelyben elismeri, hogy a harmadik orszag biztositja a személyes
adatok megfeleld szintl védelmét, vagy az unids vagy tagallami jogszabalyok szerint fontosnak vél,
k6zérdekl okokbdl.

A Bizottsag altal elfogadott megfelelségi hatérozat hianyaban, amennyiben az adattovabbitasokra a
szokasos tevékenység vagy gyakorlat keretében keriil sor, az On személyes adatait kizarolag olyan
harmadik orszagbeli hatésagoknak tovabbithatjak, amelyek alairtak a rendelet 48. cikkének (3)
bekezdése értelmében elfogadott, a személyes adatok EGT-beli és nem EGT-beli értékpapirpiaci
szabalyozok kozotti tovabbitasardl szolo, az IOSCO és az ESMA kozott létrejott kdzigazgatasi
megallapodast.

A személyes adatok kozigazgatasi megallapodas szerinti cseréje tekintetében kilondsen az alabbi
biztositékokat nyujtjak:

e az ESMA kizéarolag olyan személyes adatokat tovabbit, amelyek a harmadik orszagbeli hatosag
kérelme szerinti célok szempontjabdl relevansak, megfeleléek, és kizardlag e célok eléréséhez
sziikséges adatokra korlatozédnak;

e az ESMA-t6l a személyes adatokat atvev6 harmadik orszagbeli hatdsag megfelels technikai és
szervezeti intézkedéseket hozott a tovabbitott személyes adatok véletlen vagy jogellenes
elérése, megsemmisitése, elvesztése, modositasa vagy jogosulatlan kézlése elleni védelme
érdekében;

e aharmadik orszagbeli hatésag a személyes adatokat nem 6rzi meg annal hosszabb ideig, mint
amennyi az adatkezelés céljahoz mérten sziikséges és megfeleld;
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e aharmadik orszagbeli hatdsag nem hoz hatarozatot egy természetes személlyel kapcsolatban
kizarélag a személyes adatok emberi beavatkozas nélkili, automatizalt feldolgozasa, igy
példaul profilalkotas alapjan;

a harmadik orszagbeli hatdsag nem adja ki az On személyes adatait mas célra, ideértve a marketing-
vagy kereskedelmi célokat.

Az On jogai a nemzetkdzi adattovabbitasokkal tsszefiiggésben kivétel vagy korlatozas hatalya ala
eshetnek, kiilondsen annak megel6zése érdekében, hogy sériiljenek valamely, a raruhazott hivatali
hataskérnek megfeleléen eljar6 harmadik orszagbeli hatésag koézigazgatasi megallapodas szerinti
feliigyeleti vagy végrehajtasi funkcioi, ahogyan ezt az el6z6 szakaszban (Milyen jogokkal rendelkezik,
és hogyan tudja gyakorolni azokat?) jeleztik.

Amennyiben dagy véli, hogy személyes adatait nem a kozigazgatadsi megallapodasban rogzitett
biztositékoknak megfeleléen kezelték, panaszt tehet vagy kérelmet nyujthat be az ESMA-nél, a
harmadik orszagbeli hatésagnal vagy mindkét hatésagnal: ennek érdekében felveheti a kapcsolatot az
adatkezel6vel (az elérhetéségek az adatnyilvantartasban kozzétett vonatkozd bejegyzésben
talalhatéak). llyen esetben az ESMA és a harmadik orszagbeli hatésag mindent megtesz a vita vagy
kérelem kell6 id6ben térténd, békés rendezése érdekében.

Amennyiben az Gigy nem oldddik meg, mas médszerek is rendelkezésre allnak a vitarendezésre, hacsak
a kérelem nem nyilvdnval6an megalapozatlan vagy tilzé. llyen médszer példaul a természetes személy,
az ESMA vagy az érintett harmadik orszagbeli hatésag altal kezdeményezett, nem kételezd jellegl
kozvetitésben, vagy mas, nem kotelezd jellegii vitarendezési eljarasban valo részvétel.

Amennyiben az lgyet nem sikerlll a hatésagok egylttmikddésével, illetve nem kotelezd jellegi
kozvetitésben, vagy méas, nem kotelezd jellegl vitarendezési eljarasban valé részvétellel rendezni,
azokban az esetekben, amikor On aggalyanak ad hangot, és az ESMA ugy latja, hogy a harmadik
orszagbeli hatésag nem a kozigazgatasi megallapodasban rogzitett biztositékokkal 6sszhangban jart
el, az ESMA mindaddig felfliggeszti a személyes adatok harmadik orszagbeli hatésagnak val6
tovabbitasat, amig a harmadik orszagbeli hatésdg az ESMA véleménye szerint megfeleléen nem
kezelte a problémat, és errél tajékoztatni fogja Ont.

KOZIGAZGATASI MEGALLAPODAS SZEMELYES ADATOK EGT-BELI ES NEM EGT-BELI
HATOSAGOK KOZOTTI TOVABBITASAROL

e A Bizottsdg altal elfogadott megfeleléségi hatarozat hianyaban, amennyiben az
adattovabbitdsokra a szokasos tevékenység vagy gyakorlat keretében kerll sor, az ESMA
kizarélag olyan harmadik orszagbeli hatésagoknak tovabbithat személyes adatokat, amelyek
alairtdk az (EU) 2018/1725 rendelet 48. cikkének (3) bekezdése értelmében elfogadott, a
személyes adatok EGT-beli és nem EGT-beli értékpapir-piaci szabalyozdk kozotti
tovabbitasardél sz6l6, az IOSCO és az ESMA kozott Iétrejott kozigazgatasi megallapodast;

e Az eurOpai adatvédelmi biztos (EDPS) az Eur6pai Adatvédelmi Testllet (EDPB) pozitiv
véleménye (4/2019 sz. vélemény) alapjan felhatalmazta az ESMA-t arra, hogy a kézigazgatasi
megallapodast hasznalja a megfelel® biztositékok nyujtasara akkor, amikor személyes adatokat
tovabbitanak az Eurdpai Bizottsag megfelel8ségi hatdrozata éaltal le nem fedett harmadik
orszagbeli hatdsagok szamara.
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A kdzigazqgatasi EDPB EDPS engedélyezési Kozigazgatasi
megallapodast alairéo IOSCO- vélemény hatarozat megallapodas
tagok

HOGYAN KEZELJUK A NEKUNK KULDOTT E-MAILEKET?

Az ESMA weboldalan néhany oldal hivatkozik a kapcsolattartasi levelezési cimeinkre, ami aktivalja az
On e-mail szoftverét, amin keresztill (izenetet kildhet nekiink. Amikor igy tizenetet kiild, a személyes
adatait csak olyan mértékben gydjtjuk, amilyen mértékben arra a valaszadashoz szikség van.
Amennyiben a postaladat kezel6 csapat nem tudja megvalaszolni a kérdését, tovabbitja azt egy masik
szolgalatnak. Ha barmilyen kérdése van elektronikus lizenetének és az ahhoz kapcsolodd személyes
adatainak a kezelésével kapcsolatban, jelezze ezeket az Gizenetében.

AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO ELERHETOSEGE

Kérdések vagy aggalyok esetén ide forduljon: DPO@esma.europa.eu

JOGORVOSLATHOZ VALO JOG

Amennyiben agy véli, hogy a személyes adatainak ESMA altali kezelése sordn megsértették az (EU)
2018/1725 rendelet szerinti jogait, jogdban all panaszt tenni az eurdpai adatvédelmi biztosnél
(edps@edps.europa.eu).
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