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1 Darbibas joma

Kam?
Kas?

1. Sis pamatnostadnes groza Pamatnostadnes sapratigai atalgojuma politikai saskana ar
AIFP (EVTI/2013/232) (AIFP atalgojuma pamatnostaddnes) un tam ir tada pati
piemérodanas joma.

Kad?

2. Sis pamatnostadnes pieméro no 2017. gada 1. janvara.

2 Pamatnostadnes par AIFP, kas ietilpst uznemumu grupa

3. AIFP atalgojuma pamatnostadnu 33.punkts tiek grozits ta, lai So pamatnostadnu VIl iedala
ir lasama 3adi:

VIll. Pamatnostadnes par AIFP, kas ietilpst uznémumu grupa

32. Sis pamatnostadnes ir spéka attieciba uz jebkuru AIFP. Jo Ipasi nav pielaujami
iznémumi attiecibd uz AIFPD un S$ajas pamatnostadnés noteikto nozarei specifisko
atalgojuma principu pieméroSanu tadiem AIFP, kas ir kreditiestazu meitasuznémumi.

33. Pastav iespéja, ka grupas konteksta ar AIFP nozari nesaistito prudencialo prasibu, kas
piemérojamas grupas vienibam, rezultata atseviski AIFP darbinieki, kuri ietilpst uznémumu
grupa, var bat par ‘“identificétajiem darbiniekiem” $o nozares atalgojuma noteikumu
izpratné.



