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I. Rozsah posobnosti

Kto?

1. Tieto usmernenia sa vztahuja na investi¢né spolo¢nosti (vymedzené v ¢lanku 4 ods. 1 bod 1 smernice
MiFID) vratane averovych institacii, ktoré poskytuji investiéné sluzby, spravcovské spolo¢nosti

PKIPCP: a prislusné organy.

Co?

2.  Tieto usmernenia sa uplatnuja v savislosti s poskytovanim investi¢nych sluzieb a ¢innosti uvedenych
voddiele A avedlajsich sluzieb uvedenych voddiele B prilohy I smernice o trhoch s finanénymi

nastrojmi (MiFID).

Kedy?

3. Tieto usmernenia sa za¢nt uplatiiovat po uplynuti 60 kalendarnych dni odo dinia splnenia
oznamovacej povinnosti podla bodu 10.

II. Vymedzenie pojmov

4.  Pokial sa neuvadza inak, pojmy pouzité v smernici o trhoch s finanénymi néstrojmi a vykonavacej
smernici MiFID maja v tychto usmerneniach rovnaky vyznam. NavySe sa uplatiiuja tieto vymedzené

pojmy:
smernica o trhoch

s finanénymi ndastrojmi
(MiFID)

vykondvacia smernica
MiFID

funkcia dodrZiavania

riziko nedodrzania
povinnosti

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2004/39/ES z21. aprila
2004 otrhoch sfinanénymi nastrojmi, ozmene a doplneni smernic
Rady 85/611/EHS a 93/6/EHS asmernice Eurdpskeho parlamentu
aRady 2000/12/ES a ozruseni smernice Rady 93/22/EHS, v zneni
neskorsich zmien a doplneni.

Smernica Komisie 2006/73/ES z 10. augusta 2006, ktorou sa vykonava
smernica Eurdépskeho parlamentu a Rady 2004/39/ES, pokial ide
o organiza¢né poziadavky a podmienky vykonu ¢innosti investi¢nych
spolo¢nosti, ako aj o vymedzené pojmy na tGcely uvedenej smernice.

Funkcia v ramci investicnej spoloc¢nosti, ktord zodpoveda za
identifikiciu, hodnotenie, poskytovanie poradenstva, monitorovanie
a podavanie sprav o riziku v tejto oblasti.

Riziko, Ze investi¢na spolo¢nost nesplni svoje povinnosti podl'a MiFID
a prislusnych vnutrostatnych predpisov, ako aj platnych noriem
stanovenych ESMA a prisluSnymi organmi, tykajtcich sa tychto
ustanoveni.

1 Tieto usmernenia sa vztahuja len na spravcovské spolo¢nosti PKIPCP, pokial poskytuju investi¢né sluzby riadenia individualnych
portfolii alebo investi¢ného poradenstva (v zmysle ¢lanku 6 ods. 3 pism. a) a b) smernice o PKIPCP).
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V usmerneniach sa nevyjadruji absolitne povinnosti. Preto sa ¢asto pouziva pojem ,mal by“. Pojmy
,musi“a ,je povinny“ sa pouZzivaja v savislosti s poziadavkou MiFID.

1. Uéel

6.

Ulelom tychto usmerneni je objasnit uplatiiovanie niektorjch aspektov poZiadaviek MiFID
tykajacich sa vykonavania funkcie dodrZiavania s cielom zabezpecit spolo¢né, jednotné a désledné
uplatnovanie ¢lanku 13 smernice o trhoch s finanénymi néstrojmi (MiFID), ¢lanku 6 vykonavacej
smernice MiFID a osobitnych stvisiacich ustanoveni.

Eurépsky orgin pre cenné papiere atrhy (ESMA) ocakava, Ze tieto usmernenia podporia vacésiu
konvergenciu vykladu poziadaviek MiFID tykajuacich sa funkcie dodrziavania a pristupov v oblasti
dohladu nad tymito poziadavkami, a na zdklade toho sa zvysi hodnota existujacich noriem. ESMA
predpokladd prislusné posilnenie ochrany investorov prostrednictvom zabezpecenia, aby
spoloénosti dodrziavali regulacné normy.

IV. Povinnost dodrziavat usmernenia a ohlasovacia povinnost

Postavenie usmerneni

8.

Tento dokument obsahuje usmernenia uverejnené v silade s ¢lankom 16 nariadenia o ESMA.2
V ¢lanku 16 ods. 3 nariadenia o ESMA sa stanovuje, Ze prislusné orgény a tcastnici finanénych trhov
musia vynalozit v§etko Gsilie na dodrZanie tychto usmerneni.

Prislusné organy, na ktoré sa usmernenia vztahuja, by mali zabezpecif ich dodrZiavanie tak, Ze ich
zaclenia do svojich postupov pre vykon dohladu vratane pripadov, ked sa konkrétne usmernenia
uréené najma tcastnikom finanénych trhov.

Ohlasovacia povinnost

10.

11.

Prislusné organy, na ktoré sa tieto usmernenia vztahuji, musia ESMA ohlésit, ¢i dodrZiavajt alebo
zamyslaji dodrziavat tieto usmernenia, pricom uvedd vSetky dbévody nedodrziavania. Prislusné
organy to musia ESMA ohlésit v lehote dvoch mesiacov od uverejnenia prekladov ESMA na adresu
elektronickej posty compliance.388@esma.europa.eu. V pripade, ked prislusné organy
nereaguju v uvedenej lehote, sa predpokladé, Ze tieto usmernenia nedodrziavaji. Vzor ohlasenia je
k dispozicii na webovej stranke ESMA.

Utastnici finanénych trhov nie st povinni ohlasit, ¢ dodrziavaji tieto usmernenia.

V. Usmernenia o uréitych aspektoch poziadaviek MiFID tykajtcich sa vykonavania funkcie

12.

dodrziavania

Vrcholovy manazment vramci svojej tlohy zabezpecit, aby investicna spolo¢nost plnila svoje
povinnosti podla MiFID, musi zaistit, aby sa vramci vykondvania funkcie dodrziavania spiiali
poziadavky stanovené v ¢lanku 6 vykonavacej smernice MiFID.

2 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 1095/2010 z 24. novembra 2010, ktorym sa zriaduje Eurépsky organ dohl'adu
(Eurbpsky organ pre cenné papiere a trhy) a ktorym sa meni a dopiiia rozhodnutie &. 716/2009/ES a zruuje rozhodnutie Komisie
2009/77/ES.
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Usmernenia by sa mali vykladat spolu so zisadou proporcionality stanovenou
v ¢lanku 6 ods. 1 vykonavacej smernice MiFID. Usmernenia sa vzfahuji na investi¢né spolo¢nosti
zohladiiujic- povahu, rozsah a komplexnost ich podnikania a povahu a rozsah investi¢nych sluzieb
a ¢innosti vykonavanych v ramci ich podnikania.

V.I Povinnosti funkcie dodrziavania

Hodnotenie rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti

Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 1 vykonavacej smernice MiFID.

VSeobecné usmernenie C. 1

14.

S cielom cinne rozdelit svoje zdroje by mali investicné spolo¢nosti zabezpecit, aby bol v ramci
funkcie dodrziavania prijaty pristup zaloZzeny na riziku. Na uréenie oblasti, na ktoré sa bude ¢innost
funkcie dodrZiavania pri monitorovani a poradenstve zameriavat, by sa malo vyuZif hodnotenie
rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti. Hodnotenie rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti
by sa malo vykonavat pravidelne s cielom zabezpecif, aby zameranie arozsah ¢innosti funkcie
dodrziavania v oblasti monitorovania a poradenstva boli stéle platné.

Podporné usmernenia

15.

16.

17.

Investi¢né spolo¢nosti musia podla MiFID zaviest a zachovavat primerané politiky a postupy urcené
na odhalenie kazdého rizika, Ze investi¢né spolo¢nost nesplni svoje povinnosti podl'a MiFID. V tejto
stvislosti by sa mala vramci funkcie dodrziavania uréit troven rizika spojeného s nedodrzanim
povinnosti, ktorej investi¢nd spoloc¢nost celi, pricom sa zohladnia investi¢né sluzby, ¢innosti
avedlajsie sluzby, ktoré investicni spolo¢nost poskytuje, ako aj druhy finanénjch nastrojov,
s ktorymi obchoduje a ktoré distribuuje.

Pri hodnoteni rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti by sa mali brat do uvahy prislusné
povinnosti podla MiFID, vnutrostatnych vykonavacich predpisov a politik, postupov, systémov
a kontrol, ktoré sa uplatnuju v spolo¢nosti v oblasti investi¢nych sluZieb a ¢innosti. Pri hodnoteni by
sa mali takisto brat do uvahy vysledky vSetkych monitorovani a vSetky prislusné zistenia interného
alebo externého auditu.

Na zaklade tohto hodnotenia rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti by sa mali stanovit a zaviest
ciele a pracovny program funkcie dodrziavania. Zistené rizikd by sa mali hodnotit pravidelne a
takisto ad hoc, ak je to nevyhnutné, s cielom zabezpecit, aby sa zohladnili vSetky vznikajtce rizika
(napriklad rizika vyplyvajice z novych oblasti podnikania alebo z inych zmien Struktary investi¢nej
spolo¢nosti).

Povinnosti funkcie dodrziavania v oblasti monitorovania

Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 2 pism. a) vykonavacej smernice MiFID.

VSeobecné usmernenie é. 2

18.

Investi¢né spoloc¢nosti by mali zabezpecit, aby utvar vykonavajtci funkciu dodrziavania zaviedol
monitorovaci program, ktory zohladni vSetky oblasti investi¢nych sluzieb, ¢innosti a prislusnych
vedlajsich sluzieb investi¢nej spolo¢nosti. Monitorovaci program by mal zaviest priority, ktoré sa
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ur¢ia pomocou hodnotenia rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti, s cielom zabezpeéit Gplné
monitorovanie rizika nedodrzania saladu.

Podporné usmernenia

19.

20.

21.

22,

23.

24.

Cielom monitorovacieho programu by malo byt postdenie, ¢i investi¢na spolo¢nost vykonava svoje
¢innosti v stlade so svojimi povinnostami podla MiFID a ¢i st jej vntorné usmernenia, organiza¢né
a kontrolné opatrenia nad’alej i¢inné a primerané.

Ak je investi¢na spolo¢nost sticastou skupiny, zodpovednost za vykon funkcie dodrziavania nesie
kazda investi¢na spoloc¢nost v skupine. Investi¢na spolo¢nost by preto mala zabezpecit, aby funkcia
dodrziavania sdstavne zodpovedala za monitorovanie rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti
investi¢nou spolo¢nostou. Tyka sa to takisto pripadov, ked spolo¢nost deleguje dlohy funkcie
dodrziavania na ind spolo¢nost vramci skupiny. Funkcia dodrziavania vkazdej investi¢nej
spolo¢nosti by v§ak mala braf do tvahy skupinu, ktorej je investi¢na spolo¢nost sticastou, napriklad
prostrednictvom tzkej spoluprace s pracovnikmi ostatnych cCasti skupiny, ktori vykonavaja audit,
pravne, regulac¢né ¢innosti a vykon funkcie dodrziavania.

Pristup k dodrziavaniu stladu zaloZeny na riziku by mal byt zdkladom urcéenia primeranych
nastrojov a metéd vykonu funkcie dodrziavania, ako aj rozsahu monitorovacieho programu
a frekvencie monitorovacich ¢innosti, ktoré tato funkcia zabezpecuje (a ktoré mézu byt opakované,
ad hoc a/alebo stéle). Funkcia dodrziavania by mala takisto zabezpeéit, aby sa monitorovanie
nevykonavalo len na arovni predkladanej dokumentacie, ale aby sa takisto zabezpecilo overovanie,
ako sa metody a postupy pouzivaju v praxi, napriklad prostrednictvom kontrol na mieste vykonanych
v prevadzkovych organiza¢nych tatvaroch. Funkcia dodrziavania by mala takisto posudit rozsah
presktimanti, ktoré je potrebné vykonat.

Vhodné nastroje a metédy monitorovania, ktoré moze funkcia dodrziavania pouzivat, zahfiiaja (nie
st vSak obmedzené na):

a) pouzivanie merani celkovych rizik (napr. ukazovatele rizik);
b) pouZivanie hl4seni vyZadujacich pozornost riadiacich pracovnikov, ktoré dokumentuja
podstatné odchylky medzi skutoénym a predpokladanym vyskytom (hlasenie

o vynimkach) alebo situécie vyzadujtce riesenie (protokol o zisteniach);

¢) cielené sledovanie obchodov, pozorovanie postupov, revizie dokumenticie a/alebo
pohovory s prislusnymi pracovnikmi.

Monitorovaci program by mal odrazat zmeny rizikového profilu investi¢nej spolo¢nosti, ktoré moézu
vyplyvat napriklad z vyznamnych udalosti, ako st spolo¢né akvizicie, zmeny IT systému alebo
reorganizacia. Takisto by sa mal vztahovat na vykonéavanie a Géinnost napravnych opatreni, ktoré
investi¢na spolo¢nost prijme v savislosti s porusenim MiFID.

Funkcia dodrZiavania by mala v rdmci vykonavania monitorovacich ¢innosti takisto zohladiiovat:

a) povinnost dodrziavat regula¢né poziadavky v danej oblasti podnikania;
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b) kontroly na prvej trovni vykonané v oblastiach vykonu ¢innosti investicnych spolo¢nosti
(t.j. kontroly, ktoré vykonévaja prevadzkové utvary, na rozdiel od kontrol na druhej
arovni, ktoré zabezpecéuje funkcia dodrziavania); a

¢) preskimanie, ktoré vykonaji funkcie riadenia rizik, vniatornej kontroly, vnutorného
auditu alebo iné kontrolné funkcie v oblasti investi¢nych sluzieb a ¢innosti.

25. Preskmanie, ktoré vykonaji ostatné kontrolné funkcie, by sa malo koordinovat s monitorovacimi
¢innostami, ktoré vykonava funkcia dodrziavania, pricom je potrebné reSpektovat nezévislost
a mandat tychto réznych atvarov.

26. Funkcia dodrziavania by mala mat tdlohu pri dozerani nad postupom pri rieSeni staZnosti,
pricom staznosti by sa mali povazovat za zdroj relevantnych informéacii v savislosti so
zabezpecovanim vSeobecného monitorovania. Nie je potrebné, aby boli v tejto suvislosti funkeii
dodrziavania priznané urcité tlohy pri rozhodovani o vysledku staznosti. Investi¢né spolo¢nosti by
vSak mali funkecii dodrziavania zabezpecéit pristup ku vSetkym staznostiam zakaznikov, ktoré boli
spolo¢nosti dorucené.

Ohlasovacie povinnosti funkcie dodrziavania
Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3 pism. b) a ¢lanok 9 vykonavacej smernice MiFID.
VSeobecné usmernenie ¢. 3

27. Investi¢né spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby vrcholovy manazment dostival pravidelné pisomné
spravy o dodrZiavani stladu. Spravy by mali obsahovaf opis vykonavania atéinnosti celého
kontrolného prostredia pre investiéné sluzby a ¢innosti a zhrnutie zistenych rizik a ndpravnych
opatreni, ktoré sa vykonali alebo budé vykonané. Spravy sa musia predkladaf v primeranych
intervaloch a prinajmensom raz roc¢ne. V pripade, ked funkcia dodrziavania dospeje k dolezitym
zisteniam, zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania by mal ¢o najskor oznamit tieto
zistenia vrcholovému manazmentu. Dozorné rada spolo¢nosti, pokial existuje, by mala takisto dostat
tieto spravy.

Podporné usmernenia

28. Pisomnéa sprava o dodrziavani stladu, uréend vrcholovému manazmentu, by mala zahinat vsetky
organizacné tutvary zdcastiiujiice sa na poskytovani investi¢nych sluzieb, ¢innosti a vedlajsich
sluzieb. Ak sprava nezahina vsetky uvedené ¢innosti investi¢nej spolo¢nosti, mali by sa v nej jasne

uvadzat dovody.

29. Vpisomnych spravach o dodrziavani stladu by sa mali uvadzat, pokial st relevantné, tieto
informacie:

a) opis realizacie a ticinnosti celého kontrolného prostredia pre investi¢né sluzby a ¢innosti;
b) zhrnutie hlavnych zisteni preskiimania politik a postupov;

¢) zhrnutie kontrol na mieste alebo revizii dokumenticie uskutoénenych funkciou
dodrziavania vratane zistenych poruseni anedostatkov v organizacii investi¢nej



spolo¢nosti ajej postupoch dodrziavania stiladu primeranych opatreni prijatych na
zaklade tychto zisteni;

d) rizika zistené v ramci monitorovacich ¢innosti vykonanych funkciou dodrziavania;

e) prislusné zmeny a situacia v oblasti regulaénych poziadaviek pocas doby, na ktora sa
sprava vztahuje, a opatrenia, ktoré sa prijali alebo budu prijaté na zabezpecenie dodrZzania
siladu so zmenenymi poZiadavkami (pokial vrcholovy manazment nebol o nich
informovany inym spésobom);

f) iné podstatné otazky savisiace s dodrziavanim stladu, ktoré sa objavili od poslednej
spravy; a

g) vecna korespondencia s prislusnymi organmi (pokial vrcholovy manazment o nej nebol
informovany inym sp6sobom).

30. Funkcia dodrziavania by mala véas aad hoc oznamit vrcholovému manaZzmentu zistené vazne
pripady nedodrzania suladu, ako napriklad vyznamné poruSenie MiFID a prislusnych
vnuatrostatnych poZiadaviek. Vsprave by sa malo takisto uvadzat odporicanie tykajice sa
nevyhnutnych napravnych opatreni.

31. Funkcia dodrziavania by mala postdit potrebu dodatoénych informaénych postupov smerom k
funkcii dodrziavania na arovni skupiny.

32. ESMA konstatuje, ze niektoré prislusné organy vyzaduji, aby im investi¢né spoloc¢nosti predkladali
spravy funkcie dodrziavania, a to pravidelne alebo ad hoc. Jeden prislusny organ takisto vyZaduje,
aby mu vrcholovy manazment predkladal anotovant verziu spravy s poznamkami vysvetl'ujicimi
zistenia funkcie dodrZiavania.3 Prostrednictvom tychto postupov maja prislusné organy priamy
prehl'ad o ¢innostiach investi¢nych spoloc¢nosti v oblasti dodrziavania saladu, ako aj o akomkol'vek
poruseni regulaénych ustanoveni.

Povinnost funkcie dodrziavania poskytovat poradenstvo

Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 2 vykonavacej smernice MiFID.

VSeobecné usmernenie ¢. 4

33. Investi¢né spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania plnila svoju poradenskt tlohu
vratane: podpory odbornej pripravy pracovnikov; poskytovania beznej pomoci pracovnikom a téasti
na vytvoreni novych politik a postupov v investi¢nej spolo¢nosti.

Podporné usmernenia

34. Investiéné spoloc¢nosti by mali v rdmci vcelej spoloénosti presadzovat a posiliiovat ,kultaru
dodrziavania suladu“ . Cielom tejto kultary je nielen vytvorit celkové prostredie, v ktorom sa riesia

3 Ciel tohto opisu osobitnych postupov prislusnych orgénov je poskytnit ¢itatelom dodatoéné informacie o odliSnych pristupoch
prislu$nych organov bez stanovenia dodato¢nych poZiadaviek pre investi¢né spolo¢nosti alebo prislusné organy (¢im podnecujt
povinnost dodrziavaj alebo vysvetli podla ¢lanku 16 ods. 3 nariadenia o ESMA).
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otazky stvisiace s dodrziavanim sidladu, ale takisto podporovat u pracovnikov princip zlepSenia
ochrany investorov.

Investi¢na spoloc¢nost musi zabezpecit, aby jej pracovnici boli riadne vyskoleni. Funkcia dodrziavania
by mala podporovat organiza¢né utvary v oblasti investiénych sluzieb a c¢innosti (t. j. vSetkych
pracovnikov, ktori sa priamo alebo nepriamo zacastiiuji na poskytovani investicnych sluzieb
a ¢innosti) pri vykonavani kazdej odbornej pripravy. Odborna priprava a ostatna podpora by sa mali
zameriavat najma, nie vSak vylu¢ne, na:

a) vnutorné politiky a postupy investi¢nej spolocnosti a jej organiza¢nt $truktaru v oblasti
investi¢nych sluZieb a ¢innosti a

b) MIFID, prislusné vnutroStitne pravne predpisy, platné normy ausmernenia, ktoré
stanovil ESMA a prislusné orgény, a ostatné poziadavky v oblasti dohladu a regulécie,
ktoré mozu byt relevantné, ako aj vSetky ich zmeny.

Odborné vzdelavanie by sa malo vykonavat pravidelne a, ak je to nevyhnutné, malo by byt
zabezpecené aj vzdelavanie vychadzajice z konkrétnych potrieb. Odborné vzdeldvanie by sa malo
poskytovat primerane, napriklad vSetkym pracovnikom investi¢nej spolo¢nosti ako celku, osobitnym
organiza¢nym Gtvarom alebo konkrétnym osobam.

Odborné vzdelavanie by sa malo priebezne poskytovat tak, aby zohl'adiiovalo vSetky prislusné zmeny
(napriklad nové pravne predpisy, normy alebo usmernenia, ktoré uverejnil ESMA a prislusné
organy, a zmeny obchodného modelu investi¢nej spoloc¢nosti).

Funkcia dodrziavania by mala pravidelne posudzovat, ¢i pracovnici v oblasti investi¢nych sluzieb
a ¢innosti majt informacie na potrebnej Grovni a spravne uplatiiuja politiky a postupy investi¢nej
spolo¢nosti.

Zamestnanci zodpovedni za vykon funkcie dodrZiavania by mali takisto poskytovat pomoc
pracovnikom prevadzkovych atvarov pri ich beZnej ¢innosti a byt pripraveni odpovedat na otazky
suvisiace s beznou ¢innostou.

Investicné spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania bola zapojend do tvorby
prislusnych politik a postupov v rdmci investi¢nej spolo¢nosti v oblasti investi¢nych sluzieb, ¢innosti
a vedlajsich sluZieb. V tejto stvislosti by mala mat napriklad moznost poskytovat organiza¢nym
atvarom odborné znalosti a poradenstvo v oblasti dodrZiavania stladu a to v stvislosti so vSetkymi
strategickymi rozhodnutiami alebo novymi obchodnymi modelmi, alebo so za¢atim novej reklamnej
stratégie v oblasti investi¢nych sluzieb a ¢innosti. V pripade, ked’ sa nedodrzi odporaéanie funkcie
dodrziavania, mala by byt tato skuto¢nost nélezite zaznamenané a uvedena v spravach o dodrziavani
saladu.

Investi¢né spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania bola zapojend do vsetkych
dolezitych tuprav organizicie investiénej spoloc¢nosti v oblasti investi¢nych sluzieb, ¢innosti alebo
vedlajsich sluzieb. Tyka sa to rozhodovacieho postupu pri schvalovani novych obchodnych linii alebo
novych finanénych produktov. Vtejto stvislosti by malo byt funkcii dodrZiavania dané pravo
zGcCastnit sa na procese schvalovania finanénych nastrojov, ktoré sa zavedd do distribu¢ného
procesu. Vrcholovy manazment by mal preto vyzyvat organiza¢né Gtvary, aby svoju c¢innost
prediskutovali s funkciou dodrziavania.
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Investi¢né spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania bola zapojend do akejkolvek
vecne dolezitej koreSpondencie s prislusnymi orgdnmi v oblasti investi¢nych sluzieb a ¢innosti.

V.II Organizaéné poziadavky funkcie dodrziavania

Uéinnost funkcie dodrZiavania

Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3 pism. a) a élanok 5 ods. 1 pism. d) vykonavacej
smernice MiFID.

VSeobecné usmernenie C. 5

43.

44.

Investi¢né spolo¢nosti by mali pri zabezpeceni, aby sa funkcii dodrziavania pridelili primerané
Pudské a ostatné zdroje, brat do tGvahy rozsah a druh investiénych sluzieb, ¢innosti a vedlajsich
sluzieb, ktoré investi¢na spolo¢nost vykonava. Takisto by mali zabezpecit, aby osoby zodpovedné za
vykonavanie funkcie dodrziavania mali pravomoc nevyhnutnt na Géinné vykonavanie svojich
povinnosti, ako aj pristup k prislusnym informécidm tykajacim sa vykonadvanych investi¢nych
sluzieb, ¢innosti a vedlajsich sluzieb.

Osoba zodpovedna za vykon funkcie dodrZiavania by mala mat dostatoéne rozsiahle znalosti
a skasenosti a dostatoéne vysokd trovenn odbornych znalosti, aby mohla prevziat zodpovednost
vykon funkcie dodrZiavania ako celku a zabezpedit jej G¢innost.

Podporné usmernenia

45.

46.

47.

48.

Pocet pracovnikov potrebnych na vykonévanie tloh funkcie dodrziavania vo velkej miere zavisi od
povahy investicnych sluzieb, ¢innosti avedlajSich sluzieb a ostatnych sluzieb, ktoré investi¢na
spolo¢nost poskytuje. V pripade, ked st ¢innosti obchodného ttvaru investiénej spoloénosti
vyznamne roz$irené, by mala investicna spolo¢nost zabezpelit, aby sa takisto rozsirila funkcia
dodrziavania vzhladom na zmeny tykajice sa rizik nedodrzania saladu. Vrcholovy manazment by
mal pravidelne kontrolovat, ¢i je pocet pracovnikov stile primerany plneniu povinnosti funkcie
dodrziavania.

Funkcii dodrZiavania by sa mali okrem I'udskych zdrojov pridelit dostato¢né IT zdroje.

V pripade, ked investi¢na spolo¢nost stanovi rozpocty pre osobitné utvary alebo oddelenia funkcii
dodrziavania by mala pridelit rozpocet zodpovedajici dGrovni rizika spojeného s nedodrzanim
povinnosti, ktorému je spolo¢nost vystavena. Pred stanovenim rozpo¢tu je potrebna konzulticia so
zamestnancom zodpovednym za vykon funkcie dodrziavanie . VSetky rozhodnutia tykajace sa
podstatnych zniZeni rozpoétu by sa mali pisomne zaznamenat a mali by obsahovat podrobné
vysvetlenie.

Investicné spolo¢nosti by mali osobam vykonavajice funkciu dodrziavania poskytnat pristup ku
vSetkym prislusnym databazam s cielom zabezpecit, aby tieto osoby mali vzdy pristup k prislusnym
informéaciam potrebnym na plnenie svojich dloh. Vzaujme zabezpecenia stileho prehladu
o oblastiach investi¢nej spolo¢nosti, v ktorych sa mozu objavit citlivé alebo relevantné informacie, by
mal maf zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania pristup ku vSetkym prislusnym
informaénym systémom v investi¢nej spolo¢nosti a ku vSetkym spravam o internom alebo externom
audite alebo pripadne k inym spravam predloZenym vrcholovému manazmentu alebo dozornej rade
spoloc¢nosti, ak existuje. Ak je to potrebné, zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania
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51.

52.
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by mal mat takisto moznost zcastnit sa na zasadnutiach vrcholového manazmentu alebo dozornej
rady spolo¢nosti. V pripade, ked toto pravo nie je udelené, by sa tato skutoénost mala pisomne
zaznamenat a odovodnit. Zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania by mal mat
podrobné znalosti o organizacii, podnikovej kultare a rozhodovacom postupe investi¢nej spolo¢nosti,
aby mohol ur¢it, na ktorych zasadnutiach sa zaéastni.

Vrcholovy manazment investiénej spolo¢nosti by mal podporit osoby vykonavajace funkciu
dodrZiavania pri vykondvani ich tloh scielom zabezpecit, aby tieto osoby mali pravomoc
nevyhnutnd na vykonavanie svojich tloh. Uvedena pravomoc zahiiia primerané odborné znalosti
a prislusné osobné zru¢nosti a moéze sa posilnit prostrednictvom politiky investi¢nej spolo¢nosti
voblasti dodrziavania stladu, ktora vyslovne uznava osobitni pravomoc oséb vykonéavajtcich
funkciu dodrziavania.

Vsetky osoby vykonavajace funkciu dodrziavania by mali mat prinajmensom znalosti o MiFID
a prislusnych vnutrostatnych pravnych predpisoch a vSetkych platnych norméch a usmerneniach,
ktoré uverejnil ESMA a prislu$né organy k tymto ustanoveniam, pokial sa vztahuji na vykonavanie
ich tloh. Osoby vykonavajtce funkcie dodrziavania by sa mali pravidelne odborne vzdelavat s cielom
zachovat si potrebna troven znalosti. Zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania musi
mat vyssiu troven odbornych znalosti.

Zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania by mal preukizat odborné skdsenosti, v
rozsahu potrebnom na to, aby mohol hodnotif rizika spojené s nedodrzanim povinnosti a konflikty
zaujmov shvisiace sobchodnymi c¢innosfami investicnej spolo¢nosti. Nevyhnutné odborné
sktisenosti mohol okrem iného ziskat pri plneni prevadzkovych dloh alebo vinych uatvaroch
vykonavajucich kontrolné alebo regulacné funkcie.

Zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania by mal mat osobitné znalosti o réznych
obchodnych ¢innostiach, ktoré investiénid spolo¢nost vykonadva. Tieto nevyhnutné relevantné
odborné znalosti m6zu byt v jednotlivych investiénych spolo¢nostiach odli$né, kedZe sa odliSuje aj
povaha rizik nedodrzania stladu, ktorym spolo¢nosti ¢elia. Vzhl'adom na ¢lanok 5 ods. 1 pism. d)
vykonavacej smernice MiFID mézZe byt nevyhnutné, aby novy zamestnanec zodpovedny za vykon
funkcie dodrZiavania si rozsiril svoje odborné znalosti tak, aby zodpovedali Specifickému
obchodnému modelu investi¢nej spolo¢nosti, aj ked tento pracovnik vykonaval funkciu zamestnanca
zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania v inej investi¢nej spolo¢nosti.

Nepretrzitost funkcie dodrziavania

Prislus$né pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 2 pism. a) vykonavacej smernice MiFID.

Vseobecné usmernenie ¢. 6

53.

Podla MiFID sua investi¢né spolo¢nosti povinné zabezpecit, aby funkcia dodrZiavania svoje tlohy
apovinnosti vykonavala nepretrzite. Investicné spolo¢nosti by preto mali zaviest primerané
opatrenia scielom zabezpecit plnenie wloh zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie
dodrziavania aj vjeho nepritomnosti aprimerané opatrenia scielom zabezpeit nepretrzité
vykonavanie tloh funkcie dodrZiavania. Tieto opatrenia by mali byt ustanovené pisomne.

Podporné usmernenia
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Investi¢na spolo¢nost by mala zabezpedif, napriklad prostrednictvom vnuatornych postupov a
opatreni o zastupitelnosti funkcii, aby sa povinnosti funkcie dodrziavania primerane plnili aj
pocas akejkolvek nepritomnosti zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania.

Povinnosti a pravomoci, ako aj opravnenie 0s6b zodpovednych za vykon funkcie dodrziavania by sa
mali stanovit vtzv. politike dodrZiavania siladu alebo inych vSeobecnych politikach alebo
vnuatornych pravidlach, ktoré zohl'adnujt rozsah a povahu investi¢nych sluzieb a ¢innosti investi¢nej
spolo¢nosti. Tie by mali zahfnat informécie o monitorovacom programe a povinnostiach funkcie
dodrziavania podavat spravy, ako aj informécie o pristupe monitorovacim ¢innostiam zaloZenom na
riziku. Prostrednictvom prijatia tychto politik/pravidiel by sa malo pohotovo reagovat na prislusné
zmeny a doplnenia regula¢nych ustanoveni.

Funkcia dodrZiavania by mala vykonavat svoje ¢innosti priebeZne a nielen za osobitnych okolnosti.
Preto je nevyhnutné pravidelné monitorovanie na ziklade harmonogramu monitorovania.
Monitorovacie ¢innosti by mali pravidelne zahfiiat vsetky hlavné oblasti investi¢nych sluzieb
a ¢innosti, pricom by sa zohladnilo riziko spojené s nedodrzanim povinnosti stvisiace s prislusnymi
oblasfami ¢innosti spolo¢nosti. Funkcia dodrziavania by mala byt schopna rychlo reagovat na
nepredvidané udalosti, a tak podl'a potreby v kratkej lehote zmenit zameranie svojich ¢innosti.

Nezavislost funkcie dodrziavania

Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3) vykonavacej smernice MiFID.

VSeobecné usmernenie ¢. 7

57

Investi¢né spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania mala v organizacnej Struktire
postavenie, ktoré zabezpeci, aby zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania a ostatné
osoby vykonéavajace funkciu dodrziavania konali pri plneni svojich tloh nezavisle. Zamestnanca
zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania by mal vymenovavat aodvolavat vrcholovy
manazment alebo dozorna rada spolo¢nosti.

Podporné usmernenia

58.

59.

Hoci vrcholovy manazment zodpoveda za zavedenie primeranych organizaénych opatreni v oblasti
dodrziavania stladu a monitorovanie uc¢innosti tychto opatreni, dlohy vykonavané funkciou
dodrziavania by sa mali vykonavat nezavisle od vrcholového manaZmentu a ostatnych ttvarov
investi¢nej spolo¢nosti. Organiza¢né opatrenia investi¢nej spolo¢nosti by mali najma zabezpecit, aby
ostatné organiza¢né utvary nemohli vydavat pokyny ani inak ovplyviiovat osoby vykonavajice
funkciu dodrziavania a ich ¢innost.

V pripade, ked sa vrcholovy manazment odchyli od dolezitych odportacani alebo hodnoteni vydanych
funkciou dodrziavania, zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania by mal tato
skuto¢nost primerane zaznamenat a uviest ju v spravach o dodrziavani stiladu.

Vynimky

Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3 vykonavacej smernice MiFID.

Vseobecné usmernenie ¢. 8
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Pokial sa investi¢na spolo¢nost domnieva, ze pre 1fiu nemusi byt primerané riadit sa poziadavkami
stanovenymi v ¢lanku 6 ods. 3 pism. ¢) alebo d) vykonavacej smernice MiFID, mala by posudit, ¢i
ucinnost funkcie dodrziavania nie je naruS$ena navrhovanymi opatreniami. Toto postdenie by sa
malo pravidelne preskiimat.

Podporné usmernenia

61.

62.

63.

Investi¢né spolo¢nosti by mali rozhodnut, ktoré opatrenia, vratane organiza¢nych opatreni a trovne
zdrojov, sd najvhodnejSie na zabezpecenie ucinnosti funkcie dodrziavania v konkrétnych
podmienkach investi¢nej spoloc¢nosti. Investi¢né spolo¢nosti by pri tomto rozhodovani mali brat do
avahy (okrem iného) tieto kritéria:

a) druhy investicnych sluzieb, ¢innosti a vedlajSich sluzieb a ostatnych ¢innosti, ktoré
poskytuje investi¢na spolo¢nost (vratane ¢innosti a sluzieb, ktoré nestvisia s investiénymi
sluzbami, ¢innostami a vedl'aj§imi sluzbami);

b) vzajomna stcinnost medzi investicnymi sluzbami a ¢innostami a vedlaj$imi sluzbami
a ostatnymi obchodnymi ¢innostami, ktoré vykonava investi¢na spolo¢nost;

¢) rozsah aobjem vykonavanych investiénych sluzieb, ¢innosti avedlajSich sluzieb
(absoltatny a relativny v porovnani s ostatnymi obchodnymi ¢innostami), bilanéna suma
aprijem investicnej spolo¢nosti zprovizii apoplatkov, ainy prijem v stavislosti
s poskytovanim investi¢nych sluzieb, ¢innosti a vedl'ajsich sluzieb;

d) druhy finanénych nastrojov pontkanych klientom;

e) kategorie klientov, na ktoré sa investi¢na spolo¢nost zameriava (profesiondlni klienti,
neprofesionalni klienti, opravnené protistrany);

f) pocet pracovnikov;
g) ¢i je investicni spolo¢nost stcastou hospodarskej skupiny vzmysle ¢lanku 1 siedmej
smernice Rady z13. juna 1983 o konsolidovanych uactovnych zavierkach (smernica

83/349/EHS);

h) sluzby poskytované prostrednictvom obchodnej siete, napriklad prostrednictvom
viazanych agentov, alebo pobociek;

i) cezhranic¢né ¢innosti, ktoré investi¢na spolo¢nost vykonava;
j) organizicia a naro¢nost IT systémov .

Prislusné organy mozu takisto vyuzit tieto kritéria pri urceni, ktoré druhy investi¢nych spolo¢nosti
mozu vyuzit vynimku zo zasady proporcionality podl'a ¢lanku 6 ods. 3 vykonavacej smernice MiFID.

Na investi¢nt spolo¢nost sa méze vztahovat napriklad vynimka podla z4sady proporcionality, ak na
vykonavanie nevyhnutnych tloh v oblasti dodrziavania stiladu nie je nevyhnutné zamestnat osobu na
plny Gvazok, a to z dévodu povahy, rozsahu a komplexnosti ¢innosti spolo¢nosti a povahy a rozsahu
ponukanych investi¢nych sluzieb, ¢innosti a vedl'ajsich sluzieb.
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KedZe je vidy nevyhnutné ustanovif zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania,
vramci mensej investicnej spolo¢nosti s vel'mi tzkou oblastou ¢innosti méze byt neprimerané
ustanovit samostatného zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania (t. j.
zamestnanca, ktory nevykonava nijaka d’al$iu funkciu). V pripade, ked investi¢na spolo¢nost vyuZije
vynimku, je potrebné ¢o najviac minimalizovat konflikt zAujmov medzi Glohami, ktoré prislu§né
osoby vykonavaju.

Investi¢na spolo¢nost, ktord nemusi spihiat vsetky poziadavky stanovené vélanku 6 ods. 3
vykonavacej smernice MiFID podla zasady proporcionality, mdze spojit vykon pravnej funkcie
s vykonom funkcie dodrZiavania. Investi¢na spolo¢nost, ktord ma viac komplexnych ¢innosti alebo
vacdsi rozsah, by vo vSeobecnosti nemala pouzivat toto spojenie, ak by to mohlo oslabit nezavislost
vykonu funkcie dodrziavania.

Investicna spolo¢nost by v pripade, ak vyuZije vynimku podla zasady proporcionality, mala
zaznamenat od6vodnenie jej vyuzitia, aby to prislu$ny organ mohol postdit.

Spojenie funkcie dodrziavania s inymi funkciami vnitornej kontroly

Prislus$né pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3 vykonavacej smernice MiFID.

VSeobecné usmernenie ¢. 9

67.

Investi¢na spolo¢nost by vo vSeobecnosti nemala spéjat vykon funkcie dodrziavania s vykonom
funkcie vnitorného auditu. Spojenie vykonu funkcie dodrziavania sinymi kontrolnymi aGtvarmi
moze byt prijatelné, ak neohrozuje Géinnost a nezavislost vykonu funkcie dodrziavania. Kazdé také
spojenie vratane jeho dévodov by sa malo zaznamenat, aby prislu$né organy mohli posuadit, ¢i je
uvedené spojenie funkeii za konkrétnych okolnosti primerané.

Podporné usmernenia

68.

69.

70.

71.

Osoby vykonévajtce funkciu dodrZiavania by sa vo vS§eobecnosti nemali zac¢astiiovat na ¢innostiach,
ktoré kontroluja. Spojenie vykonu funkcie dodrziavania s inymi kontrolnymi funkciami na tej istej
arovni (napriklad predchadzanie praniu $pinavych penazi) vSak moze byt prijatelné, ak nespésobuje
konflikt zAujmov alebo neohrozuje i¢innost vykonu funkcie dodrziavania.

Vo vSeobecnosti by sa nemal spijat vykon funkcie dodrziavania svykonom funkcie vnatorného
auditu, pretoZe toto spojenie by mohlo oslabit nezavislost vykonu funkcie dodrziavania, kedZe
vnatorny audit je povereny dohladom nad vykonom funkcie dodrZiavania. Z praktickych dévodov
(napriklad rozhodovaci proces) a za urcitych okolnosti (napriklad v spolo¢nostiach, ktoré maja len
dvoch pracovnikov) vSak mézZe byt vhodnejsie poverit jednu osobu vykonavanim obidvoch funkeii.
V tejto stvislosti by sa spolo¢nosti mali poradit o spojeni s prislusnym orgdnom dohladu. Navyse
v pripade uskutoénenia uvedeného spojenia musi investicna spolo¢nost zabezpedit, aby kazda
funkcia nélezite plnila svoje povinnosti (t. j. riadne, ¢estne a profesionalne).

Pri urcovani primeraného poc¢tu os6b nevyhnutného na vykonavanie funkcie dodrziavania by malo
byt takisto dodleZité postidenie otazky, ¢i zamestnanci povereni vykonom ostatnych kontrolnych

funkcii vykonavaju tiez tlohy dodrziavania stladu.

Funkcia dodrziavania (bez ohladu na to, ¢i sa spija sinymi kontrolnymi funkciami) by mala
koordinovat svoje ¢innosti s ¢innostami kontroly druhej tirovne, ktoré vykonavaja ostatné atvary.
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Outsourcing vykonu funkcie dodrziavania

Prislusné pravne predpisy: ¢lanky 6 a 14 vykonavacej smernice MiFID.

Vseobecné usmernenie ¢. 10

72.

V pripade outsourcingu celej funkcie dodrziavania alebo jej casti, by mali investi¢né spoloc¢nosti
zabezpecit, aby boli splnené vsetky prislusné poziadavky tykajace sa vykonu funkcie dodrziavania.

Podporné usmernenia

73-

74.

75-

76.

77-

78.

79.

V.III

Pre outsourcing vykonu funkcie dodrziavania platia v plnom rozsahu poziadavky MiFID tykajtce sa

9.2 W

outsourcingu kl'aicovych alebo dolezitych ¢innosti..

Poziadavky, ktoré sa uplatiiuji na vykonavanie funkcie dodrziavania st rovnaké bez ohl'adu na to, ¢i
sa prostrednictvom outsourcingu zabezpecilo ¢iasto¢né alebo tplné vykonavanie tejto funkcie. Za
splnenie stanovenych poziadaviek je zodpovedny vrcholovy manazment spolo¢nosti.

Investi¢na spolo¢nost by mala pred vyberom poskytovatela sluzieb vykonat naleziti odbornu
starostlivost s cielom zabezpecit, aby sa splnili kritéria stanovené v ¢lankoch 6 a 14 vykonavacej
smernice MiFID. Investicnd spolo¢nost by mala zabezpecif, aby mal poskytovatel sluzieb
nevyhnutnd autoritu, zdroje, skisenosti a pristup ku vSetkym dolezitym informaciam s cielom
G¢inne vykonat outsourcované dlohy funkcie dodrZiavania . Rozsah naleZitej odbornej starostlivosti
zavisi od povahy, rozsahu, komplexnosti a rizika outsourcovanych tloh a postupov.

Investi¢né spoloc¢nosti by mali takisto zabezpecit, aby vykonavanie funkcie dodrziavania v pripade,
ked sa vykondava ¢iastocne alebo tplne v ramci outsourcingu, malo staly charakter, t. j. poskytovatel
sluzieb by mal byt schopny vykonavat tiito Glohu nepretrzite a nielen za osobitnych okolnosti.

Investiéné spoloc¢nosti by mali kontrolovat, ¢i poskytovatel sluZzieb primerane vykonava svoje
povinnosti, ktoré =zahffiaja kontrolu kvality a mnoZstva poskytovanych sluzieb. Vrcholovy
manazment zodpoveda za staly dohl'ad a kontrolu tloh vykonavanych v rdmci outsourcingu a mal by
mat potrebné zdroje a odborné znalosti na splnenie tejto povinnosti. Vrcholovy manazment moze
ustanovit konkrétnu osobu, ktor4 bude v jeho mene vykonavat dohl'ad a kontrolu tloh vykonavanych
v ramci outsourcingu.

Outsourcingom funkcie dodrziavania vrameci skupiny sa neznizuje uroven zodpovednosti
vrcholového manazmentu jednotlivych investiénych spolo¢nosti vramei skupiny. Centralizované
vykonavanie funkcie dodrziavania na trovni skupiny vSak moze v niektorych pripadoch poskytnat
zamestnancovi zodpovednému vykon funkcie dodrziavania lepsi pristup k informécidm a prispiet
k zvySeniu Gc¢innosti funkcie, najma ak subjekty maja spoloc¢né priestory.

V pripade, ked investi¢ni spolo¢nost vzhladom na povahu, velkost arozsah svojich obchodnych
¢innosti nemdéZe zamestnat osoby vykonavajice funkciu dodrZiavania, ktoré budd nezavislé od
vykonavania sluzieb, ktoré kontrolujd, primerany pristup bude pravdepodobne outsourcing funkcie
dodrziavania.

Preskiimanie vykonavania funkcie dodrziavania prislusnym organom

Preskimanie vykonavania funkcie dodrziavania prislusnymi organmi
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Prislusné pravne predpisy: ¢lanky 77 a 17 MiFID.

VSeobecné usmernenie ¢é. 11

80.

Prislusné organy by mali preskimat, ako investi¢né spolo¢nosti planuji splnit, vykonat a zachovat
poziadavky MIiFID tykajace sa funkcie dodrziavania. To by sa malo uplatiiovat v stvislosti
s povolovacim konanim, ako aj vramci priebezného dohladu (vzhladom na pristup zalozeny na
riziku).

Podporné usmernenia

81.

82.

83.

84.

85.

Vélanku 7 MIFID sa stanovuje, Ze prislusny organ neudeli povolenie, pokial nebude tplne
presveddéeny, Ze ziadatel' spiiia vSetky poZiadavky podla ustanoveni prijatjch na zaklade MiFID.
Vzhl'adom na to by mal prislus$ny organ posudit, ¢i funkcia dodrziavania ma primerané zdroje a je
primerane organizovana a ¢i sa zaviedli primerané informacéné postupy. Ako podmienku udelenia
povolenia by mal stanovit povinnost vykonat akékolvek nevyhnutné zmeny vykonavania funkcie
dodrziavania.

Prislusny organ by mal navySe vramci priebezného dohladu (na zaklade pristupu zaloZzeného na
riziku) posudit, ¢i st opatrenia, ktoré investi¢na spolo¢nost zaviedla v stvislosti s vykonom funkcie
dodrziavania, primerané a ¢i tato funkcia primerane plni svoje povinnosti. Investi¢né spoloc¢nosti st
zodpovedné za rozhodnutie, ¢i vzhladom k zmenam obchodného modelu investi¢nej spolo¢nosti st
nevyhnutné aj zmeny a doplnenie zdrojov a organizacie vykonu funkcie dodrziavania. Prislusné
organy by mali takisto vramci priebezného dohladu ana ziklade pristupu zaloZeného na riziku
v pripade potreby posidit a monitorovat, ¢i st uvedené zmeny nevyhnutné a ¢i sa vykonali. Prislusny
organ by mal spolo¢nosti poskytnat primerant lehotu na vykonanie zmien. Zmeny, ktoré investi¢na
spolo¢nost vykona, v§ak nepodliehajt nevyhnutne schvaleniu prislusnymi orgdnmi.

Niektoré prislusné organy udelia povolenie alebo schvalia nominaciu zamestnanca zodpovedného za
vykon funkcie dodrziavania na zklade postdenia jeho kvalifikacie. V ramci tohto posidenia sa méze
vykonat analjza Zivotopisu zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania, ako aj
pohovor s uréenou osobou. Takyto povolovaci postup moze prispiet k posilneniu postavenia funkcie
dodrziavania v investi¢nej spolo¢nosti a vo vztahu k tretim stranam.

V ramci ostatnych regulaénych pristupov je postdenie kvalifikicie zamestnanca zodpovedného za
vykon funkcie dodrziavania vylu¢ne povinnostou vrcholového manazmentu investi¢nej spolo¢nosti.
Vrcholovy manazment postdi kvalifikaciu budiaceho zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie
dodrziavania, skér ako ho ustanovi do funkcie. Ci investiéna spolo¢nost spravne dodrziava tiito
poziadavku, sa potom posudi v ramci vSeobecného preskimania dodrZiavania stladu s prislusnymi
poziadavkami MiFID investi¢nou spolo¢nostou.

Niektoré clenské Staty vyzadujt, aby investicné spolo¢nosti oznadmili prislusnym
organom vymenovanie a odvolanie zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania.
V niektorych jurisdikciach je nevyhnutné pripojit k tomuto ozndmeniu takisto podrobné vyhlasenie
o dovodoch vymeny. Na zaklade toho m6zu prislusné organy porozumiet pripadnému napatiu medzi
pracovnikom zodpovednym za dodrZiavanie stladu s predpismi a vrcholovym manazmentom, ¢o
moze byt ndznakom nedostatkov v oblasti nezévislosti funkcie dodrziavania.
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86. Vyssie uvedené postupy by mohli byt uzitoéné pre ostatné prislusné organy.4

4 Ciel tohto opisu osobitnych postupov prislusnych organov je poskytntf ¢itatelom dodato¢né informacie o odlisnych pristupoch
prislu$nych organov bez stanovenia dodato¢nych poZiadaviek pre investi¢né spolo¢nosti alebo prislusné organy (¢im podnecujt
povinnost dodrziavaj alebo vysvetli podla ¢lanku 16 ods. 3 nariadenia o ESMA).
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